
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน 
1. ผู้ ถือหุ้นโปรดน ำเอกสำรฉบบันีม้ำแสดงตอ่พนกังำนลงทะเบียนในวนัประชมุ หรือ 
2. ผู้ รับมอบฉนัทะ โปรดน ำเอกสำรฉบบันี ้พร้อมหนงัสอืมอบฉนัทะมำแสดงตอ่พนกังำนลงทะเบียนในวนัประชมุด้วย 
 

           ช่องทางการรบัชมการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี ("การประชุม AGM") ผ่านทาง Facebook Live 
 
               1. ช่องทางท่ี 1 : กดเขา้ร่วมกลุ่มไดท้ีน่ี้ > http://shorturl.at/jzAKW < 
               2. ช่องทางท่ี 2 : เปิด Facebook แลว้พมิพ ์" การประชุม AGM_KCAR " ทีช่่องคน้หาแลว้กดเขา้ร่วมกลุ่ม 

รบัชมไดใ้นวนัที ่24 เมษายน 2563 เวลา 14.00 น. 
 ผูถ้อืหุน้สามารถเขา้รบัชมได ้โดยใสข่อ้มลู ชื่อ นามสกุล (หมายเลขบตัรประชาชน) เพื่อรบัสทิธิเ์ขา้ชม ไดต้ัง้แต่วนัน้ี 
จนถงึวนัที ่23 เมษายน 2563 เวลา 15.00 น.  
 หากผูถ้อืหุน้ท่านใด ตอ้งการขอ้มลูเพิม่เตมิ หรอืมคี าถามทีเ่กีย่วเน่ืองจากการประชมุ AGM สามารถสง่อเีมลม์าที ่: 
noppol@krungthai.co.th 
 
 
 

 

แบบฟอร์มลงทะเบียน 

 

กำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2563 

 

บมจ.กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี 

 

วนัศกุร์ที่ 24 เมษำยน 2563 เวลำ 14.00 น. 

ณ ห้องวิมำนทิพย์ ชัน้ 5 

โรงแรมมณเฑยีร ริเวอร์ไซด์เลขที ่372 ถนนพระรำมที3่ แขวงบำงโคล ่กรุงเทพมหำนคร 

 

ข้ำพเจ้ำ...........................................................................เป็น       ผู้ ถือหุ้น หรือ       ผู้ รับมอบฉนัทะของผู้ ถือหุ้น 

บมจ.กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี หมำยเลขบตัรประจ ำตวัประชำชน...................................................................... 

ได้มำเข้ำร่วมกำรประชมุดงักลำ่วข้ำงต้น 

      ลงช่ือ............................................................ผู้ เข้ำประชมุ 

                           (..........................................................) 

งดแจกของช ำร่วย 

http://shorturl.at/jzAKW


  
วนัท่ี  13  มีนำคม  2563 

 
เร่ือง ขอเชิญประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2563 
เรียน ทำ่นผู้ ถือหุ้น 
สิง่ที่สง่มาด้วย  

(1) ส าเนารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2562 
(2) รายงานประจ าปี  (รูปแบบ QR Code) 
(3) รายละเอยีดประวตัิโดยยอ่ของบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหนง่กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(4) รายละเอยีดประวตัิโดยยอ่ของกรรมการอิสระ 
(5) หนงัสอืมอบฉนัทะ 
(6) แนวปฏิบตัิส าหรับผู้ ถือหุ้นในการเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 
(7) ข้อบงัคบัของบริษัทเฉพาะที่เก่ียวกบัประชมุผู้ ถือหุ้น 

 ด้วยคณะกรรมกำรบริษัทมีมติให้จัดกำรประชุมสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2563 ในวนัศุกร์ที่ 24 เมษำยน 2563 เวลำ
14.00 น. ณ ห้องวิมำนทิพย์ ชัน้ 5 โรงแรมมณเฑียร ริเวอร์ไซด์ ถนนพระรำมที่  3 แขวงบำงโคล่ เขตบำงคอแหลม จังหวัด
กรุงเทพมหำนคร เพื่อพิจำรณำเร่ืองตำ่งๆ ตำมระเบียบวำระ ดงัตอ่ไปนี ้
วำระท่ี 1 พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2562 

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร  คณะกรรมกำรพิจำรณำแล้วเห็นว่ำถกูต้อง เห็นสมควรรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมญัผู้
ถือหุ้นประจ ำปี 2562 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 25 เมษำยน 2562 และเห็นควรเสนอที่ประชุมผู้ ถือหุ้นรับรองรำยงำนนีต้่อไป
(รำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 1) 
 

วำระท่ี 2 พิจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำรท่ีเสนอตอ่ที่ประชมุแสดงถึงผลกำรด ำเนินกำรของบริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ  
ควำมเห็นของคณะกรรมกำร คณะกรรมกำรพิจำรณำแล้วเห็นว่ำที่ประชุมผู้ ถือหุ้นสมควรรับทรำบรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนของบริษัทในรอบปี 2562 รำยละเอียดปรำกฏตำมรำยงำนประจ ำปี 2562 ซึ่งได้ส่งมำพร้อมหนงัสือเชิญ
ประชมุนี ้
 

วำระท่ี 3 พิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงิน ส ำหรับปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และรำยงำนผู้สอบบญัชีของบริษัท 

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร คณะกรรมกำรโดยคณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำงบกำรเงินของบริษัทฯ ส ำหรับรอบปี
บญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 รำยละเอียดปรำกฏตำมรำยงำนประจ ำปี2562 ซึ่งผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผู้สอบ
บญัชีรับอนญุำตแล้ว เห็นสมควรรับรองงบกำรเงินดงักลำ่วและเห็นควรเสนอที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิงบกำรเงินตอ่ไป 
 

วำระท่ี 4 พิจำรณำอนมุตัิจดัสรรก ำไรและจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2562 

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร บริษัทมีนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นไม่ต ่ำกว่ำร้อยละ 50 ของก ำไรสทุธิของ
บริษัทหลงัหกัภำษีเงินได้นิติบคุคลและส ำรองตำมกฎหมำยในแต่ละปีขึน้อยู่กบัฐำนะทำงกำรเงินและแผนกำรประกอบ 
ธุรกิจของบริษัทในอนำคต และผลกำรด ำเนินงำน  สภำพคลอ่งซึง่คณะกรรมกำรพิจำรณำอนมุตัิจดัสรรก ำไรและจ่ำยเงิน
ปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2562 โดยจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัรำ 0.70 บำทตอ่หุ้น เป็นเงินจ ำนวน
175 ล้ำนบำท โดยบริษัทได้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลส ำหรับผลประกอบกำรปี  2562 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัรำ 0.36 บำท
ตอ่หุ้น เป็นเงินจ ำนวน 90 ล้ำนบำท เมื่อวนัท่ี 10 กนัยำยน 2562 แล้ว 
 
 
 
 



 
 
ทัง้นี ้เงินปันผลสว่นท่ีเหลอืคืออตัรำ 0.34  บำทตอ่หุ้นเป็นเงินจ ำนวน 85 ล้ำนบำท ซึง่จะจ่ำยในวนัท่ี 22 พฤษภำคม 2563 
และเห็นควรเสนอที่ประชุมผู้ ถือหุ้นในวนัที่ 24 เมษำยน 2563 อนุมตัิกำรจัดสรรก ำไรและจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำร
ด ำเนินงำนประจ ำปี 2562 ตอ่ไป 
 
ข้อมูลการเปรียบเทียบกับอตัราการจ่ายเงนิปันผล 
 

 ปี 2562 ปี 2561 
1 ก ำไรสทุธิของบริษัทฯ (บำท) 217,989,462.47 250,760,912.89 
2 จ ำนวนหุ้น (หุ้น) 250,000,000 250,000,000 
3 รวมเงินปันผลจ่ำยตอ่หุ้น (บำท:หุ้น) 0.70 0.80 
 3.1 เงินปันผลระหวำ่งกำล (บำท:หุ้น) 0.36 0.40 
 3.2 เงินปันผลประจ ำปี (บำท:หุ้น) 0.34 0.40 
4 รวมเป็นเงินปันผลจ่ำยทัง้สิน้ (บำท) 175,000,000 200,000,000 
5 สดัสว่นกำรจำ่ยเงินปันผล(ของก ำไรสทุธิ) 80% 80% 

 
วำระท่ี 5   พิจำรณำเลอืกตัง้กรรมกำรใหมแ่ทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระและก ำหนดคำ่ตอบแทนกรรมกำร 

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร ตำมข้อบงัคบัของบริษัท ก ำหนดให้กรรมกำรต้องออกจำกต ำแหนง่ตำมวำระจ ำนวน 
1 ใน 3 ในกำรประชมุสำมญัประจ ำปี ซึง่กรรมกำรท่ีออกตำมวำระในปีนี ้คือ1.นำยชยัวฒัน์ อศัวินทรำงกูร กรรมกำรและ
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบและ 2.นำยกำรุณ เลำหรัชตนนัท์ กรรมกำรและกรรมกำรตรวจสอบ บริษัทได้เปิดโอกำสให้ผู้
ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลที่เห็นวำ่มีคณุสมบตัิเหมำะสมและไม่มีลกัษณะต้องห้ำมเพื่อรับกำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำร
ตำมหลกัเกณฑ์ที่ได้เปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท  ตัง้แตว่นัท่ี 19 พฤศจิกำยน 2562 ถึงวนัท่ี 20 มกรำคม 2563 แตไ่มม่ี
ผู้ ถือหุ้นรำยใดเสนอ รำยช่ือเข้ำมำยงับริษัท คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนซึ่งไม่รวมกรรมกำรผู้มีสว่นได้
เสยีได้ร่วมกนัพิจำรณำถึงคณุสมบตัิและควำมเหมำะสมตำมกระบวนกำรสรรหำอย่ำงครบถ้วนคณะกรรมกำรซึ่งไม่รวม
กรรมกำรท่ีมีสว่นได้เสยีเห็นชอบกบัข้อเสนอของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน โดยให้เสนอที่ประชุมผู้ ถือ
หุ้นประจ ำปี 2563 เพื่ออนมุตัิเลอืกตัง้กรรมกำรท่ีครบออกตำมวำระทัง้ 2 คน  คือ  
1.นำยนำยชยัวฒัน์ อศัวินทรำงกรู กรรมกำรและประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 2. นำยกำรุณ เลำหรัชตนนัท์ กรรมกำรและ
กรรมกำรตรวจสอบ เป็นกรรมกำรต่อไปอีกวำระหนึ่ง เนื่องจำกเห็นว่ำ กรรมกำรทัง้ 2 คนเป็นบุคคลผู้ ทรงคุณวุฒิ 
ประสบกำรณ์ มีพืน้ฐำนและควำมเช่ียวชำญจำกหลำกหลำยอำชีพ มีภำวะผู้น ำ วิสยัทศัน์กว้ำงไกล เป็นผู้มีคณุธรรมและ
จริยธรรม  มีควำมสำมำรถในกำรแสดงควำมคิดเห็นอย่ำงเป็นอิสระและเป็นไปตำมหลกัเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง มีคณุสมบตัิ
เหมำะสมและปฏิบตัิงำนในต ำแหนง่หน้ำที่กรรมกำรได้เป็นอยำ่งดีตลอดมำ 
คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทนได้พิจำรณำควำมเหมำะสมของคำ่ตอบแทนกรรมกำรบริษัทประจ ำปี 2563
โดยพิจำรณำถึงควำมเหมำะสมโดยกำรเปรียบเทียบอ้ำงอิงจำกธุรกิจประเภทเดียวกนัหรือที่มีขนำดเทียบเท่ำกนั รวมถึง
พิจำรณำจำกกำรขยำยตวัทำงธุรกิจและกำรเติบโตทำงผลก ำไรของบริษัทแล้วคณะกรรมกำรเห็นชอบกับข้อเสนอของ
คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน เห็นสมควรให้ปรับเพิ่มค่ำตอบแทนกรรมกำร กรรมกำรตรวจสอบ 
กรรมกำรอิสระ กรรมกำรชดุยอ่ยปี 2563 ขึน้ร้อยละ 5 เป็นดงันีค้ือ จ่ำยคำ่ตอบแทนกรรมกำรส ำหรับปี 2563 ในวงเงินไม่
เกิน 5,000,000 บำท (ห้ำล้ำนบำทถ้วน)  โดยให้น ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่ออนมุตัิต่อไป และหำกที่ประชุมผู้ ถือหุ้น
อนมุตัิ ให้มีผลตัง้แต่วนัที่ได้รับอนุมตัิจำกที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นต้นไป จนกว่ำที่ประชุมผู้ ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็น
อยำ่งอื่น ดงันี ้ 
 
 



 
 
 

 เบีย้ประชมุ(บำท/คน/ครัง้) 
ปรับเพิ่ม 5% 
ปี 2563 

เบีย้ประชมุ(บำท/คน/ครัง้) 
 

ปี2562 

คณะกรรมกำรบริษัท 

- ประธำน 

- กรรมกำร 

- กรรมการอิสระ/1 

 
50,109.83 
40,714.62 
22,777.78 

 
47,723.65 
38,775.83 
21,693.13 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ/1 
- ประธำน 

- กรรมกำร   

 
28,472.26 
22,777.78 

 
27,116.44 
21,693.13 

คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 
- ประธำน 

- กรรมกำร    

 
28,472.26 
22,777.78 

 
27,116.44 
21,693.13 

คณะกรรมกำรก ำกบัและดแูลกิจกำร 
- ประธำน  

- กรรมกำร   

 
28,472.26 
22,777.78 

 
27,116.44 
21,693.13 

คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
- ประธำน 

- กรรมกำร   

 
28,472.26 
22,777.78 

 
27,116.44 
21,693.13 

 
/1หมายเหตุ - คำ่ตอบแทนกรรมกำรอิสระจำกเดมิเดือนละ 21,693.13บำท ปรับขึน้เป็นเดือนละ 22,777.78 บำท ปรับเพิ่มขึน้ 5 % 
 - ค่ำตอบแทนประธำนกรรมกำรตรวจสอบจำกเดิมเดือนละ 27,116.44  บำท ปรับขึน้เป็น เดือนละ 28,472.26 บำท 

ปรับเพิ่มขึน้ 5 % 
 - คำ่ตอบแทนกรรมกำรตรวจสอบ จำกเดมิเดือนละ21,693.13 บำท ปรับขึน้เป็นเดือนละ  22,777.78 บำท 

ปรับเพิ่มขึน้ 5 % 
 

วำระท่ี 6 พิจำรณำแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ ส ำหรับรอบปีบัญชีที่จะสิน้สุดลงในวันที่ 31 ธันวำคม 2563 และก ำหนด  
คำ่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี 

   ควำมเห็นของคณะกรรมกำร  คณะกรรมกำรเห็นชอบกบัข้อเสนอของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ให้เสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 
แตง่ตัง้นำงสำวโสรยำ ตินตะสวุรรณ์ (ผู้สอบบญัชีใบอนญุำตเลขที่ 8658) และ/หรือนำงสำวสลุลติ อำดสวำ่ง (ผู้สอบบญัชีใบอนญุำต
เลขที่ 7517)และ/หรือนำงสำวนนัท์นภสั วรรณสมบรูณ์ (ผู้สอบบญัชีใบอนญุำตเลขที่ 7793)และ/หรือนำยพีระเดช พงษ์เสถียรศกัดิ์ 
(ผู้สอบบญัชีใบอนญุำตเลขที่ 4752)แห่งบริษัทสอบบญัชีธรรมนิติ จ ำกดัเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทส ำหรับรอบปีบญัชีที่จะสิน้สดุลง
ในวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และก ำหนดคำ่สอบบญัชีเป็นจ ำนวนเงิน 1,000,000 บำท(หนึ่งล้ำนบำทถ้วน)ทัง้นีบ้ริษัทที่เป็นส ำนกังำน
บญัชีและผู้สอบบญัชี  ตำมรำยช่ือที่เสนอข้ำงต้นไม่มีควำมสมัพนัธ์ หรือสว่นได้เสีย กบั บริษัท กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลีส จ ำกัด 
(มหำชน)/   ผู้บริหำร/ ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลำ่วและเป็นปีที่ 2 ที่ผู้สอบบญัชีรำยนีเ้ป็นผู้สอบบญัชีให้กับ
บริษัท 
 
 
 



 
 
นอกจำกนีเ้ห็นสมควรเสนอให้ที่ประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นรับทรำบคำ่สอบบญัชีงบกำรเงินรวมของบริษัทประจ ำปี2563 ดงันี ้
 

 ปี 2563 ปี 2562 
1.คำ่สอบบญัชีงบกำรเงินรวม 
ของบมจ.กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี   

 
1,000,000บำท 

 
965,000 บำท 

2.คำ่สอบทำนงบกำรเงิน รวมทัง้ 
คำ่สอบบญัชีงบกำรเงินของบริษัทยอ่ย 
    - จ ำนวนบริษัทยอ่ย 
    - จ ำนวนเงิน 

 
 

1 บริษัท  
375,000บำท 

 
 

1 บริษัท  
370,000บำท 

3.คำ่สอบบญัชีของบริษัท 
กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี จ ำกดั (มหำชน)และบริษัทยอ่ย 

 
1,375,000บำท 

 
1,335,000 บำท 

         
วำระท่ี 7 พิจำรณำอนมุตัิกำรเพิม่วงเงินกำรออกและเสนอขำยหุ้นกู้  จ ำนวน 1,000 ล้ำนบำท 

 ควำมเห็นของคณะกรรมกำร พิจำรณำอนมุตัิกำรเพิ่มวงเงินกำรออกและเสนอขำยหุ้นกู้จ ำนวน 1,000 ล้ำนบำท  โดยเพิ่ม
จำก 2,200 ล้ำนบำท เป็น 3,200 ล้ำนบำท ทัง้นีม้ลูคำ่รวมของหุ้นกู้  (ตำมมลูคำ่ที่ตรำไว้) ท่ีออกใหมใ่นครำวใดครำวหนึง่ เมื่อนบัรวม
กบัมลูคำ่รวมของหุ้นกู้บริษัทฯ (ตำมมลูคำ่ที่ตรำไว้) ท่ียงัมิได้ไถ่ถอนทัง้หมด ณ ขณะที่ออกหุ้นกู้ ใหมใ่นครำวนัน้ๆ จะต้องมีจ ำนวนไม่
เกิน 3,200 ล้ำนบำท และคณะกรรมกำรบริหำร เป็นผู้มีอ ำนำจในกำรด ำเนินกำรเก่ียวข้องกำรออกและเสนอขำยหุ้นกู้ โดยให้เสนอตอ่
ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นในวนัท่ี 24 เมษำยน 2563 เพื่อพิจำรณำอนมุตัิตอ่ไป  
 
วำระท่ี 8   พิจำรณำเร่ืองอื่นๆ (ถ้ำม)ี 

 อนึง่ ตำมมติคณะกรรมกำรบริษัทครัง้ที่ 1/2563 เมื่อวนัท่ี 27 กมุภำพนัธ์ 2563 ได้มีมติอนมุตัิก ำหนดรำยช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมี
สทิธิเข้ำร่วมประชมุและออกเสยีงในกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2563 และสทิธิในกำรรับเงินปันผลในวนัที่ 23 มีนำคม 2563 
และก ำหนดวนัจำ่ยเงินปันผลในวนัท่ี 22 พฤษภำคม 2563 
   
 จึงขอเรียนเชิญทำ่นเข้ำร่วมประชมุตำมวนั เวลำ และสถำนท่ีดงักลำ่ว อนึง่ หำกทำ่นไมส่ำมำรถเข้ำร่วมประชมุด้วยตนเอง
ได้ กรุณำแต่งตัง้ผู้ รับมอบฉันทะ ในกำรนีผู้้ ถือหุ้นสำมำรถแต่งตัง้นำยชัยวัฒน์  อัศวินทรำงกูร (ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ) 
(รำยละเอียดประวตัิโดยยอ่ปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 3)เป็นผู้ รับมอบอ ำนำจเพื่อเข้ำร่วมประชุมแทนได้ โดยโปรดกรอกข้อควำมและ
ลงนำมในหนงัสือมอบฉันทะ(ตำมเอกสำรแนบ4) และขอให้น ำสง่ต่อกรรมกำรหรือบุคคลที่ได้รับมอบหมำยจำกกรรมกำรก่อนเข้ำ
ประชมุ 
 
             ขอแสดงควำมนบัถือ 

        
 
         (นำยพิเทพ  จนัทรเสรีกลุ) 
 ประธำนกรรมกำร 
 
 
  



เอกสำรแนบ 1 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 



 
 

เอกสำรแนบ 2(ประกอบวำระกำรประชมุที่ 5) 
 

ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 

ชื่อ-ชื่อสกุล    : นายชยัวฒัน์  อศัวินทรางกรู           
ประเภทกรรมกำรที่เสนอแต่งตัง้ : กรรมการ ที่มีคณุสมบตัิเป็นไปตามที่บริษัทก าหนด               
จ ำนวนปีที่ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร : 3 ปี (ได้รับการแตง่ตัง้เมื่อวนัท่ี 17  เมษายน 2560)  
ต ำแหน่งในบริษัท  : กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
      ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
อาย ุ    : 68 ปี 
สญัชาต ิ    : ไทย 
วฒุิการศกึษา   : เนติบณัฑติไทย ,ส านกัอบรมศกึษากฎหมายแหง่เนติบณัฑิตยสภา 
    ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
    ปริญญาตรี  สาขานิตศิาสตร์ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
    ปริญญาตรี สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
การอบรม   : DAP รุ่นท่ี 24/2009 และ DCP รุ่นที ่81 และ ACP รุ่นท่ี 12  

และ BNCP ปี 2560  โดยสมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย  

    หลกัสตูร AC HOT UPDATE เตรียมรับ CG ยคุใหมก้่าวไกลสูค่วามยัง่ยืน 
    หลกัสตูร Audit Committee Seminar-Get  Ready for the Year End 
    สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ์ 
    TFRS ทกุฉบบั ปี 2562 รุ่นท่ี 1/2562 (หลกัสตูรที่ 6) 
    ก้าวทนัมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหมท่ี่จะน ามาใช้ในปี 2562 
    และ 2563 รุ่นท่ี 2/2562 
    โครงการ Total Solutions for SMEs       
การถอืหุ้นในบริษัท   : ไมม่ี  
ต ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น  : กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ.อีสเทิร์นโพลเิมอร์ กรุ๊ป 
    กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบและประธานกรรมการสรรหาและ 

ก าหนดคา่ตอบทน บมจ.ย ูซิตี ้
    กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ.ซินเท็ค คอนสตรัคชัน่ 
    กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ.โรงพิมพ์ตะวนัออก   
ต าแหน่งในกิจการอื่น               : กรรมกำร บลจ.เมอร์ชัน่ พำร์ทเนอร์ จ ำกดั 
  ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ บมจ.หลกัทรัพย์เมอร์ชัน่ พำร์ทเนอร์ 
  กรรมกำร บริษัท โบ๊ตเฮ้ำส์หวัหิน จ ำกดั  
  กรรมกำร และExecutive Partner บริษัท พรอสเพค คอนซสัติง้ จ ำกดั 
  กรรมกำร บริษัท ไบรท ลลิลี ่(ประเทศไทย) จ ำกดั 
  
 
 
 
 



 
 
 
ต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์    : ไมม่ี                                             
    
หมายเหตุ - มีกำรประชมุคณะกรรมกำรบริษัท                                จ ำนวน 5 ครัง้ เข้ำประชมุ 5 ครัง้ 
   มีกำรประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบ   จ ำนวน 4 ครัง้ เข้ำประชมุ 4 ครัง้ 
   มีกำรประชมุคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสีย่ง  จ ำนวน 1 ครัง้ เข้ำประชมุ 1 ครัง้ 
   มีกำรประชมุคณะกรรมกำรสรรหำรและก ำหนดคำ่ตอบแทน จ ำนวน 2 ครัง้ เข้ำประชมุ 2 ครัง้ 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสำรแนบ 2(ประกอบวำระกำรประชมุที่ 5) 

 
 

ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
           

ชื่อ-ชื่อสกุล    : นายการุณ  เลาหรัชตนนัท์      

ประเภทกรรมกำรที่เสนอแต่งตัง้    : กรรมการที่มคีณุสมบตัิเป็นไปตามนิยามที่บริษัทก าหนด 
จ ำนวนปีที่ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร : 3 ปี (ได้รับการแตง่ตัง้เมื่อวนัท่ี  17 เมษายน  2560)  
ต ำแหน่งในบริษัท  : กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 

และประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง 
อำยุ     : 63 ปี 
สัญชำต ิ   : ไทย 
วุฒกิำรศึกษำ        : ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
     ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บณัฑิต ,มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
กำรอบรม   : DAP รุ่นที่ 32/2017, DCP รุ่นท่ี 170/2013  

โดยสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
    อบรมหลกัสตูร ISO/IEC 27001 
    อบรม AUTOMOBILE FINANCING BUSINESS 
กำรถอืหุ้นในบริษัท      : ไมม่ี  
ต ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น    : ไมม่ี 
ต ำแหน่งในกิจกำรอื่น              : Executive Advisor บมจ.พฤกษาเรียลเอสเตท (PSH) 
      กรรมการ K.L Residence Co.,Ltd. 
      Executive Advisor Harrison Co.,Ltd.    
            
ต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์    : ไมม่ ี    
หมายเหตุ  -   มีกำรประชมุคณะกรรมกำรบริษัท                     จ ำนวน 5 ครัง้ เข้ำประชมุ 5 ครัง้ 
                             มีกำรประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบ   จ ำนวน 4 ครัง้ เข้ำประชมุ 4 ครัง้ 
       มีกำรประชมุคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสีย่ง     จ ำนวน 1 ครัง้ เข้ำประชมุ 1 ครัง้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
นิยามคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

 

คณุสมบตัิของกรรมกำรอิสระของบริษัทซึง่สงูกวำ่ข้อก ำหนดขัน้ต ำ่ของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพย์และตลำด
หลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย มดีงันี ้

(1) ถือหุ้นไมเ่กินร้อยละ 0.5 ของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติ
บคุคลที่อำจมีควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ ทัง้นี ้ให้นบัรวมกำรถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมกำรอิสระด้วย 

(2) ไมเ่คยเป็นกรรมกำรท่ีมีสว่นร่วมบริหำรงำน ลกูจ้ำง พนกังำน ที่ปรึกษำที่ได้เงินเดือนประจ ำ หรือผู้มีอ ำนำจควบคมุของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลท่ีอำจมีควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ เว้นแตจ่ะได้พ้นจำกกำรมี
ลกัษณะดงักลำ่วมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปีก่อนกำรแตง่ตัง้ 

(3) ไมเ่ป็นบคุคลที่มีควำมสมัพนัธ์ทำงสำยโลหิตหรือโดยกำรจดทะเบยีนตำมกฎหมำย ในลกัษณะที่เป็นบิดำ มำรดำ คู่
สมรส พ่ีน้อง และบตุร (รวมทัง้คูส่มรสของบตุร) ของผู้บริหำร ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ ผู้มีอ ำนำจควบคมุ หรือบคุคลที่จะได้รับ
กำรเสนอให้เป็นผู้บริหำรหรือผู้มอี ำนำจควบคมุของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

(4) ไมเ่คยมีควำมสมัพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลท่ีอำจมคีวำมขดัแย้งทำง
ผลประโยชน์ ในลกัษณะที่อำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใช้วิจำรณญำณอยำ่งอิสระของตน รวมทัง้ไมเ่คยเป็นหรือเป็นผู้ ถือ
หุ้นรำยใหญ่ กรรมกำรซึง่ไมใ่ช่กรรมกำรอิสระ หรือผู้บริหำรของผู้ทีม่ีควำมสมัพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อำจมีควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ เว้นแตจ่ะได้พ้นจำกกำรมีลกัษณะดงักลำ่ว
มำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปีก่อนกำรแตง่ตัง้ 

(5) ไมเ่คยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อำจมีควำมขดัแย้งทำง
ผลประโยชน์   และไมเ่ป็นผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ กรรมกำรซึง่ไมใ่ช่กรรมกำรอิสระ ผู้บริหำร หรือหุ้นสว่นผู้จดักำรของส ำนกั
งำนสอบบญัชี ซึง่มีผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลท่ีอำจมคีวำมขดัแย้งทำง
ผลประโยชน์สงักดัอยู ่เว้นแตจ่ะได้พ้นจำกกำรมีลกัษณะดงักลำ่วมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปีก่อนกำรแตง่ตัง้ 

(6) ไมเ่คยเป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซึง่รวมถึงกำรให้บริกำรเป็นท่ีปรึกษำกฎหมำยหรือที่ปรึกษำทำงกำรเงิน ซึง่ได้รับ
คำ่บริกำรเกินกวำ่ 2 ล้ำนบำทตอ่ปีจำกบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลท่ีอำจมีควำมขดัแย้งทำง
ผลประโยชน์ ทัง้นี ้ในกรณีที่ผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพเป็นนิติบคุคล ให้รวมถึงกำรเป็นผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ กรรมกำรซึง่ไมใ่ช่
กรรมกำรอิสระ ผู้บริหำร หรือหุ้นสว่นผู้จดักำรของผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพนัน้ด้วย เว้นแตจ่ะได้พ้นจำกกำรมีลกัษณะ
ดงักลำ่วมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปีกอ่นกำรแตง่ตัง้ 

(7) ไมเ่ป็นกรรมกำรท่ีได้รับกำรแตง่ตัง้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมกำรบริษัท ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึง่เป็นผู้ที่เก่ียวข้อง
กบัผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ของบริษัท 

(8) ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท ำให้ไมส่ำมำรถให้ควำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนของบริษัท 
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เอกสำรประกอบกำรพิจำรณำกรณีผู้ ถือหุ้นมอบหมำยให้กรรมกำรอิสระเป็นผู้ รับมอบฉนัทะ 

 
ประวตัิกรรมกำรท่ีเป็นอิสระ 

Curriculum Vitae of the Independent Director 
บริษัท กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี จ ำกดั (มหำชน) 

Krungthai Car Rent and Lease Public Company Limited 
 
ช่ือ – ช่ือสกลุ 
Name-Surname 

นำยชยัวฒัน์  อศัวินทรำงกรู 
Mr.Chaiwat   Atsawintarangkun 

วนั / เดือน / ปี 
Date of Birth 

1 กรกฏำคม 2495 
1 July 1952 

วฒุิกำรศกึษำ 
Education  

ปริญญำโท บริหำรธุรกิจ มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 
เนติบณัฑิตไทย ส านกัอบรมศกึษากฎหมายแหง่เนติบณัฑติยสภา 
ปริญญำตรี บริหำรธุรกิจ สำขำกำรบญัชี มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 
ปริญญำตรี นิติศำสตร์ มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 
สมำคมสง่เสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย : DAP รุ่น 24/2004,DCP รุ่น 81/2006, 
 ACP รุ่น 12/2006  

ประสบกำรณ์กำรท ำงำน 
Experience 

กรรมกำรและExecutive Partner บริษัท พรอสเพค คอนซลัติง้ จ ำกดั 
 

ต ำแหนง่งำนอื่นในปัจจบุนั 
Present positions 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สว่นได้เสยีในวำระกำรประชมุ 

ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบ 
- บมจ.อีสเทิร์น โพลเีมอร์ กรุ๊ป 
- บมจ.โรงพิมพ์ตะวนัออก 
- บมจ.ยซูิตี ้  
- บมจ.ซินเท็ค คอนสตรัคชัน่ 
- บมจ. หลกัทรัพย์ เมอร์ชัน่ พาร์ทเนอร์ 
กรรมการ 
- บจก.โบ๊ทเฮ้าส์ หวัหิน 
- บจก.พรอสเพค คอนซลัติง้ 
- บจก.ไบรท ลลิลี ่(ประเทศไทย)  
- บลจ. เมอร์ชัน่ พาร์ทเนอร์ 
วาระท่ี 5 พิจำรณำเลอืกตัง้กรรมกำรใหม่แทนกรรมกำรที่ออกตำมวำระและก ำหนดค่ำตอบแทน
กรรมกำร 
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แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. (แบบทัว่ไปซึง่เป็นแบบที่ง่ำยไมซ่บัซ้อน) 

ท้ำยประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรค้ำเร่ือง ก ำหนดแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 
 

       เขียนที่....................................................................... 
       วนัท่ี................เดือน.....................พ.ศ....................... 
 

(1) ข้ำพเจ้ำ.....................................................................................สญัชำติ........................................................... 
อยูบ้่ำนเลขท่ี.................................ถนน........................................ต ำบล/แขวง....................................................................... 
อ ำเภอ/เขต..........................................จงัหวดั..................................................................รหสัไปรษณีย์................................ 

(2) เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี จ ำกดั (มหำชน) 
โดยถือหุ้นจ ำนวนทัง้สิน้รวม.........................................หุ้น และออกเสยีงลงคะแนนได้เทำ่กบั.............................เสยีง ดงันี ้
  หุ้นสำมญั........................................หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เทำ่กบั....................................เสยีง 
  หุ้นบริุมสทิธิ...................................หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เทำ่กบั....................................เสยีง 

(3) ขอมอบฉนัทะให้ 
(1) นำยชยัวฒัน์ อศัวินทรำงกรู อำย ุ 68 ปี อยูบ้่ำนเลขท่ี    427/76 ถนนสำธุประดษิฐ์  
แขวง ช่องนนทรี เขต ยำนนำวำ จงัหวดั กรุงเทพมหำนคร รหสัไปรษณีย์ 10120 หรือ 

         (2) ...................................................................................อำย.ุ....................ปี อยูบ้่ำนเลขที่........................ 
ถนน........................................ต ำบล/แขวง...................................................อ ำเภอ/เขต.................................................... 
จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย์................................................ หรือ 

        (3) ...................................................................................อำย.ุ....................ปี อยูบ้่ำนเลขที่........................ 
ถนน........................................ต ำบล/แขวง...................................................อ ำเภอ/เขต.................................................... 
จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย์................................................  
คนหนึง่คนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผู้แทนของข้ำพเจ้ำเพื่อเข้ำประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนข้ำพเจ้ำในกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้น
ประจ ำปี 2563  ในวนัท่ี 24 เมษำยน 2563 เวลำ 14.00 น. ณ ห้องวิมำนทิพย์ชัน้ 5โรงแรมมณเฑียร ริเวอร์ไซด์ ถนนพระรำมที่ 3 
แขวงบำงโคล ่เขตบำงคอแหลม กรุงเทพมหำนคร หรือที่จะพงึเลือ่นไปในวนั เวลำ และสถำนท่ีอื่นด้วย 
 กิจกำรใดที่ผู้ รับมอบฉนัทะกระท ำไปในกำรประชมุนัน้ ให้ถือเสมือนวำ่ข้ำพเจ้ำได้กระท ำเองทกุประกำร 
 
      ลงช่ือ....................................................................ผู้มอบฉนัทะ 
                 (..............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
                 (............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
                 (..........................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
                 (..........................................................) 
หมำยเหต ุ
ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเพียงรำยเดียวเป็นผู้เข้ำประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ำมำรถแบง่แยก
จ ำนวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสยีงได้ 
 



 
แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. (แบบที่ก ำหนดรำยกำรตำ่งๆ ท่ีจะมอบฉันทะที่ละเอียดชดัเจนตำยตวั) 
ท้ำยประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรค้ำเร่ือง ก ำหนดแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 

 
 
       เขียนที่................................................................... 
       วนัท่ี.................เดือน.........................พ.ศ.............. 
  

(1) ข้ำพเจ้ำ...............................................................................................สญัชำติ................................................ 
อยูบ้่ำนเลขท่ี.................................ถนน........................................ต ำบล/แขวง.................................................................... 
อ ำเภอ/เขต..........................................จงัหวดั...............................................................รหสัไปรษณีย์................................. 

(2) เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี จ ำกดั (มหำชน) 
โดยถือหุ้นจ ำนวนทัง้สิน้รวม.........................................หุ้น และออกเสยีงลงคะแนนได้เทำ่กบั.............................เสยีง ดงันี ้
  หุ้นสำมญั......................................หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เทำ่กบั....................................เสยีง 
  หุ้นบริุมสทิธิ...................................หุ้น ออกเสยีงลงคะแนนได้เทำ่กบั....................................เสยีง 

(3) ขอมอบฉนัทะให้ 
(1) นำยชยัวฒัน์ อศัวินทรำงกรู อำย ุ  68  ปี  อยูบ้่ำนเลขท่ี     427/76 ถนน สำธุประดิษฐ์  

แขวง ช่องนนทรี เขต ยำนนำวำ จงัหวดั กรุงเทพมหำนคร รหสัไปรษณีย์ 10120 หรือ 
         (2) ...................................................................................อำย.ุ....................ปี อยูบ้่ำนเลขท่ี.......................... 
ถนน........................................ต ำบล/แขวง...................................................อ ำเภอ/เขต........................................................ 
จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย์................................................ หรือ 

        (3) ...................................................................................อำย.ุ....................ปี อยูบ้่ำนเลขท่ี............................ 
ถนน........................................ต ำบล/แขวง...................................................อ ำเภอ/เขต......................................................... 
จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย์................................................  
คนหนึง่คนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผู้แทนของข้ำพเจ้ำเพื่อเข้ำประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนข้ำพเจ้ำในกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้น
ประจ ำปี 2563 ในวนัท่ี 24 เมษำยน 2563 เวลำ 14.00 น. ณ ห้องวิมำนทิพย์ ชัน้ 5 โรงแรมมณเฑยีร ริเวอร์ไซด์ ถนนพระรำมที่ 3 
แขวงบำงโคล ่เขตบำงคอแหลม กรุงเทพมหำนคร หรือที่จะพงึเลือ่นไปในวนั เวลำ และสถำนท่ีอื่นด้วย 

(4) ข้ำพเจ้ำขอมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนข้ำพเจ้ำในกำรประชุมครัง้นี ้ดงันี ้
วำระท่ี 1เร่ือง พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชมุสำมญัผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2562 

(ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
วำระท่ี 2 เร่ือง พิจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำรท่ีเสนอตอ่ที่ประชมุแสดงถึงผลกำรด ำเนินกำรของ                  
บริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ 
- เป็นวำระแจ้งเพื่อทรำบ จงึไมม่กีำรลงคะแนนในวำระนี ้
วำระท่ี 3 เร่ือง พิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงิน ส ำหรับปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และรำยงำนผู้สอบบญัชีของ     
บริษัท 

(ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข)   ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
 
 



 
วำระท่ี 4เร่ือง พิจำรณำอนมุตัิจดัสรรก ำไรและจ่ำยเงินปันผล ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2562 

(ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข)   ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
วำระท่ี 5 เร่ือง พิจำรณำแตง่ตัง้กรรมกำรใหมแ่ทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระ และก ำหนดคำ่ตอบแทน  
กรรมกำร 

(ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

กำรแตง่ตัง้กรรมกำรทัง้ชดุ 
    เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
กำรแตง่ตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 
ช่ือกรรมกำร  นำยชยัวฒัน์  อศัวนิทรำงกรู 
    เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร นำยกำรุณ  เลำหรัชตนนัท์  
    เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
กำรก ำหนดคำ่ตอบแทนตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำร   
    เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 

วำระท่ี 6 เร่ืองพิจำรณำแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ส ำหรับรอบปีบญัชีที่จะสิน้สดุลงในวนัท่ี 31 
ธนัวำคม 2563 และก ำหนดคำ่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี 

(ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข)   ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
     วำระท่ี 7 พิจำรณำอนมุตัิกำรเพิ่มวงเงินกำรออกและเสนอขำยหุ้นกู้  จ ำนวน 1,000 ล้ำนบำท 

(ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข)   ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง    
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 



 
(5) กำรลงคะแนนเสยีงของผู้ รับมอบฉนัทะในวำระใดที่ไมเ่ป็นไปตำมที่ระบไุว้ในหนงัสอืมอบฉนัทะนีใ้ห้ถือวำ่กำร

ลงคะแนนเสยีงนัน้ไมถ่กูต้องและไมใ่ช่เป็นกำรลงคะแนนเสยีงของข้ำพเจ้ำในฐำนะผู้ ถือหุ้น 
(6) ในกรณีที่ข้ำพเจ้ำไมไ่ด้ระบคุวำมประสงค์ในกำรออกเสยีงลงคะแนนในวำระใดไว้หรือระบไุว้ไมช่ดัแจนหรือในกรณีที่ท่ี

ประชมุมีกำรพิจำรณำหรือลงมตใินเร่ืองใดนอกเหนือจำกเร่ืองที่ระบไุว้ข้ำงต้น รวมถงึกรณีที่มกีำรแก้ไขเปลีย่นแปลง
หรือเพิ่มเตมิข้อเทจ็จริงประกำรใด ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่
เห็นสมควร 

 กิจกำรใดที่ผู้ รับมอบฉนัทะได้กระท ำไปในกำรประชมุ เว้นแตก่รณีที่ผู้ รับมอบฉนัทะไมอ่อกเสยีงตำมที่ข้ำพเจ้ำระบใุน
หนงัสอืมอบฉนัทะให้ถือเสมือนวำ่ข้ำพเจ้ำได้กระท ำเองทกุประกำร 

 
      ลงช่ือ................................................................ผู้มอบฉนัทะ 
                 (..............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
                 (..............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
                 (.............................................................) 
      ลงช่ือ................................................................ผู้ รับมอบฉนัทะ 
                 (.............................................................) 
 
หมายเหตุ 
 

1. ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเพียงรำยเดียวเป็นผู้เข้ำประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไม่
สำมำรถแบง่แยกจ ำนวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสยีงได้ 

2. วำระเลอืกตัง้กรรมกำรสำมำรถเลอืกตัง้กรรมกำรทัง้ชดุหรือเลอืกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 
3. ในกรณีที่มวีำระท่ีจะพิจำรณำในกำรประชมุมำกกวำ่วำระท่ีระบไุว้ข้ำงต้น ผู้มอบฉนัทะสำมำรถระบเุพิ่มเติมได้ในใบประจ ำ

ตอ่แบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ตำมแนบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  
ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

 
กำรมอบฉนัทะในฐำนะเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี จ ำกดั (มหำชน) 

 
 ในกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้น/วิสำมญั ประจ ำปี 2563  ในวนัท่ี 24 เมษำยน 2563 เวลำ 14.00 น. ณ ห้องวิมำนทิพย์   ชัน้5
โรงแรมมณเฑียรริเวอร์ไซด์ ถนนพระรำมที่ 3 แขวงบำงโคล ่เขตบำงคอแหลม กรุงเทพมหำนคร หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลำ และ
สถำนท่ีอื่นด้วย 
 
 

วำระท่ี.................เร่ือง.......................................................................................................................... 
        (ก)    ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมทีเ่ห็นสมควร 

(ข)ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 

 
วำระท่ี.................เร่ือง............................................................................................................................. 

(ก)ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(ข)ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
 

วำระท่ี.................เร่ือง............................................................................................................................. 
        (ก)   ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมทีเ่ห็นสมควร 

(ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 

 
วำระท่ี.................เร่ือง.............................................................................................................................. 
        (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

(ข)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 

 
วำระท่ี.................เร่ือง.............................................................................................................................. 
        (ก)  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

(ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
 
 
 
  
 
 
 



 
 
         วำระท่ี.................เร่ือง เลอืกตัง้กรรมกำร (ตอ่)   
                ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

    เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

    เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

                          เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

            เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
ช่ือกรรมกำร.......................................................................................................................  

             เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสำรแนบ5 
 

แนวปฏิบตัิส ำหรับผู้ถอืหุ้นในกำรเข้ำร่วมประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 2563 

เน่ืองด้วยกำรแพร่ระบำดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนำสำยพนัธ์ุใหม่ 2019 (COVID-19) 
 

เนื่องด้วยในขณะนีม้กีารแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนาสายไวรัสโคโรนาสายพนัธุ์ใหม ่2019 (COVID-19)ในหลาย
พืน้ท่ีอยา่งตอ่เนื่อง บริษัทฯ ได้ตดิตามและมีความหว่งใยตอ่สถานการณ์ดงักลา่วเป็นอยา่งยิ่ง จงึขอเสนอแนวปฏิบตัิส าหรับผู้ ถือหุ้น
ในการเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 มายงัทา่น ดงันี ้

 

 1.ผู้ ถือหุ้นท่ีมีประวตักิารเดินทางไปยงั/มาจากประเทศที่มคีวามเสีย่ง หรือติดตอ่ใกล้ชิดกบับคุคลทีม่ีประวตักิารเดินทางไป
ยงั/มาจากประเทศทีม่ีความเสีย่ง เป็นระยะเวลา 14 วนัก่อนวนัประชมุ หรือมีอาการท่ีอาจสงสยัวา่จะเป็นโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนาสาย
พนัธุ์ใหม ่2019 (COVID-19) กรุณาพิจารณามอบฉนัทะให้แก่บคุคลอื่นตามประสงค์หรือกรรมการอิสระของบริษัทฯ เพื่อเข้าร่วม
ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทน หรือสามารถลงทะเบียนลว่งหน้าได้ตามวิธีการท่ีได้ก าหนดไว้ในหนงัสอืเชิญประชมุที่แนบมา
ด้วยนี ้ทัง้นี ้เพือ่รักษาสทิธิของผู้ถือหุ้นทกุทา่นในการประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 2.โปรดสวมหน้ากากอนามยัตลอดเวลา 

 3.โปรดล้างมือบอ่ยๆ ด้วยสบูห่รือเจลแอลกอฮอลล์ 

 4.หลกีเลีย่งการสมัผสับริเวณใบหน้า (ตา จมกู ปาก) ด้วยมือที่ยงัไมไ่ด้ล้าง 

 5.หลกีเลีย่งการใช้ หรือสมัผสัสิง่ของร่วมกบัผู้อื่น 

 6.ส าหรับผู้ ถือหุ้นท่ีมีข้อซกัถามในที่ประชมุ ขอให้ทา่นเขียนค าถามลงในกระดาษแล้วสง่ให้เจ้าหน้าที่เพื่อรวบรวมสง่ให้
กรรมการหรือฝ่ายจดัการตอบในที่ประชมุ เพื่อหลกีเลีย่งการใช้ไมโครโฟนร่วมกนั 

 7.หากมีไข้ ไอ น า้มลูไหล เจ็บคอ หายใจเหน่ือยหอบ โปรดออกจาห้องประชมุ 

 8.จดัเตรียมจดุล้างมืออยา่งเพียงพอ โดยเฉพาะในบริเวณทีม่ีการใช้งานร่วมกนั เช่น ห้องสขุา 

 9.จดัให้มีการท าความสะอาดอปุกรณ์ และบริเวณที่มีผู้สมัผสัปริมาณมาก 

 10.จดัท าสือ่ประชาสมัพนัธ์แนะน าการปฏิบตัิตวั เพื่อปอ้งกนัการแพร่กระจายเชือ้โรค 

 11.ลดความแออดัของสถานท่ีจดัการประชมุ โดยเพิ่มระยะหา่งระหวา่งที่นัง่ 
 12.เนื่องจากหน้ากากอนามยัอยูใ่นขาดตลาด บริษัทจึงไมส่ามารถจดัหาเพื่อแจกจา่ยแก่ผู้ ถือหุ้นได้อยา่งทัว่ถึง  
 ขอความกรุณาผู้ ถือหุ้นทกุทา่นโปรดเตรียมหน้ากากอนามยัมาด้วยตนเอง 

 

 นอกจากนีบ้ริษัทได้จดัเตรียมสถานที่และอปุกรณ์เพื่อเป็นการปอ้งกนั และควบคมุโรคเพิม่เติมตามค าแนะน าส าหรับการจดั
ประชมุของกรมควบคมุโรค กระทรวงสาธารณสขุ ลงวนัท่ี 11กมุภาพนัธ์ 2563 

 บริษัทฯขอขอบคณุผู้ ถือหุ้นทกุทา่นเป็นอยา่งสงูที่มคีวามเข้าใจ และหวงัเป็นอยา่งยิง่วา่จะได้รับความร่วมมือจากทกุทา่น
เป็นอยา่งดเีช่นที่ผา่นมา 

 

ข้อมูลอ้ำงอิง : บริษัทจดัเตรียมการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563  สอดคล้องกบัค าแนะน าและแนวทางของหนว่ยงานตา่งๆ 
          ดงันี ้

 1.ค าแนะน าการปอ้งกนัควบคมุโรคไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส าหรับการจดัการประชมุ สมัมนา หรือกิจกรรมอื่นที่มี
ลกัษณะใกล้เคยีงกนัของกรมควบคมุโรค กระทรวงสาธารณสขุ ลงวนัท่ี 11กมุภาพนัธ์ 2563 

 2.แนวทางการด าเนินการในการจดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียนภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

 3.ขา่ว ก.ล.ต. ฉบบัท่ี 39/2563 วนัท่ี 2 มีนาคม 2563 หวัข้อ “ก.ล.ต.หารือหนว่ยงานท่ีเก่ียวข้องแก้ไขปัญหาการจดัประชมุผู้
ถือหุ้นในสถานการณ์ COVID-19” 
  



 
 

เอกสำรหลกัฐำนแสดงสทิธิเข้ำร่วมประชมุ 

 
ผู้ เข้ำร่วมประชมุจะต้องแสดงเอกสำรดงัตอ่ไปนีก้่อนเข้ำร่วมประชมุ (แล้วแตก่รณี) 
1.  ผู้ถอืหุ้นบุคคลธรรมดา 
 1.1   กรณีผู้ ถือหุ้นเข้ำประชมุด้วยตนเอง  ให้แสดงเอกสำรที่สว่นรำชกำรออกให้ซึง่ปรำกฏรูปถ่ำยของผู้ถือหุ้นและยงัไมห่มดอำย ุ

เช่น บตัรประจ ำตวัประชำชน ใบอนญุำตขบัขี่ หรือหนงัสอืเดินทำง 
 1.2 กรณีผู้ ถือหุ้นมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเข้ำประชมุ 
  ก.  หนงัสอืมอบฉนัทะตำมแบบที่แนบมำพร้อมหนงัสอืเชิญประชมุ ซึง่ได้กรอกข้อควำมถกูต้องครบถ้วนและลงลำยมือช่ือ

ผู้มอบฉนัทะและผู้ รับมอบฉนัทะ 
  ข.  ส ำเนำภำพถ่ำยเอกสำรที่สว่นรำชกำรออกให้ผู้ ถือหุ้นโดยมีรำยละเอยีดตำม 1.1 ข้ำงต้น และ ผู้มอบฉนัทะได้ลงช่ือ

รับรองส ำเนำถกูต้อง 
  ค.  เอกสำรที่สว่นรำชกำรออกให้ของผู้ รับมอบฉนัทะโดยมีรำยละเอยีดตำมข้อ 1.1 ข้ำงต้น 
 
2.  ผู้ถอืหุ้นที่เป็นนิติบุคคล 
 2.1  กรณีผู้แทนของผู้ ถือหุ้นเข้ำประชมุด้วยตนเอง 
  ก.  เอกสำรที่สว่นรำชกำรออกให้ของผู้แทนโดยมีรำยละเอียดตำมข้อ 1.1 ข้ำงต้น 
  ข. ส ำเนำภำพถ่ำยหนงัสือรับรองกำรจดทะเบียนนิติบคุคลของผู้ ถือหุ้น(ที่มีอำยไุม่เกิน 6 เดือน) ซึ่งรับรองส ำเนำถกูต้อง

โดยผู้แทนนิติบคุคลพร้อมทัง้ประทบัตรำส ำคญั (ถ้ำมี)  และมีข้อควำมแสดงให้เห็นว่ำผู้แทนซึ่งเป็นผู้ เข้ำร่วมประชุมมี
อ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึง่เป็นผู้ ถือหุ้น 

 2.2  กรณีผู้ ถือหุ้นมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเข้ำประชมุ 
  ก. หนงัสอืมอบฉนัทะตำมแบบที่แนบมำพร้อมหนงัสอืเชิญประชมุซึง่ได้กรอกข้อควำมถกูต้องครบถ้วนและลงลำยมือช่ือผู้

มอบฉนัทะและผู้ รับมอบฉนัทะ 
  ข. ส ำเนำภำพถ่ำยหนงัสอืรับรองกำรจดทะเบียนนิติบคุคลของผู้ ถือหุ้น (ที่มีอำยไุม่เกิน 6 เดือน) ซึ่งรับรองส ำเนำถกูต้อง

โดยผู้แทนนิติบุคคลพร้อมทัง้ประทบัตรำส ำคญั (ถ้ำมี) และมีข้อควำมแสดงให้เห็นว่ำผู้แทนนิติบุคคลซึ่งลงนำมใน
หนงัสอืมอบฉนัทะ มีอ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึง่เป็นผู้ ถือหุ้น 

 ค.  เอกสำรที่สว่นรำชกำรออกให้ของผู้ รับมอบฉนัทะโดยมีรำยละเอียดตำมข้อ 1.1 ข้ำงต้น 
 
3.    ผู้ถอืหุ้นซ่ึงมิได้มีสัญชาตไิทย หรือ นิติบุคคลที่จดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ 
 ให้น ำควำมในข้อ 1 และ ข้อ 2 มำใช้บงัคบัโดยอนโุลมกบัผู้ ถือหุ้นหรือผู้ เข้ำร่วมประชมุซึง่มิได้มีสญัชำติไทยหรือซึง่  
 เป็นนิติบคุคลที่จดัตัง้ตำมกฎหมำยตำ่งประเทศ แล้วแตก่รณี ทัง้นี ้ภำยใต้บงัคบัดงัตอ่ไปนี  ้

 ก. หนงัสือรับรองกำรเป็นนิติบุคคลนัน้อำจจะเป็นเอกสำรที่ออกโดยสว่นรำชกำรของประเทศที่ นิติบคุคลนัน้ตัง้อยู่ หรือ 
โดยเจ้ำหน้ำที่ของนิติบคุคลนัน้ก็ได้ ทัง้นีจ้ะต้องมีรำยละเอียดเก่ียวกบั ช่ือนิติบคุคล ผู้มีอ ำนำจลงลำยมือช่ือผู้พนันิติ
บคุคลและเง่ือนไขหรือข้อจ ำกดัอ ำนำจในกำรลงลำยมือช่ือ ที่ตัง้ส ำนกังำนใหญ่ 

 ข.    เอกสำรที่มิได้มีต้นฉบบัเป็นภำษำองักฤษจะต้องจดัท ำค ำแปลภำษำองักฤษแนบพร้อมมำด้วยและให้ผู้แทน 
นิติบคุคลนัน้รับรองควำมถกูต้องของค ำแปล พร้อมทัง้ประทบัตรำส ำคญั (ถ้ำมี) 

  



 
ขัน้ตอนการลงทะเบียน 

 
บริษัทจะเร่ิมเปิดรับลงทะเบียนกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ ถือหุ้น ตัง้แต่เวลำ12.30 น.เป็นต้นไป ณ.ห้องวิมำนทิพย์  ชัน้ 5    

โรงแรมมณเฑียรริเวอร์ไซด์  ตำมแผนท่ีสถำนท่ีจดัประชมุ ตำมเอกสำรที่ได้แนบมำพร้อมนี ้  
 

1. กรณีมาด้วยตัวเอง 
1.1  ติดตอ่จดุลงทะเบียน พร้อมแสดงเอกสำรหลกัฐำนท่ีใช้ในกำรแสดงสทิธิเข้ำร่วมประชมุ 
1.2  รับบตัรลงคะแนนเสยีงทีแ่ยกตำมวำระ  

 
2. กรณีรับมอบฉันทะ 

2.1  วิธีกำรมอบฉนัทะ  
  บริษัทได้จดัท ำหนงัสอืมอบฉนัทะ ทัง้แบบ ก. และข.  ให้แก่ผู้ ถือหุ้น ตำมแบบที่กรมพฒันำธุรกิจกำรค้ำ  กระทรวง
พำณิชย์ ได้ก ำหนดไว้ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นท่ีไมส่ำมำรถเข้ำร่วมประชมุได้ด้วยตนเองสำมำรถพิจำรณำได้วำ่จะมอบฉนัทะให้บคุคลอืน่ 
หรือจะมอบฉันทะให้กรรมกำรบริษัทรำยใดรำยหนึ่งตำมที่บริษัทได้เสนอช่ือไว้ ซึ่งมีรำยละเอียดข้อมูลของกรรมกำรที่บริษัท
เสนอช่ือให้ผู้ ถือหุ้นเลอืกมอบฉนัทะ โดยผู้ ถือหุ้นอำจระบช่ืุอผู้ รับมอบฉนัทะได้มำกกวำ่ 1 รำย เพื่อควำมคลอ่งตวั กรณีผู้ รับมอบ
ฉนัทะรำยใดติดภำรกิจ ไม่สำมำรถเข้ำประชุมได้ ผู้ รับมอบฉนัทะรำยอื่นสำมำรถเข้ำประชุมแทนได้ แต่ผู้มอบฉนัทะมีสิทธิเข้ำ
ประชุมและออกเสียงได้เพียงรำยเดียว ไม่สำมำรถแบ่งแยกจ ำนวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉันทะหลำยคน เพื่อแยกกำรลงคะแนนได้ 
นอกจำกนีใ้นกำรออกเสยีงลงคะแนนในแตล่ะวำระ ผู้ ถือหุ้นมีสทิธิออกเสยีงเห็นด้วย ไมเ่ห็นด้วย หรืองดออกเสียงเพียงอย่ำงใด
อยำ่งหนึง่เทำ่นัน้ ซึง่หนงัสอืมอบฉนัทะแตล่ะแบบ ผู้ ถือหุ้นสำมำรถเลอืกใช้ตำมแตก่รณี ดงันี ้ 
  - หนังสือมอบฉันทะแบบ ก.  เป็นแบบทัว่ไปง่ำย ไมซ่บัซ้อน (ใช้ได้กบัผู้ ถือหุ้นทกุกรณี)  
  - หนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  เป็นแบบที่ก ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ที่จะมอบฉนัทะที่ละเอียดและชดัเจน บริษัทได้
จดัสง่มำยงัผู้ ถือหุ้น พร้อมหนงัสอืบอกกลำ่วเรียกประชมุด้วยแล้ว ปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 
2.2  ติดตอ่จดุตรวจเอกสำร และยื่นเอกสำร ดงันี ้
 -  หนงัสอืมอบฉนัทะข้ำงต้นแบบใดแบบหนึง่เพียงแบบเดียวเทำ่นัน้ ซึง่ได้กรอกข้อควำมถกูต้องครบถ้วน และลงลำยมือช่ือ
ผู้มอบฉนัทะและผู้ รับมอบฉนัทะ โดยบริษัทจะรับผิดชอบคำ่อำกรแสตมป์ 20 บำทเอง 
 -  เอกสำรหลกัฐำนท่ีใช้ในกำรแสดงสทิธิเข้ำร่วมประชมุ ตำมแตก่รณี 
2.3  ติดตอ่จดุลงทะเบียน ยื่นเอกสำรตำมข้อ 2.2 ข้ำงต้น ที่ผำ่นกำรตรวจแล้ว 
2.4  รับบตัรลงคะแนนเสยีงที่แยกตำมวำระ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ขัน้ตอนการออกเสียงลงคะแนน และกตกิาการนับคะแนนเสียง 
 
ขัน้ตอนการออกเสียงลงคะแนน 

1. ประธำนท่ีประชมุขอให้ผู้ ถือหุ้นออกเสยีงลงคะแนนในแตล่ะวำระ 
2.  ผู้ ถือหุ้นท่ีประสงค์จะออกเสยีงไมเ่ห็นด้วย หรืองดออกเสยีง ให้ท ำเคร่ืองหมำยลงในช่องไมเ่ห็นด้วย หรืองดออกเสยีง

ในบตัรลงคะแนนเสยีง และแสดงตวั เพื่อให้เจ้ำหน้ำที่รับบตัรลงคะแนนและตรวจนบัคะแนนเสยีง 
3. ผู้ ถือหุ้นท่ีเห็นด้วย หรือไมท่ ำเคร่ืองหมำย ในบตัรลงคะแนนเสยีง จะถือวำ่อนมุตัิตำมที่ประธำนฯ เสนอตอ่ที่ประชมุ 

ไมต้่องสง่บตัรลงคะแนนเสยีงให้เจ้ำหน้ำที่ โดยจะขอเก็บบตัรลงคะแนนเสยีงทัง้หมด เมื่อเสร็จสิน้กำรประชมุ 
 
 

กตกิาการนับคะแนนเสียง 
 

1. ให้นบัหนึง่หุ้นเป็นหนึง่เสยีง และให้ถือเอำเสยีงข้ำงมำกเป็นมติ เว้นแตก่ฎหมำยก ำหนดเป็นอยำ่งอืน่ ถ้ำคะแนนเสยีง
เทำ่กนัให้ประธำนฯ มีเสยีงชีข้ำดอีกเสยีงหนึง่ตำ่งหำกจำกในฐำนเป็นผู้ ถือหุ้น 

2. กำรนบัผลกำรลงคะแนนเสยีงในแตล่ะวำระ บริษัทจะนบัคะแนนเสยีงของผู้ ถือหุ้นในท่ีประชมุ เฉพำะที่ออกเสยีงไมเ่ห็น
ด้วยและงดออกเสยีง แล้วน ำไปหกัออกจำกจ ำนวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมำประชมุและผู้ ถือหุ้นที่มอบฉนัทะที่
บริษัทบนัทกึไว้ลว่งหน้ำ 

3. หำกผู้ เข้ำร่วมประชมุประสงค์ออกจำกห้องประชมุโดยออกเสยีงลงคะแนนไว้ลว่งหน้ำแล้ว โปรดติดตอ่เจ้ำหน้ำที่ เว้น
แตป่ระสงค์จะให้ถือวำ่ออกเสยีงลงคะแนนเห็นด้วย 

4. กำรแจ้งผลกำรลงคะแนนเสยีงจะระบคุะแนนเสยีง เห็นด้วย ไมเ่หน็ด้วย งดออกเสยีง และบตัรเสยี โดยในแตล่ะวำระ
จะใช้จ ำนวนหุ้นของผู้เข้ำร่วมประชมุลำ่สดุ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
ข้อบงัคบั 
ของ 

บริษัท กรุงไทยคำร์เร้นท์ แอนด์ ลสี จ ำกดั (มหำชน) 
หมวด 4 

กำรประชมุผู้ถือหุ้น 

 
ข้อ 33.  กำรประชุมใหญ่ของบริษัทให้จดัขึน้ ณ ท้องที่อนัเป็นที่ตัง้ส ำนกังำนใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกล้เคียงหรือ ณ ที่ อื่นใด

ตำมที่คณะกรรมกำรจะก ำหนด 
 

ในระหวำ่ง 21 วนั ก่อนวนัประชมุใหญ่ผู้ ถือหุ้น บริษัทจะปิดสมดุทะเบียน และพกักำรโอนหุ้นนัน้เสยีก็ได้ โดย 
ประกำศให้ผู้ ถือหุ้นทรำบลว่งหน้ำ ณ ส ำนกังำนใหญ่และส ำนกังำนสำขำของบริษัททกุแหง่ไมน้่อยกวำ่ 14 วนั  
ก่อนวนัเร่ิมงดรับลงทะเบียนกำรโอนหุ้น 

 
ข้อ 34.  ให้มีกำรประชมุใหญ่ผู้ ถือหุ้นอยำ่งน้อยปีละหนึง่ครัง้ กำรประชมุเช่นวำ่นีใ้ห้เรียกวำ่ “ประชมุสำมญั” กำร  

ประชมุสำมญัดงักลำ่วให้กระท ำภำยในสี่เดือนภำยหลงักำรสิน้สดุรอบปีทำงกำรบญัชีของบริษัทกำรประชุมผู้ ถือหุ้นครำว
อื่น ๆ ให้เรียกวำ่ “ประชมุวิสำมญั” 

 
คณะกรรมกำรจะเรียกประชมุวิสำมญัเมื่อใดก็ได้สดุแตเ่ห็นสมควร หรือเมื่อผู้ ถือหุ้นซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัไมน้่อย 
กวำ่หนึง่ในห้ำของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหนำ่ยได้ทัง้หมด หรือจ ำนวนผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวำ่ยี่สบิห้ำคนซึง่มีหุ้นรวมกนั 
ไมน้่อยกวำ่หนึง่ในสบิของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหนำ่ยได้ทัง้หมด เข้ำช่ือกนัท ำหนงัสอืในฉบบัเดียวกนัร้องขอให้ 
คณะกรรมกำรเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นกำรประชมุวิสำมญัก็ได้ โดยในหนงัสอืร้องขอนัน้ จะต้องระบวุำ่ให้ 
เรียกประชมุเพื่อกำรใดไว้ให้ชดัเจน คณะกรรมกำรต้องจดัประชมุภำยใน 1 เดือนนบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสอืจำก 
ผู้ ถือหุ้น 

 
ข้อ 35. ในกำรบอกกลำ่วเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ ให้คณะกรรมกำรจดัท ำหนงัสอืนดัประชมุระบ ุสถำนท่ี วนั เวลำ ระเบียบวำระกำร

ประชมุ และเร่ืองที่จะเสนอตอ่ที่ประชมุ พร้อมด้วยรำยละเอียดตำมสมควร โดยระบใุห้ชดัเจนว่ำเป็นเร่ืองที่เสนอเพื่อทรำบ 
เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจำรณำ พร้อมทัง้ควำมเห็นของคณะกรรมกำรในเร่ืองดงักลำ่วและจดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นและนำยทะเบียน
ทรำบลว่งหน้ำไมน้่อยกวำ่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ 

 
อนึง่ ค ำบอกกลำ่วเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ ให้โฆษณำในหนงัสอืพิมพ์ติดตอ่กนั 3 วนัก่อนวนัประชมุไมน้่อยกวำ่ 3 วนั  

 
ข้อ 36.  กำรประชมุผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจำกผู้ ถือหุ้น (ถ้ำมี) เข้ำประชมุรวมกนัไมน้่อยกวำ่ 25 คน 

หรือไมน้่อยกวำ่กึ่งหนึง่ของจ ำนวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวำ่หนึง่ในสำมของ 
จ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหนำ่ยได้ทัง้หมด จึงจะครบองค์ประชมุ 
 
 
 
 
 

  



 
 
ในกรณีที่ปรำกฏวำ่กำรประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ใด เมื่อลว่งเวลำนดัไปแล้วถึงหนึง่ชัว่โมง จ ำนวนผู้ ถือหุ้นซึง่เข้ำร่วม 
ประชมุไมค่รบองค์ประชมุตำมที่ก ำหนดไว้ หำกวำ่กำรประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ได้เรียกนดั เพรำะผู้ ถือหุ้นร้องขอกำร 
ประชมุเป็นอนัระงบัไป ถ้ำกำรประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้มิใช่เป็นกำรเรียกประชมุเพรำะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้นดัประชมุ 
ใหม ่และให้สง่หนงัสอืนดัประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวำ่ 7 วนั ก่อนวนัประชมุ ในกำรประชมุครัง้หลงันีไ้ม่ 
จ ำเป็นต้องครบองค์ประชมุ 

 
ข้อ 37. ในกำรประชมุผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นจะมอบฉนัทะให้ผู้อื่นเข้ำประชมุ และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนได้ กำรมอบ 

ฉนัทะจะต้องท ำเป็นหนงัสือ ลงลำยมือช่ือผู้มอบฉันทะ และท ำตำมแบบที่นำยทะเบียนบริษัทมหำชนจ ำกัดก ำหนดและ
อยำ่งน้อยให้มีรำยกำรดงัตอ่ไปนี ้
ก. จ ำนวนหุ้นซึง่ผู้มอบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
ข. ช่ือผู้ รับมอบฉนัทะ 
ค. ครัง้ที่ของกำรประชมุที่มอบฉนัทะให้เข้ำประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน 

 
โดยให้ยื่นหนงัสือมอบฉนัทะดงักลำ่วต่อประธำนกรรมกำร หรือบคุคลซึ่งประธำนกรรมกำรก ำหนดไว้   ณ สถำนที่ประชุม 
ก่อนผู้ รับมอบฉนัทะเข้ำประชมุ 

 
ข้อ 38.  ในกรณีที่ท่ีประชมุพิจำรณำเร่ืองตำมระเบียบวำระท่ีก ำหนดไว้ในหนงัสอืนดัประชมุไมเ่สร็จ หรือพิจำรณำเร่ือง 

ที่ผู้ ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่ำหนึ่งในสำมของจ ำนวนหุ้นที่จ ำหน่ำยได้ทัง้หมดเสนอในที่ประชุมไม่เสร็จและ
จ ำเป็นต้องเลื่อนกำรพิจำรณำ ให้ที่ประชุมก ำหนดสถำนที่ วนั และเวลำที่จะประชุมครัง้ต่อไป และให้คณะกรรมกำรส่ง
หนงัสอืนดัประชมุระบสุถำนที่ วนั เวลำ และระเบียบวำระกำรประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่ำ 7 วนัก่อนกำรประชุม ทัง้นี ้
ให้โฆษณำค ำบอกกลำ่วนดัประชมุในหนงัสอืพิมพ์ไมน้่อยกวำ่ 3 วนัติดตอ่กนัก่อนวนัประชมุด้วย 

 
ข้อ 39.  ประธำนกรรมกำรเป็นประธำนที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ในกรณีที่ประธำนกรรมกำรไมอ่ยูใ่นท่ีประชมุหรือไมอ่ำจ 

ปฏิบตัิหน้ำที่ได้ ถ้ำมีรองประธำนกรรมกำร ให้รองประธำนกรรมกำรเป็นประธำน ถ้ำไมม่ีรองประธำน 
กรรมกำร หรือมีแตไ่มส่ำมำรถปฏิบตัิหน้ำที่ได้ ให้ผู้ ถือหุ้นซึง่มำประชมุเลอืกผู้ ถือหุ้นคนหนึง่เป็นประธำนในท่ี 
ประชมุ 

 
ข้อ 40.  ในกำรประชมุผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นทกุคนมีคะแนนเสยีงหนึง่เสยีงตอ่หนึง่หุ้น 

 มติที่ประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ให้ประกอบด้วยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้
(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสยีงข้ำงมำกของผู้ ถือหุ้นซึง่มำประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน โดยให้นบัหุ้นหนึง่เป็น

เสยีงหนึง่ ถ้ำคะแนนเสยีงเทำ่กนัให้ประธำนในที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มอีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้ำด 
(2) ในกรณีตอ่ไปนี ้ให้ถือคะแนนเสยีงไมน้่อยกวำ่ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มำประชมุและมีสทิธิออก

เสยีงลงคะแนน 
(ก) กำรขำยหรือโอนกิจกรรมของบริษัททัง้หมดหรือบำงสว่นท่ีส ำคญัให้แก่บคุคลอื่น 
(ข) กำรซือ้หรือรับโอนกิจกำรของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมำเป็นของบริษัท 
(ค) กำรท ำ แก้ไข หรือเลกิสญัญำเก่ียวกบักำรให้เช่ำกิจกำรของบริษัททัง้หมด หรือบำงสว่นท่ีส ำคญั กำร 
มอบหมำยให้บคุคลอื่นเข้ำจดักำรธุรกิจของบริษัท หรือกำรรวมกิจกำรกบับคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงค์จะ 
แบง่ก ำไรขำดทนุ 
 
 



 
 
(ง) กำรเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัท 
(จ) กำรลดทนุจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) กำรออกหุ้นกู้ของบริษัท 
(ช) กำรควบบริษัท 
(ซ) กำรเลกิบริษัท 
(ฌ) กำรแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิและข้อบงัคบัของบริษัท 
(ญ) กำรออกหุ้นเพื่อช ำระหนีแ้ละโครงกำรแปลงหนีเ้ป็นทนุตำมกฎหมำยวำ่ด้วยบริษัทมหำชนจ ำกดั 
(ฎ) เร่ืองอื่นใดตำมที่กฎหมำยก ำหนด 

 
กำรลงคะแนนลบัอำจจะกระท ำได้เมื่อมีผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่ำ 5 คนร้องขอ และที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเห็นชอบด้วยคะแนนเสียง
ข้ำงมำกของผู้ ถือหุ้น และผู้ รับมอบฉนัทะจำกผู้ ถือหุ้น (ถ้ำมี) ซึง่มำประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน โดยให้นบัหุ้นหนึ่ง
เป็นเสยีงหนึง่ 

 
ข้อ 41.  กิจกำรอนัท่ีประชมุสำมญัประจ ำปีพงึกระท ำมีดงันี ้

(1) พิจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำร เก่ียวกบักิจกำรท่ีทำงบริษัทได้ด ำเนินกำรไปในระยะรอบปีที่ผำ่นมำ 
(2) พิจำรณำและอนมุตัิงบดลุและบญัชีก ำไรขำดทนุของรอบปีที่ผำ่นมำ 
(3) พิจำรณำจดัสรรเงินปันผลและจดัสรรเงินไว้เป็นทนุส ำรอง 
(4) เลอืกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระและก ำหนดคำ่ตอบแทน 
(5) แตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและก ำหนดคำ่ตอบแทน 
(6) กิจกำรอื่น ๆ 

 
บมจ. กรุงไทยคาร์เร้นท์ แอนด์ ลีส 

วัน เวลาและสถานที่จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2563 
วันศุกร์ที่ 24 เมษายน 2563 เวลา 14.00 น. 

ณ  ห้องวิมานทพิย์  ชัน้ 5   โรงแรมมณเฑียร ริเวอร์ไซด์ 
 

 
 


