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แบบฟอรม์ลงทะเบียน 

 

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 

บมจ.กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส 

วนัองัคารท ี25 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. 

โดยวิธีการประชุมผา่นสืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting เทา่นนั 

 

ขา้พเจา้...........................................................................เป็น    ผูถ้ือหุน้ หรือ ผูร้บัมอบฉันทะของผูถื้อหุน้  

บมจ.กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน...................................................................... 

ไดม้าเขา้รว่มการประชมุดงักล่าวขา้งตน้ 

 

      ลงชือ............................................................ผูเ้ขา้ประชมุ 

                           (..........................................................) 

งดแจกของชาํร่วย 
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วนัที  6  มีนาคม  2567 
 
เรอืง ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี  ผ่านสืออเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

สิงทส่ีงมาดว้ย  

( ) รายงานประจาํปี  (รูปแบบ QR Code) 

( ) รายละเอยีดประวตัิโดยย่อของบุคคลทีไดร้บัการเสนอชอืใหเ้ขา้ดาํรงตาํแหนง่กรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระ 

(เอกสารแนบ - ) 

( ) รายละเอยีดประวตัิโดยย่อของกรรมการอสิระ (เอกสารแนบ ) 

( ) หนงัสือมอบฉนัทะ (เอกสารแนบ ) 

( ) วิธีการเขา้ร่วมประชมุ การมอบฉันทะ วิธีการออกเสียงลงคะแนนและผลการนบัคะแนนเสียง  ผ่านสืออิเล็กทรอนิกส ์  

(เอกสารแนบ ) 

( ) ขอ้บงัคบัของบรษิัทเฉพาะทีเกียวกบัประชมุผูถื้อหุน้ (เอกสารแนบ ) 

( ) แบบขอรบัเอกสารประกอบการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี  (เอกสารแนบ ) 

 

 ด้วยคณะกรรมการบริษัทมีมติให้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2567 ในวันพฤหัสบดี ที 25 เมษายน 2567               

เวลา10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสืออิเล็กทรอนิกส ์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านัน โดยมี บริษัท ดิจิทัล แอคเซส 

แพลตฟอรม์ จาํกัด (“DAP”) (บริษัทย่อยของตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย) เป็นผูใ้หบ้ริการดา้นระบบการจดัประชุม (DAP e-

Shareholder Meeting) เพือพิจารณาเรืองต่างๆ ตามระเบียบวาระ ดงัต่อไปนี 

วาระที 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 

ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าถูกตอ้ง เห็นสมควรรบัรองรายงานการประชุมสามัญ    

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ซงึประชมุเมือวนัที 25 เมษายน 2566 และเห็นควรเสนอทีประชมุผูถื้อหุน้รบัรองรายงานนีต่อไป 
 

วาระที 2 พิจารณารายงานของคณะกรรมการทีเสนอต่อทีประชมุแสดงถึงผลการดาํเนินการของบรษิัทในรอบปีทีผ่านมา  

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าทีประชุมผู้ถือหุ้นสมควรรับทราบรายงานผลการ

ดาํเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2566 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจาํปี 2566 ซงึไดส่้งมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ 

รูปแบบ QR Code 
 

วาระที 3 พิจารณาอนมุตัิงบการเงิน สาํหรบัปี สินสดุ ณ วนัที 31 ธันวาคม 2566 และรายงานผูส้อบบญัชีของบรษิัท 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการโดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณางบการเงนิของบรษัิทฯ สาํหรบัรอบปี

บัญชีสินสดุ ณ วนัที 31 ธันวาคม 2566 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจาํปี 2566 ซึงผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบ

บญัชีรบัอนญุาตแลว้ เห็นสมควรรบัรองงบการเงินดงักล่าวและเห็นควรเสนอทีประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิงบการเงนิต่อไป 
 

วาระที 4 พิจารณาอนมุตัิจดัสรรกาํไรและจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2566 

ความเห็นของคณะกรรมการ บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไม่ตาํกว่ารอ้ยละ  ของกาํไรสุทธิของ

บริษัทหลังหกัภาษีเงินไดน้ิติบุคคลและสาํรองตามกฎหมายในแต่ละปีขึนอยู่กับฐานะทางการเงินและแผนการประกอบ 

ธุรกิจของบรษิัทในอนาคต และผลการดาํเนินงาน  สภาพคล่องซงึคณะกรรมการพิจารณาอนมุตัิจดัสรรกาํไรและจ่ายเงิน

ปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2566 โดยจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ในอตัรา 0.37 บาทต่อหุน้ เป็นเงินจาํนวน

92.5 ลา้นบาท โดยบริษัทไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลสาํหรบัผลประกอบการปี 2566 ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ในอตัรา 0.26 บาท

ต่อหุน้ เป็นเงินจาํนวน 65.0 ลา้นบาท เมอืวนัที 13 กนัยายน 2566 แลว้ 
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ทังนี เงินปันผลส่วนทีเหลือคืออัตรา 0.11  บาทต่อหุ้นเป็นเงินจํานวน .  ล้านบาท ซึงจะจ่ายในวันที 24 

พฤษภาคม 2567 และเห็นควรเสนอทีประชมุผูถ้ือหุน้ในวนัที 25 เมษายน 2567 อนมุตัิการจดัสรรกาํไรและจ่ายเงินปันผล

สาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2566 ต่อไป ทงันี การจา่ยเงินปันผลดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายของบรษิัท 
 

ข้อมูลการเปรียบเทยีบกับอตัราการจ่ายเงนิปันผล 
 

 ปี 2566 ปี 2565 

1 กาํไรสทุธิของบรษัิทฯ (บาท) 186,848,174 246,150,123 

2 จาํนวนหุน้ (หุน้) 250,000,000 250,000,000 

3 รวมเงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท:หุน้) 0.37 0.49 

 3.1 เงินปันผลระหวา่งกาล (บาท:หุน้) 0.26 0.19 

 3.2 เงินปันผลประจาํปี (บาท:หุน้) 0.11 0.30 

4 รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทงัสิน (บาท) 92,500,000 122,500,000 

5 สดัส่วนการจา่ยเงินปันผล(ของกาํไรสทุธิ) 50% 50% 
 

วาระที 5   พจิารณาเลือกตงักรรมการใหม่แทนกรรมการทีออกตามวาระและกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ความเห็นของคณะกรรมการ ตามขอ้บงัคบัของบรษิัท  

.  กาํหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระจาํนวน 1 ใน 3 ในการประชมุสามญัประจาํปี ซึงกรรมการทีออก

ตามวาระในปีนี คือ 1.ดร.ภาฝัน จิตตม์ิตรภาพ ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา

และกาํหนดค่าตอบแทน กรรมการอิสระ 2.ดร.เอกพงษ์ ตงัศรีสงวน กรรมการอสิระ กรรมการกาํกบัดแูลกิจการ  บรษิัทได้

เปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้เสนอชือบคุคลทเีห็นว่ามีคุณสมบตัิเหมาะสมและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มเพือรบัการพิจารณาเลือกตงั

เป็นกรรมการตามหลกัเกณฑท์ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นเว็บไซตข์องบรษิัท  ตงัแต่วนัท ี1  พฤศจิกายน 2566 ถึงวนัที 16 มกราคม 

2567 แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอ รายชือเข้ามายังบริษัท คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนซึงไม่รวม

กรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สียไดร่้วมกันพิจารณาถึงคุณสมบัติและความเหมาะสมตามกระบวนการกลนักรองสรรหาอย่าง

ครบถว้น คณะกรรมการซึงไม่รวมกรรมการทีมีส่วนไดเ้สียเห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน โดยใหเ้สนอทีประชมุผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 เพอือนมุตัิเลือกตงักรรมการทีครบออกตามวาระทงั 2 คน  คือ  

1.ดร.ภาฝัน จิตต์มิตรภาพ ประธานกรรมการกํากับดูแลกิจการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน กรรมการอิสระ  2.ดร.เอกพงษ์ ตงัศรีสงวน กรรมการอิสระ กรรมการกาํกับดูแลกิจการ เป็นกรรมการต่อไป

อีกวาระหนึง เนืองจากเห็นว่า กรรมการทงั 2 คนไดผ่้านกระบวนการกลนักรอง การพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมดัระวงั 

เพือใหม้นัใจไดว้่าบุคคลทีไดร้บัการเสนอชือในครงันีมีคุณสมบตัิทีเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท มีพืนฐาน

และความเชียวชาญจากหลากหลายอาชีพ มีภาวะผู้น ํา วิสัยทัศน์กว้างไกล เป็นผู ้มีคุณธรรมและจริยธรรม  มี

ความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีเกียวขอ้ง มีคุณสมบัติเหมาะสมและ

ปฏิบตัิงานในตาํแหน่งหนา้ทกีรรมการไดเ้ป็นอย่างดี (ตามเอกสารแนบ  และ 2) แต่อย่างไรก็ตาม บรษิัทยงัคงเปิดโอกาส

ใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอรายชือกรรมการทีเห็นสมควรใหค้ดัเลือกเพือดาํรงตาํแหน่งกรรมการไดอ้ีกดว้ย รวมถึงบรษัิทเองก็

มิไดน้ิงนอนใจ หากในวนัขา้งหนา้ไดส้รรหากรรมการทีมีคุณสมบตัิเหมาะสมแลว้ จะนาํมาใหท้ีประชุมพิจารณาแต่งตัง

ต่อไป 

.  คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาความเหมาะสมของค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจาํปี 

2567 โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมโดยการเปรียบเทียบอา้งอิงจากธุรกิจประเภทเดียวกันหรือทีมีขนาดเทียบเท่ากัน 

รวมถึงพิจารณาจากการขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผลกาํไรของบริษัทแลว้คณะกรรมการเห็นชอบกบัขอ้เสนอ

ของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน เห็นสมควรใหค้งอัตราค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ 
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กรรมการอิสระ กรรมการชุดย่อยปี 2567 ไวเ้ท่ากบัปี  คือ จ่ายค่าตอบแทนกรรมการสาํหรบัปี 2567 ในวงเงินไมเ่กิน 

5,000,000 บาท (หา้ลา้นบาทถว้น) โดยใหน้าํเสนอต่อทีประชมุผูถ้ือหุน้เพอือนุมตัิต่อไป และหากทีประชุมผูถื้อหุน้อนมุตัิ 

ใหม้ีผลตงัแต่วนัทีไดร้บัอนุมตัิจากทีประชมุผูถื้อหุน้เป็นตน้ไป จนกว่าทีประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปลียนแปลงเป็นอย่างอนื 

ดงัน ี 
 

 เบยีประชมุ(บาท/คน/ครงั) 

เท่าเดิม 

ปี 2567 

เบยีประชุม(บาท/คน/ครงั) 

ปรบัเพมิ 5% 

ปี 2566 

คณะกรรมการบรษิัท 

- ประธาน 

- กรรมการ 

- กรรมการอสิระ/  

 

58,008.39 

47,132.26 

26,368.13 

 

58,008.39 

47,132.26 

26,368.13 

คณะกรรมการตรวจสอบ/  

- ประธาน 

- กรรมการ   

 

32,960.20 

26,368.13 

 

32,960.20 

26,368.13 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

- ประธาน 

- กรรมการ    

 

32,960.19 

26,368.13 

 

32,960.19 

26,368.13 

คณะกรรมการกาํกับและดแูลกิจการ 

- ประธาน  

- กรรมการ  

 

32,960.19 

26,368.13 

 

                       32,960.19 

26,368.13 

คณะกรรมการบรหิารความเสียง 

- ประธาน 

- กรรมการ   

 

32,960.19 

26,368.13 

 

32,960.19 

26,368.13 
 

/ หมายเหตุ - ค่าตอบแทนกรรมการอิสระจ่ายเท่าเดิมเดือนละ , .  บาท  

 -ค่าตอบแทนประธานกรรมการตรวจสอบจา่ยเท่าเดิมเดือนละ , .  บาท 

 -ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบจ่ายเท่าเดิมเดือนละ , .   บาท 

ทงันีไม่มผีลประโยชนอ์ืนใดนอกเหนือจากค่าตอบแทนขา้งตน้ 
 

วาระที 6 พิจารณาแต่งตังผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ สาํหรับรอบปีบัญชีทีจะสินสุดลงในวันที 31 ธันวาคม 2567 และกําหนด  

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

   ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการเห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ ใหเ้สนอทีประชมุผูถ้ือหุน้ 

แต่งตังนางสาวสุลลิต อาดสว่าง (ผู้สอบบัญชีใบอนุญาตเลขที 7517)และ/หรือนางสาวนันท์นภัส วรรณสมบูรณ์ (ผู้สอบบัญชี

ใบอนุญาตเลขที 7793)และ/หรือนางสาวนิธินี กิตติคุณาพงษ์ (ผู้สอบบัญชีใบอนุญาตเลขที 8843) แห่งบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ 

จาํกดัเป็นผูส้อบบัญชีของบรษิัทสาํหรบัรอบปีบญัชีทีจะสินสดุลงในวนัที  ธันวาคม  และกาํหนดค่าสอบบญัชีเป็นจาํนวนเงิน 

1,080,000 บาท (หนึงลา้นแปดหมืนบาทถว้น) ทงันีบริษัททีเป็นสาํนักงานบัญชีและผู้สอบบัญชี  ตามรายชือทีเสนอขา้งตน้ไม่มี

ความสมัพนัธ ์หรือส่วนไดเ้สีย กับ บริษัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกัด (มหาชน)/ ผูบ้ริหาร/ ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ีเกียวขอ้ง

กบับุคคลดงักล่าวและเป็นปีท ี  ทผีูส้อบบญัชีรายนีเป็นผูส้อบบญัชีใหก้ับบรษิัท 
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 นอกจากนีเห็นสมควรเสนอใหที้ประชมุสามญัผูถ้ือหุน้อนุมตัิค่าสอบบญัชงีบการเงินรวมของบรษิัทประจาํปี  ดงัน ี

 

 ปี 2567 ปี 2566 

.ค่าสอบบญัชงีบการเงินรวม 

ของบมจ.กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส   

 

1,080,000 บาท 

 

1,080,000 บาท 

2.ค่าสอบทานงบการเงิน รวมทงั 

ค่าสอบบญัชงีบการเงินของบรษิัทย่อย 

    - จาํนวนบรษิัทย่อย 

    - จาํนวนเงิน 

 

 

 บรษัิท  

372,500 บาท 

 

 

 บรษิัท  

372,500 บาท 

.ค่าบรกิารอนื ไม่มี ไม่มี 

.ค่าสอบบญัชีของบรษิัท 

กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน)และบรษิัทย่อย 

 

1,452,500 บาท 

 

     1,452,500 บาท 

 

 ทงันี บรษิัทย่อยใชผู้ส้อบบญัชเีดียวกนักบับรษิัทหลกั      

   

วาระที    พิจารณาเรืองอนืๆ (ถา้มี) 

 อนึง ตามมติคณะกรรมการบรษิทัครงัท ี 1/2567 เมอืวนัที 28 กมุภาพนัธ ์ 2567 ไดม้มีติอนุมตัิกาํหนดรายชือผูถื้อหุน้ทีมี

สิทธิเขา้รว่มประชมุและออกเสียงในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 และสิทธิในการรบัเงนิปันผลในวนัท ี21 มีนาคม 2567 

และกาํหนดวนัจา่ยเงินปันผลในวนัที 24 พฤษภาคม 2567 

 จึงขอเรยีนเชิญท่านเขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา และสถานทีดงักล่าว อนึง หากท่านไม่สามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง

ได้ กรุณาแต่งตังผู้รับมอบฉันทะ ในการนีผู้ถือหุ้นสามารถแต่งตังนายชัยวัฒน์  อัศวินทรางกูร (ประธานกรรมการตรวจสอบ) 

(รายละเอียดประวตัิโดยย่อปรากฏตามเอกสารแนบ )เป็นผูร้บัมอบอาํนาจเพือเขา้ร่วมประชมุแทนได ้โดยโปรดกรอกขอ้ความและ

ลงนามในหนงัสือมอบฉันทะ(ตามเอกสารแนบ ) และขอใหน้าํส่งต่อกรรมการหรือบุคคลทีไดร้บัมอบหมายจากกรรมการก่อนเขา้

ประชมุ 

 

             ขอแสดงความนบัถือ 

        
 

         (นายพิเทพ  จนัทรเสรีกลุ) 

 ประธานกรรมการ 
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เอกสารแนบ  (ประกอบวาระการประชมุที ) 

 

ประวัติของบุคคลทไีด้รับการเสนอชือเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระ 

 

 

ชอื-ชอืสกุล    : ดร.ภาฝัน จิตตม์ิตรภาพ           

ประเภทกรรมการทเีสนอแต่งตัง : กรรมการทมีีคณุสมบตัิเป็นไปตามทีบรษัิทกาํหนด              

จาํนวนปีทดีาํรงตาํแหน่งกรรมการ : 3 ปี (ไดร้บัการแตง่ตงัเมอืวนัที  เมษายน )  

    ดาํรงตาํแหนง่มาแลว้  วาระ จาํนวน  ปี และจะดาํรง 

ตาํแหน่งต่อไปอีก  วาระ จาํนวน  ปี รวม  ปี 

-เหตผุล เป็นผูท้รงคุณวฒุิ มีประสบการณ ์มีความรูพ้ืนฐานและความเชยีวชาญ  

มีภาวะผูน้าํ วิสยัทศันก์วา้งไกล เป็นผูม้ีคณุธรรมและจรยิธรรม  

และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีเกียวขอ้ง 

ตาํแหน่งในบริษัท : ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน กรรมการอสิระ      

อาย ุ    : 57 ปี 

สัญชาต ิ   : ไทย 

วุฒิการศึกษา   : ปรญิญาดษุฎีบณัฑิต : สาขาวิชาการบรหิารการพฒันา มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุันทา 

    ปรญิญาโท นิติศาสตรม์หาบณัฑติ Villanova University , สหรฐัอเมรกิา   

    ปรญิญาตรี : นิติศาสตรบ์ณัฑติ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั   

การอบรม   : สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษัทไทย :หลกัสตูร DAP รุน่ ,DCP รุ่น ,FSD,SFE 

-ประกาศนียบัตรชนัสงู หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ  

รุน่ท ี  (วตท. ) 

-วุฒิบตัร หลกัสตูรการบริหารจดัการดา้นความมนัคงขนัสงู รุน่ท ี  (สวปอ.มส. )  

-ประกาศนียบัตรชนัสงู การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย สาํหรบันกับรหิารขนัสงู  

รุน่ท ี  (ปปร. )  

-ประกาศนียบัตรชนัสงู หลกัสตูรวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร รุ่นท ี  (วปอ. ) 

-ประกาศนียบัตรหลกัสตูรธรรมาภิบาลทางการแพทยส์าํหรบัผูบ้รหิารระดบัสงู  

รุน่ท ี  (ปธพ. ) 

การถือหุน้ในบรษิทั   : ไม่มี 

ตาํแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืน  : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ    บมจ. เอส เอฟ คอรป์อเรชนั 

ตาํแหน่งในกิจการอืน  : ผูก้่อตงั และประธานกรรมการบรหิาร 

       บรษิัท สมารท์โฮม ซิสเต็มส จาํกดั    

       บรษิัท อะเฮดออล จาํกดั 

       บรษิัท ปณุณเขตต ์จาํกดั 

       กรรมการสมาคม/มลูนิธิ : สมาคมเทคโนโลยีเพือสขุภาพไทย ,มลูนิธิสะสางและสรา้งสรรค ์

       ผูป้ระกอบการโรงแรม : My Beach Resort อ่าวยนต ์ภเูกต็ 
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ตาํแหน่งในกิจการอืนทอีาจทาํให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน ์   : ไม่มี                                             

    

หมายเหต ุ- มีการประชมุคณะกรรมการบรษิัท                                จาํนวน  ครงั เขา้ประชมุ  ครงั   

  มีการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ   จาํนวน  ครงั เขา้ประชมุ  ครงั 

  มีการประชมุคณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ   จาํนวน  ครงั เขา้ประชมุ  ครงั 

  มีการประชมุคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน จาํนวน  ครงั เขา้ประชมุ  ครงั 
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เอกสารแนบ 2 (ประกอบวาระการประชมุที ) 

 

ประวัติของบุคคลทีได้รับการเสนอชือเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการทอีอกตามวาระ 
           

ชอื-ชอืสกุล    : ดร.เอกพงษ์ ตงัศรีสงวน     

ประเภทกรรมการทเีสนอแต่งตัง    : กรรมการทมีคีณุสมบตัิเป็นไปตามนิยามทีบรษิัทกาํหนด  

จาํนวนปีทดีาํรงตาํแหน่งกรรมการ : 3 ปี (ไดร้บัการแตง่ตงัเมือวนัที  เมษายน )  

ดาํรงตาํแหนง่มาแลว้  วาระ จาํนวน  ปี และจะดาํรง 

ตาํแหน่งต่อไปอีก  วาระ จาํนวน  ปี รวม  ปี 

-เหตผุล เป็นผูท้รงคณุวุฒิ มีประสบการณ ์มีความรูพ้ืนฐานและ 

ความเชียวชาญ มีภาวะผูน้าํ วิสยัทศันก์วา้งไกล เป็นผูม้คีุณธรรม 

และจรยิธรรมและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์เีกียวขอ้ง 

ตาํแหน่งในบริษัท  : กรรมการอิสระ และกรรมการกาํกับดแูลกจิการ 

อายุ     :  ปี 

สัญชาติ    : ไทย 

วุฒิการศึกษา : DOCTOR OF ENGINEERING IN TELECOMMUNICATIONS, ASIAN INSTITUTE OF 

TECHNOLOGY 

-MASTER OF ENGINEERING IN TELECOMMUNICATIONS, ASIAN INSTITUTE OF 

TECHNOLOGY 

-วิศวกรรมศาสตรบณัฑติ (เกียรตินิยม) สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั    

-นิติศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบัหนึง) สาขากฏหมายธุรกจิและภาษีอากร จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 

    -บญัชีบณัฑติ มหาวิทยาลยักรุงเทพ   

    -Certified Public Accountant (CPA)  

- การอบรม   : สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิัทไทย : หลกัสตูร  Director Certification Program 

(DCP) รุน่ท ี / , DAP 

-Company Secretary Program (CSP) รุน่ท ี110/2563 

-Director Diploma Examination (EXAM) รุน่ท ี52/2559 

-Strategic CFO in Capital Markets Program รุน่ท ี1/2558 โดยตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย (SET) 

-หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (หลกัสตูร วตท.) รุน่ที 26/2561 

-หลกัสตูรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสาํหรบันกับริหารระดบัสงู รุน่ที 

26/2565 (ปปร. ) โดยสถาบนัพระปกเกลา้                                                          

 -หลกัสตูรประกาศนียบตัรชนัสงูการบรหิารงานเศรษฐกิจสาธารณะสาํหรบันกับรหิารระดบัสงู 

(ปศส.) รุ่นที /  โดยสถาบนัพระปกเกลา้ 

-หลกัสตูร ทมูอรโ์รว ์สเกลเลอร ์(2MORROW SCALER) รุน่ท ี2 
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การถือหุน้ในบริษทั      : ไมม่ี  

ตาํแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืน    : ประธานเจา้หนา้ทีฝ่ายการเงิน  บมจ.เอสซจีี  เจดบัเบิลยดูโีลจิสตกิส ์ 

                     กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ. ชาเม่ คอรป์อเรชนั    

ตาํแหน่งในกิจการอืน  : กรรมการ บรษิัท เอสซจีี เจดบัเบิลยดูี เทรดดงิ จาํกดั 

  กรรมการ บรษิัท  บญุถาวรเซรามิค จาํกัด 

  กรรมการอิสระ บรษิัท หลกัทรพัย ์เคพีเอม็ จาํกดั 

  กรรมการ บรษิัท อาคารถงุเงิน จาํกดั 

  กรรมการ บรษิัท วิทยาลยันานาชาติปรดีี พนมยงค ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

       กรรมการ Bok Seng PPSEZ Dry Port Co.,Ltd. (ประเทศกมัพชูา) 

   

  

ตาํแหน่งในกิจการอืนทอีาจทาํให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน ์   : ไม่ม ี    

หมายเหตุ  - มีการประชมุคณะกรรมการบรษิัท                        จาํนวน  ครงั เขา้ประชมุ  ครงั                             

      มีการประชมุคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการ   จาํนวน  ครงั เขา้ประชมุ  ครงั 
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นิยามคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

 

คณุสมบตัิของกรรมการอสิระของบรษิัทซงึสงูกว่าขอ้กาํหนดขนัตาํของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย มดีงันี 

(1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ .  ของจาํนวนหุน้ทีมีสิทธิออกเสียงทงัหมดของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติ

บคุคลทอีาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ทงัน ีใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ีเกียวขอ้งของกรรมการอิสระดว้ย 

(2) ไม่เคยเป็นกรรมการทีมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีปรกึษาทีไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของ

บรษัิท บรษิัทใหญ่ บรษิัทยอ่ย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลทีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า  ปีกอ่นการแต่งตงั 

(3) ไม่เป็นบคุคลทีมีความสมัพนัธท์างสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเป็นบิดา มารดา คู่

สมรส พีนอ้ง และบุตร (รวมทงัคูส่มรสของบุตร) ของผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หรอืบคุคลทีจะไดร้บั

การเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรือผูม้อีาํนาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

(4) ไม่เคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลทีอาจมคีวามขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์ในลกัษณะทีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทงัไมเ่คยเป็นหรือเป็นผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ กรรมการซงึไมใ่ช่กรรมการอิสระ หรือผูบ้รหิารของผูท้มีีความสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิทั บริษัทใหญ่ 

บรษัิทย่อย บริษัทรว่ม หรือนิติบคุคลทีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าว

มาแลว้ไม่นอ้ยกวา่  ปีก่อนการแต่งตงั 

(5) ไม่เคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบุคคลทีอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์  และไม่เป็นผูถ้ือหุน้รายใหญ่ กรรมการซึงไมใ่ช่กรรมการอิสระ ผูบ้รหิาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของสาํนกั

งานสอบบญัชี ซงึมีผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลทีอาจมคีวามขดัแยง้ทาง

ผลประโยชนส์งักัดอยู่ เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า  ปีก่อนการแต่งตงั 

(6) ไม่เคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใดๆ ซึงรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นทีปรกึษากฎหมายหรือทีปรกึษาทางการเงิน ซงึไดร้บั

ค่าบรกิารเกินกว่า  ลา้นบาทต่อปีจากบรษิัท บริษัทใหญ่ บรษิัทยอ่ย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลทีอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์ทงัน ีในกรณีทีผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพเป็นนิติบคุคล ใหร้วมถงึการเป็นผูถ้ือหุน้รายใหญ่ กรรมการซึงไม่ใช่

กรรมการอิสระ ผูบ้รหิาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพนนัดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่  ปีกอ่นการแตง่ตงั 

(7) ไม่เป็นกรรมการทีไดร้บัการแต่งตงัเพือเป็นตวัแทนของกรรมการบรษิัท ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูถ้ือหุน้ซึงเป็นผูที้เกียวขอ้ง

กบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท 

(8) ไม่มีลกัษณะอืนใดทีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเกียวกบัการดาํเนินงานของบรษิัท 
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เอกสารแนบ  

 

เอกสารประกอบการพิจารณากรณีผูถื้อหุน้มอบหมายใหก้รรมการอสิระเป็นผูร้บัมอบฉันทะ 

 

ประวตัิกรรมการทีเป็นอิสระ 

Curriculum Vitae of the Independent Director 

บรษิัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

Krungthai Car Rent and Lease Public Company Limited 

 

ชือ – ชือสกลุ 

Name-Surname 

นายชยัวฒัน ์ อศัวินทรางกรู 

Mr.Chaiwat   Atsawintarangkun 

วนั / เดือน / ปี 

Date of Birth 

1 กรกฏาคม  

1 July 1952 

วฒุิการศึกษา 

Education  

ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

เนติบณัฑติไทย สาํนกัอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบณัฑติยสภา 

ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจ สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

ปรญิญาตรี นิติศาสตร ์มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย : DAP รุน่ / ,DCP รุน่ / , 

 ACP รุ่น /   

ประสบการณก์ารทาํงาน 

Experience 

กรรมการ บรษิัท พรอสเพค คอนซลัติง จาํกัด 

 

ตาํแหน่งงานอนืในปัจจบุนั 

Present positions 

 

ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบ 

- บมจ.อีสเทิรน์ โพลีเมอร ์กรุ๊ป 

- บมจ.โรงพมิพต์ะวนัออก  

- บมจ.ซินเท็ค คอนสตรคัชนั 

- บมจ. หลกัทรพัย ์เมอรช์นั พารท์เนอร ์

กรรมการ 

- บจก.โบ๊ทเฮา้ส ์หวัหิน 

- บจก.พรอสเพค คอนซลัติง 

- บจก.ไบรท ลิลลี (ประเทศไทย)  

- บลจ. เมอรช์นั พารท์เนอร ์
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 เอกสารแนบ  

แบบหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทวัไปซงึเป็นแบบทีง่ายไม่ซบัซอ้น) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้เรือง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉันทะ (ฉบบัที ) พ.ศ.  
 

       เขียนที....................................................................... 

       วนัที................เดือน.....................พ.ศ....................... 
 

(1) ขา้พเจา้.....................................................................................สญัชาติ........................................................... 

อยู่บา้นเลขที.................................ถนน........................................ตาํบล/แขวง....................................................................... 

อาํเภอ/เขต..........................................จงัหวดั..................................................................รหสัไปรษณีย.์............................... 

(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของบรษิัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

โดยถือหุน้จาํนวนทงัสินรวม.........................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.............................เสียง ดงันี 

  หุน้สามญั......................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั...................................เสียง 

  หุน้บริุมสิทธิ...................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั...................................เสียง 

(3) ขอมอบฉันทะให ้

( ) นายชยัวฒัน ์อศัวินทรางกรู   อาย ุ 72   ปี อยู่บา้นเลขที     427/76    

ถนน สาธุประดิษฐ์   แขวง  ช่องนนทรี   เขต ยานนาวา                 

จงัหวดั กรุงเทพมหานคร  รหสัไปรษณีย ์10120   หรือ 

         ( ) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยู่บา้นเลขที........................ 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต.................................................... 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์............................................... หรือ 

        ( ) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยู่บา้นเลขที........................ 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต.................................................... 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์...............................................  

คนหนึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้

ประจาํปี 2567  ในวนัที 25 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. โดยวิธีการประชมุผ่านสืออิเล็กทรอนิกส ์  หรือทีจะพึงเลือนไปในวนั เวลา 

และสถานทีอนืดว้ย 

 กิจการใดทีผูร้บัมอบฉันทะกระทาํไปในการประชมุนนั ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 

      ลงชือ....................................................................ผูม้อบฉนัทะ 

                 (..............................................................) 

      ลงชือ................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ 

                 (............................................................) 

      ลงชือ................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ 

                 (..........................................................) 

      ลงชือ................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ 

                 (..........................................................) 

หมายเหต ุ

ผูถ้ือหุน้ทีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจาํนวนหุ้นใหผู้ร้บัมอบ

ฉนัทะหลายคนเพือแยกการลงคะแนนเสียงได ้  
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แบบหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบทีกาํหนดรายการต่างๆ ทีจะมอบฉันทะทีละเอยีดชดัเจนตายตวั) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้เรือง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉันทะ (ฉบบัที ) พ.ศ.  

 

 

       เขียนที................................................................... 

       วนัที.................เดือน.........................พ.ศ.............. 

  

( ) ขา้พเจา้...............................................................................................สญัชาติ................................................ 

อยู่บา้นเลขที.................................ถนน........................................ตาํบล/แขวง.................................................................... 

อาํเภอ/เขต..........................................จงัหวดั...............................................................รหสัไปรษณีย.์................................ 

( ) เป็นผูถ้ือหุน้ของบรษิัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

โดยถือหุน้จาํนวนทงัสินรวม.........................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.............................เสียง ดงันี 

  หุน้สามญั......................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสียง 

  หุน้บริุมสิทธิ...................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสียง 

( ) ขอมอบฉันทะให ้

( ) นายชยัวฒัน ์อศัวินทรางกรู          อาย ุ   72  ปี  อยู่บา้นเลขที    427/76     

ถนน   สาธุประดิษฐ์                         ตาํบล/แขวง ช่องนนทรี                    อาํเภอ/เขต  ยานนาวา    

จงัหวดั กรุงเทพมหานคร          รหสัไปรษณีย ์10120 หรือ 

         ( ) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยู่บา้นเลขที.......................... 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต........................................................ 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์............................................... หรือ 

        ( ) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยู่บา้นเลขที............................ 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต......................................................... 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์...............................................  

คนหนึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้

ประจาํปี 2567 ในวนัที 25 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น.  โดยวิธีการประชมุผ่านสืออิเล็กทรอนิกส ์ หรือทีจะพึงเลือนไปในวัน เวลา 

และสถานทีอนืดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครงัน ีดงัน ี

วาระที 1เรอืง พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที 2 เรอืง พิจารณารายงานของคณะกรรมการทีเสนอต่อทีประชมุแสดงถึงผลการดาํเนินการของ                  

บรษิัทในรอบปีทีผ่านมา 

- เป็นวาระแจง้เพอืทราบ จงึไม่มกีารลงคะแนนในวาระน ี
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วาระที 3 เรอืง พิจารณาอนมุตัิงบการเงิน สาํหรบัปี สินสดุ ณ วนัที 31 ธันวาคม 2566 และรายงานผูส้อบบญัชีของ     

บรษิัท 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที 4 เรอืง พิจารณาอนมุตัิจดัสรรกาํไรและจ่ายเงินปันผล สาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2566 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที 5 เรอืง  

. พิจารณาแต่งตงักรรมการใหม่แทนกรรมการทีออกตามวาระ  

. พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

การแต่งตงักรรมการทงัชดุ 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

การแต่งตงักรรมการเป็นรายบคุคล 

ชือกรรมการ  ดร.ภาฝัน จิตตม์ติรภาพ     

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ ดร.เอกพงษ์ ตงัศรีสงวน 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

การกาํหนดค่าตอบแทนตามความเห็นของคณะกรรมการ   

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที  เรอืงพจิารณาแต่งตงัผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ สาํหรบัรอบปีบญัชีทีจะสินสดุลงในวนัที 31 

ธันวาคม 2567 และกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีไมเ่ป็นไปตามทีระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนีใหถื้อว่าการ

ลงคะแนนเสียงนนัไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีทีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัแจนหรือในกรณีทีที

ประชมุมกีารพิจารณาหรอืลงมติในเรืองใดนอกเหนือจากเรืองทรีะบไุวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีทีมกีารแกไ้ขเปลียนแปลง

หรือเพิมเตมิขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที

เห็นสมควร 

 กิจการใดทีผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชมุ เวน้แตก่รณีทีผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามทีขา้พเจา้ระบใุน

หนงัสือมอบฉันทะใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

 

      ลงชือ................................................................ผูม้อบฉนัทะ 

                 (..............................................................) 

      ลงชือ................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ 

                 (..............................................................) 

      ลงชือ................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ 

                 (.............................................................) 

      ลงชือ................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ 

                 (.............................................................) 

 

หมายเหต ุ

 

1. ผูถื้อหุน้ทีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่

สามารถแบง่แยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตงักรรมการสามารถเลือกตังกรรมการทงัชดุหรือเลือกตงักรรมการเป็นรายบุคคล 

3. ในกรณีทีมวีาระทจีะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบเุพิมเติมไดใ้นใบประจาํ

ต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

 

 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้/วิสามญั ประจาํปี 2567  ในวนัที 25 เมษายน 2567 เวลา 10.00 โดยวิธีการประชุมผ่านสือ

อิเล็กทรอนิกส ์   หรือทีจะพึงเลือนไปในวนั เวลา และสถานทีอนืดว้ย 

 

 

วาระที.................เรอืง.......................................................................................................................... 

        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระที.................เรอืง............................................................................................................................. 

(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระที.................เรอืง............................................................................................................................. 

        (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระที.................เรอืง.............................................................................................................................. 

        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระที.................เรอืง.............................................................................................................................. 

        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร  

(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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         วาระที.................เรือง เลือกตงักรรมการ (ต่อ)   

                ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

                          เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชือกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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เอกสารแนบ  

 

วิธีการเข้าร่วมประชมุ การมอบฉันทะ วิธีการออกเสียงลงคะแนนและการนับผลการลงคะแนนเสียง 

การประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2567 ผ่านสอือิเล็กทรอนกิส ์(E-AGM) 
 

ขอให้ท่านผู้ถือหุ้น หรือผู ้รับมอบฉันทะ ทีประสงคจ์ะเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นประจาํปี  ผ่านสืออิเล็กทรอนิกส์           

(E-AGM)  โปรดกรุณาศึกษารายละเอียด  เ กียวกับการเตรียมความพร้อมก่อนใช้งานระบบประชุมอิ เ ล็ก ทรอนิกส์                                

(DAP e-Shareholder Meeting) ขันตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Register) ขันตอนการเขา้ร่วมประชุม การถามคาํถาม การ

ลงคะแนนเสียง จากคู่มือการใชง้านระบบการประชมุอิเล็กทรอนิกส ์สาํหรบัการประชมุผูถ้ือหุน้ 

 

วิธีการลงทะเบียน 

 

การลงทะเบียนผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting 

ผูถื้อหุน้สามารถลงทะเบียนผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting โดยบรษิัทฯ จะเปิดใหล้งทะเบียนล่วงหนา้ (Pre-register) วนัท ี

 เมษายน  จนถงึวนัท ี25 เมษายน  

 

 
คู่มือการใชง้านระบบการประชุมฯ (E-AGM) 

https://www.set.or.th/th/dap/services/e-shareholder-meeting 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ลงทะเบียน และเข้าร่วมประชุมฯ (E-AGM) 

https://bit.ly/3PidWoK 
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การลงทะเบียนโดยผู้ถือหุ้นประสงคใ์ห้บรษิทัฯ ทาํการลงทะเบียนแทน 

 

1. ผูเ้ขา้รว่มประชมุจดัเตรียมเอกสาร ดงันี 

ผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง 

o ผูถื้อหุน้บคุคลธรรมดา 

 .  กรอกขอ้มลูใน “แบบฟอรม์ลงทะเบียน” ทบีรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งมาพรอ้มกบัหนงัสือเชญิประชมุฯ  

 .  สาํเนา “เอกสารแสดงตวัตน”1/ ของผูถื้อหุน้ และลงลายมือชือรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 

o ผูถื้อหุน้ทีเป็นนิติบคุคล 

 .  กรอกขอ้มลูใน “แบบฟอรม์ลงทะเบียน” ทบีรษิัทฯ ไดจ้ัดส่งมาพรอ้มกบัหนงัสือเชญิประชมุฯ 

 2.2  สาํเนา "หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคล"2/ 

   .  สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูมี้อาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล และลงลายมือชือรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

   . . สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูร้บัมอบฉันทะ และลงลายมือชือรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

 

ผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ้ืนเขา้รว่มประชมุ 

o ผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา 

1.1 กรอกขอ้มลูใน “แบบฟอรม์ลงทะเบียน” ทบีรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฯ 

1.2 สาํเนาหนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ซงึไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลง

ลายมือชอืผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

1.3 สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูมี้อาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล และลงลายมือชือรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

1.4 สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูร้บัมอบฉันทะ และลงลายมอืชือรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง  

o กรณีทีผูถ้ือหุน้เป็นนิติบุคคลในประเทศไทย 

2.1. กรอกขอ้มลูใน “แบบฟอรม์ลงทะเบียน” ทีบรษัิทฯ ไดจ้ดัส่งมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฯ 

2.2. สาํเนาหนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ซงึไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลง

ลายมือชอืผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

2.3. สาํเนา "หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคล"2/ 

2.4. สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูมี้อาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล และลงลายมือชือรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

2.5. สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูร้บัมอบฉันทะ และลงลายมอืชือรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

 

ผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระ 

o ผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา 

1.1 กรอกขอ้มลูใน “แบบฟอรม์ลงทะเบียน” ทบีรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฯ 

1.2 สาํเนาหนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ซงึไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลง

ลายมือชอืผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

1.3 สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูมี้อาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล และลงลายมือชือรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 
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o กรณีทีผูถ้ือหุน้เป็นนิติบุคคลในประเทศไทย 

2.1. กรอกขอ้มลูใน “แบบฟอรม์ลงทะเบียน” ทีบรษัิทฯ ไดจ้ดัส่งมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฯ 

2.2. สาํเนาหนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ซงึไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลง

ลายมือชอืผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

2.3. สาํเนา "หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคล"2/ 

2.4. สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูมี้อาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล และลงลายมือชือรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 
 

/เอกสารทีส่วนราชการออกใหซ้งึปรากฏรูปถ่ายของผูถ้ือหุน้และยงัไม่หมดอาย ุเชน่ บตัรประจาํตวัประชาชน ใบอนญุาตขบัขี หรือหนงัสือเดินทาง 
/หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถ้ือหุน้(ทีมอีายไุม่เกิน  เดือน) ซงึรบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคลพรอ้มทงัประทบัตราสาํคญั (ถา้มี)  

 

2. ผูถื้อหุน้ซึงมิไดม้ีสญัชาติไทย หรือ นิติบุคคลทีจดัตงัขึนตามกฎหมายต่างประเทศ 

ใหน้าํความในขอ้  มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลมกบัผูถื้อหุน้หรือผูเ้ขา้รว่มประชมุซึงมิไดม้ีสญัชาติไทยหรือซึง เป็นนิติบุคคลทีจดัตงัตาม

กฎหมายต่างประเทศ แลว้แต่กรณี ทงัน ีภายใตบ้งัคบัดงัต่อไปนี 

ก. หนงัสือรบัรองการเป็นนิติบุคคลนนัอาจจะเป็นเอกสารทีออกโดยส่วนราชการของประเทศทีนิติบุคคลนนัตงัอยู่ หรือ โดย

เจา้หนา้ทีของนิติบุคคลนนัก็ได ้ทงันีจะตอ้งมีรายละเอียดเกียวกับ ชือนิติบุคคล ผูมี้อาํนาจลงลายมือชือผูพ้นันิติบุคคล

และเงอืนไขหรอืขอ้จาํกดัอาํนาจในการลงลายมือชือ ทีตงัสาํนกังานใหญ่ 

ข. เอกสารทีมิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจัดทาํคาํแปลภาษาองักฤษแนบพรอ้มมาดว้ยและใหผู้แ้ทนนิติบคุคลนัน

รบัรองความถกูตอ้งของคาํแปล พรอ้มทังประทบัตราสาํคญั (ถา้มี) 

 

3. ผูถื้อหุน้โปรดจดัส่งเอกฉบบัจรงิทงัหมดมายงับรษิัทฯ ภาย ในวนัที  เมษายน  ตามทอียู่ ดงัน ี 

   ฝ่ายเลขานกุารบรษิัท 

   บรษิัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกัด (มหาชน)  

   เลขที 455/1 ถนนพระราม  แขวงบางโคล่ เขคบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร  

 

4. การรบัรหสัผ่าน 

ผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุ

ดว้ยตนเอง 

: ผูถื้อหุน้จะไดร้บัอีเมลเพือแจง้ผลการลงทะเบียน หากไม่พบอีเมลโปรดตรวจสอบ Junk Email 

หรือติดต่อเจา้หนา้ทขีองบรษัิทจดทะเบียน 
 

ผูถื้อหุน้มอบฉันทะให้

ผูอื้นเขา้รว่มประชมุ 

: ระบบจะส่งอีเมลพรอ้มรหสัผ่าน (Initial Password) ไปยงัอีเมลของผูร้บัมอบฉันทะ เมอืผูร้บัมอบ

ฉันทะเขา้สู่ระบบจะตอ้งทาํการเปลียนรหสัผ่านและเขา้สู่ระบบการประชมุอีกครงั 
 

ผูถื้อหุน้มอบฉันทะให้

กรรมการอิสระ 

: ระบบจะส่งอีเมลแจ้งผลการลงทะเบียนมอบฉันทะไปยังอีเมลของผู้ถือหุ้น เพือยืนยันการ

ลงทะเบียนมอบฉันทะเรียบรอ้ยแลว้ ทังนี ผูถ้ือหุน้จะไม่ไดร้บัรหัสผ่าน เพราะถือว่ามีการมอบ

ฉันทะใหก้รรมการอิสระและลงคะแนนล่วงหนา้ในระบบเรียบรอ้ยแลว้ 
 

 

5. เพือความสะดวกในการลงทะเบียนผูถ้ือหลกัทรพัยห์รือผูร้บัมอบฉันทะทีจะเขา้รว่มประชุม กรุณานาํส่งเอกสารชดุนีมาถงึบรษิัทฯ 

ภายในวนัท ี  เมษายน  หากเอกสารหรือหลกัฐานไมค่รบถว้นหรือไม่เป็นไปตามเงือนไข บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิไม่รบั

ลงทะเบียน 
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การแจ้งผลการยืนยนัตัวตนเพอืเข้าร่วมประชุมฯ 

เมือบริษัทฯ ไดร้บัเอกสารการลงทะเบียนและ/หรือการมอบฉันทะ และดาํเนินการตรวจสอบความถูกตอ้งของเอกสารดงักล่าวแลว้ 

บริษัทฯ จะแจง้ชือเขา้ใช้งาน (Username) และรหัสผ่าน (Password) พรอ้ม WebLink ในการ Log-in เขา้สู่ระบบการประชุม E-

AGM ไปยงั e-mail ทรีะบใุนเอกสาร 

 

ทงัน ีบรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิไม่รบัลงทะเบียน หากเอกสารฉบบัจรงิส่งมาถึงบรษิัทฯ ภายหลงักาํหนดเวลาทีระบขุา้งตน้ หรือกรณี 

ทเีอกสารหรือหลกัฐานไม่ครบถว้นหรอืไม่ถกูตอ้งหรือไม่เป็นไปตามเงือนไข 

 

การเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผา่นสีออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

.โปรดศกึษาวิธีการเขา้รว่มประชมุผ่านสืออเิล็กทรอนิกส ์การรบัชมการถ่ายทอดการประชมุ การลงคะแนนและการถามคาํถามในที

ประชมุไดที้ "คู่มือการใชง้านระบบการประชมุอเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM)" ที  

 

 

. ผูถ้ือหุน้ หรือ ผูร้บัมอบฉันทะ สามารถ Log-in เขา้สู่ระบบ e-service ไดต้งัแต่เวลา .  น. ดว้ย ชอืผูใ้ช(้Username) และ

รหสัผ่าน (Password) พรอ้มรหสั OTP ทไีดร้บั ไดที้ 

 

 

การถามคาํถามในทปีระชมุ 

.ก่อนการลงมติในแต่ละวาระ ทีประชุมจะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม หรือ แสดงความคิดเห็น ในประเด็นทีเกียวขอ้งกบัวาระนนัๆ 

ตามความเหมาะสม หรือในระหว่างการประชุม ผูถ้ือหุน้สามารถส่งคาํถามล่วงหน้าไดโ้ดย 

. กดปุ่ ม "ส่งคาํถาม" 

. เลือกวาระการประชมุทีตอ้งการถามคาํถาม 

. เลือกพิมพค์าํถามล่วงหนา้ (Optional) 

. กดปุ่ ม "ส่งคาํถาม" 

. โปรดรอการติดต่อกลบัจากเจา้หนา้ทีผูด้แูลระบบเพอืเปิดกลอ้งและไมค ์และสอบถามหรือแสดงความเห็นในทีประชมุต่อไป ผูร้ว่ม

ประชมุทีตอ้งการถามคาํถามหรือเสนอความคิดเห็น กรุณาแจง้ชือและนามสกุลก่อนถามคาํถามหรอืเสนอความคิดเห็น 

 

  

ผูถ้ือหุน้โปรดรกัษา Username (รหสัผูใ้ช)้ และ Password (รหสัผ่าน)ใหเ้ป็นความลบั ไม่ควรเปิดเผยใหผู้อื้นรบัทราบ  

 
คู่มือการใชง้านระบบการประชุมฯ (E-AGM) 

https://www.set.or.th/th/dap/services/e-shareholder-meeting 

 
ลงทะเบียน และเข้าร่วมประชมุฯ (E-AGM) 

https://bit.ly/3PidWoK 
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การออกเสียงลงคะแนน 

. การออกเสียงลงคะแนน จะนบั  หุน้ มีคะแนนเสียงเท่ากบั  เสียง 

. ผูเ้ขา้รว่มประชมุ สามารถลงคะแนนเสียงไดโ้ดย กดทปีุ่ ม "ลงคะแนน" และทาํลงคะแนนเสียงในวาระนนัๆ 

3. การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ผูถ้ือหุน้ หรือ ผูร้บัมอบฉันทะ สามารถลงคะแนน "เห็นดว้ย" หรือ "ไม่เห็นดว้ย" หรือ "งดออกเสียง" 

เพียงทางใดทางหนึงเท่านนั 

. หากผูถื้อหุน้ไดก้าํหนดให้ผูร้ับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระในหนังสือมอบฉันทะแลว้ บริษัทฯ จะถือเอาเสียง

ลงคะแนนตามทีผูถ้ือหุน้กาํหนดในหนงัสือมอบฉันทะเท่านัน 

 

การนับคะแนนเสยีง 

. การนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษัทฯ จะนบัคะแนนเสียงที เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง ทงัน ีกรณีใชม้ติเสียงขา้ง

มากของผูถื้อหุน้ซงึมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน บริษัทฯ จะไม่นาํ คะแนนงดออกเสียงมานบัเป็นฐานคะแนน และกรณีใชม้ติ

สองในสามของจาํนวนเสียงทังหมดของผูถื้อหุน้ซึงมาประชุม และมติสามในสีของจาํนวนเสียงทังหมดของผูถื้อหุน้ซึงมาประชุม 

บรษิัทฯ จะนาํคะแนนงดออกเสียงมานบัเป็นฐานคะแนน 

. สาํหรบัมติทีประชุมให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุน้ซึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ยกเว้น วาระพิจารณาอนุมตัิ

คาํตอบแทนกรรมการ มติของทีประชมุใหถื้อ คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียงทงัหมดของผูถื้อหุน้ซงึมาประชมุ 

 

การแจ้งผลการลงคะแนนเสียง 

หลงัจากนบัคะแนนในแต่ละวาระเสรจ็สิน จะแจง้ผลการออกเสียงลงคะแนนใหท้ีประชมุทราบ โดยแบ่งเป็นคะแนนเสียงเห็นดว้ย ไม่

เห็นดว้ย และงดออกเสียง โดยคดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ ซงึวาระเลือกตงักรรมการจะประกาศผลเป็นรายบคุคล 

 

 

กรณีมีข้อสงสัยหรอืมีปัญหาเกียวกบัการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านสืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) กรุณาตดิตอ่ 

 ฝ่ายเลขานกุารบรษัิท 

 บรษิัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน)  

 เลขที 455/1 ถนนพระราม 3 แขวงบางโคล่ เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 

 โทรศพัท ์    ต่อ  

 อีเมล : noppol@krungthai.co.th 

 

  



23 

 

เอกสารแนบ  

 

ขอ้บงัคบัของ 

บรษัิท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

หมวด  

การประชมุผูถ้ือหุน้ 

 

ขอ้ .  การประชุมใหญ่ของบริษัทใหจ้ดัขึน ณ ท้องทีอนัเป็นทีตงัสาํนกังานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวัดใกลเ้คียงหรือ ณ ที อืนใด

ตามทคีณะกรรมการจะกาํหนด 

 

ในระหว่าง  วนั ก่อนวนัประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้ บรษิัทจะปิดสมดุทะเบียน และพกัการโอนหุน้นนัเสียก็ได ้โดย 

ประกาศใหผู้ถื้อหุน้ทราบล่วงหนา้ ณ สาํนกังานใหญ่และสาํนกังานสาขาของบรษิัททกุแห่งไม่นอ้ยกว่า  วัน  

ก่อนวนัเรมิงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้ 

 

ขอ้ .  ใหม้ีการประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้อย่างนอ้ยปีละหนึงครงั การประชมุเช่นว่านีใหเ้รียกว่า “ประชมุสามญั” การ  

ประชุมสามญัดงักล่าวใหก้ระทาํภายในสีเดือนภายหลังการสินสดุรอบปีทางการบญัชีของบริษัทการประชุมผูถื้อหุน้คราว

อนื ๆ ใหเ้รียกว่า “ประชมุวิสามญั” 

 

คณะกรรมการจะเรียกประชมุวิสามญัเมือใดก็ไดส้ดุแต่เห็นสมควร หรือเมือผูถ้ือหุน้ซงึมีหุน้นบัรวมกนัไม่นอ้ย 

กว่าหนึงในหา้ของจาํนวนหุน้ทีจาํหน่ายไดท้งัหมด หรือจาํนวนผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่ายีสิบหา้คนซงึมีหุน้รวมกนั 

ไม่นอ้ยกว่าหนึงในสิบของจาํนวนหุน้ทีจาํหน่ายไดท้งัหมด เขา้ชือกนัทาํหนงัสือในฉบบัเดียวกนัรอ้งขอให ้

คณะกรรมการเรยีกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัก็ได ้โดยในหนงัสือรอ้งขอนัน จะตอ้งระบุว่าให ้

เรียกประชมุเพอืการใดไวใ้หช้ดัเจน คณะกรรมการตอ้งจดัประชมุภายใน  เดือนนบัแต่วนัทีไดร้บัหนงัสือจาก 

ผูถื้อหุน้ 

 

ขอ้ . ในการบอกกล่าวเรียกประชมุผูถื้อหุน้นนั ใหค้ณะกรรมการจดัทาํหนงัสือนดัประชมุระบ ุสถานที วนั เวลา ระเบียบวาระการ

ประชุม และเรืองทีจะเสนอต่อทีประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรืองทีเสนอเพอืทราบ 

เพืออนุมัติ หรือเพือพิจารณา พรอ้มทงัความเห็นของคณะกรรมการในเรืองดงักล่าวและจดัส่งใหผู้ถ้ือหุน้และนายทะเบียน

ทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด ( ) วนัก่อนวนัประชมุ 

 

อนงึ คาํบอกกล่าวเรียกประชมุผูถ้ือหุน้นนั ใหโ้ฆษณาในหนงัสือพมิพต์ิดต่อกนั  วนัก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า  วนั  

 

ขอ้ .  การประชมุผูถ้ือหุน้ ตอ้งมีผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้ือหุน้ (ถา้มี) เขา้ประชมุรวมกนัไม่นอ้ยกว่า  คน 

หรือไม่นอ้ยกว่ากึงหนงึของจาํนวนผูถ้ือหุน้ทงัหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึงในสามของ 

จาํนวนหุน้ทจีาํหน่ายไดท้งัหมด จึงจะครบองคป์ระชมุ 
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ในกรณีทีปรากฏว่าการประชมุผูถ้ือหุน้ครงัใด เมือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึงชวัโมง จาํนวนผูถ้ือหุน้ซงึเขา้รว่ม 

ประชมุไม่ครบองคป์ระชมุตามทีกาํหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้นนัไดเ้รียกนดั เพราะผูถ้ือหุน้รอ้งขอการ 

ประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นนัมิใช่เป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชมุ 

ใหม่ และใหส้่งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกว่า  วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครงัหลงันไีม ่

จาํเป็นตอ้งครบองคป์ระชุม 

 

ขอ้ . ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถ้ือหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ้ืนเขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนตนได ้การมอบ 

ฉันทะจะตอ้งทาํเป็นหนังสือ ลงลายมือชือผู้มอบฉันทะ และทาํตามแบบทีนายทะเบียนบริษัทมหาชนจาํกัดกาํหนดและ

อย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี 

ก. จาํนวนหุน้ซงึผูม้อบฉนัทะนนัถืออยู ่

ข. ชือผูร้บัมอบฉันทะ 

ค. ครงัทีของการประชมุทีมอบฉันทะใหเ้ขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนน 

 

โดยใหย้ืนหนงัสือมอบฉันทะดงักล่าวต่อประธานกรรมการ หรือบุคคลซงึประธานกรรมการกาํหนดไว ้  ณ สถานทีประชุม 

ก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชมุ 

 

ขอ้ .  ในกรณีทีทปีระชมุพิจารณาเรืองตามระเบียบวาระทีกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมไม่เสรจ็ หรือพิจารณาเรือง 

ทีผูถื้อหุน้ซึงมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึงในสามของจาํนวนหุน้ทีจาํหน่ายไดท้ังหมดเสนอในทีประชุมไม่เสร็จและ

จาํเป็นตอ้งเลือนการพิจารณา ให้ทีประชุมกาํหนดสถานที วัน และเวลาทีจะประชุมครงัต่อไป และให้คณะกรรมการส่ง

หนงัสือนัดประชุมระบุสถานที วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า  วนัก่อนการประชุม ทงัน ี

ใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพมิพไ์ม่นอ้ยกว่า  วนัติดต่อกนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

 

ขอ้ .  ประธานกรรมการเป็นประธานทีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีทีประธานกรรมการไม่อยู่ในทีประชมุหรือไม่อาจ 

ปฏิบตัหินา้ทีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธาน 

กรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ทีได ้ใหผู้ถ้ือหุน้ซงึมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึงเป็นประธานในที 

ประชมุ 

 

ขอ้ .  ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถ้ือหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหนึงเสียงต่อหนึงหุน้ 

 มติทปีระชมุผูถื้อหุน้นนัใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี 

(1) ในกรณีปกติ ใหถ้ือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซงึมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยใหน้บัหุน้หนึงเป็น

เสียงหนึง ถา้คะแนนเสียงเท่ากันใหป้ระธานในทีประชมุออกเสียงเพมิอกีเสียงหนึงเป็นเสียงชีขาด 

(2) ในกรณีต่อไปนี ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า  ใน  ของจาํนวนเสียงทงัหมดของผูถื้อหุน้ซงึมาประชมุและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจกรรมของบรษิัททงัหมดหรือบางส่วนทีสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอนื 

(ข) การซอืหรอืรบัโอนกิจการของบรษิัทอืน หรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 

(ค) การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเกียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททงัหมด หรือบางส่วนทีสาํคญั การ 

มอบหมายใหบ้คุคลอืนเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอืน โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะ 

แบ่งกาํไรขาดทุน 
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(ง) การเพมิทุนจดทะเบียนของบรษัิท 

(จ) การลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

(ฉ) การออกหุน้กูข้องบรษิัท 

(ช) การควบบริษัท 

(ซ) การเลิกบรษิัท 

(ฌ) การแกไ้ขเพิมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิและขอ้บงัคบัของบริษัท 

(ญ) การออกหุน้เพือชาํระหนแีละโครงการแปลงหนีเป็นทนุตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจาํกัด 

(ฎ) เรอืงอนืใดตามทกีฎหมายกาํหนด 

การลงคะแนนลบัอาจจะกระทาํไดเ้มือมีผู้ถือหุน้ไม่นอ้ยกว่า  คนรอ้งขอ และทีประชุมผูถื้อหุน้เห็นชอบดว้ยคะแนนเสียง

ขา้งมากของผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) ซึงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยใหน้บัหุน้หนึง

เป็นเสียงหนึง 

 

ขอ้ .  กิจการอนัทีประชุมสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดังนี 

(1) พจิารณารายงานของคณะกรรมการ เกียวกบักิจการทีทางบรษิัทไดด้าํเนินการไปในระยะรอบปีทีผ่านมา 

(2) พจิารณาและอนมุตัิงบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุของรอบปีทีผ่านมา 

(3) พจิารณาจดัสรรเงินปันผลและจดัสรรเงินไวเ้ป็นทนุสาํรอง 

(4) เลือกตงักรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระและกาํหนดค่าตอบแทน 

(5) แต่งตงัผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทน 

(6) กิจการอนื ๆ 
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เอกสารแนบ 7 

 

แบบขอรับเอกสารประกอบการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี  

 

ท่านสามารถขอรบัเอกสารโดยเลือกวิธีการอยา่งใดอยา่งหนึงจาก  วิธี ดงัน ี

1.สแกน QR Code                                และกรอกรายละเอียดการขอรบัเอกสาร 

 

 

 

.แจง้รายละเอยีดการขอรบัทางอีเมล ์noppol@krungthai.co.th 

3.ขอรบัเอกสารโดยการทาํเครืองหมาย  ในช่อง (  ) และกรอกรายละเอยีดตามดา้นล่าง พรอ้มทงัพบักระดาษส่งทาง

ไปรษณีย ์โดยใชบ้รกิารธุรกจิตอบรบัทีปรากฏอยู่ดา้นหลงัแบบฟอรม์นี  

 (   ) หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี  

 (   ) รายงานประจาํปี  (One Report) 

 

 

สถานทีจดัส่งเอกสาร 

 ชือ-นามสกลุ............................................................................... 

 ทอียู่ เลขที......................หมู่ที..............ซอย......................................หมู่บา้น................................................ 

 ถนน....................................ตาํบล/แขวง............................................อาํเภอ/เขต.......................................... 

 จงัหวดั......................................รหสัไปรษณีย.์.................................โทรศพัท.์.............................................. 

 

หากมีขอ้สงสยัหรือขอ้แนะนาํโปรดติดต่อ : 

- นางสาวกญัญนนัทน ์เตชพิสิทธิชยั โทรศพัท ์    ต่อ  หรือ 

- นายนพพล  ศกัดิทอง  โทรศพัท ์    ต่อ  

 

 

*กรณีตอ้งการรบัเอกสารขา้งตน้ก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ (วนัที 25 เมษายน 2567) 

โปรดส่งแบบขอรบัเอกสารฯ เพือใหเ้ลขานกุารบรษิัทไดร้บั ภายในวันท ี18 เมษายน 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


