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แบบฟอรม์ลงทะเบียน 

 

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 

บมจ.กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส 

วนัองัคารทีÉ 25 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. 

โดยวิธีการประชุมผา่นสืÉออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting เทา่นัÊน 

 

ขา้พเจา้...........................................................................เป็น    ผูถ้ือหุน้ หรือ ผูร้บัมอบฉันทะของผูถื้อหุน้  

บมจ.กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน...................................................................... 

ไดม้าเขา้รว่มการประชมุดงักล่าวขา้งตน้ 

 

      ลงชืÉอ............................................................ผูเ้ขา้ประชมุ 

                           (..........................................................) 

งดแจกของชาํร่วย 
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วนัทีÉ  6  มีนาคม  2567 
 
เรืÉอง ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี ŚŝŞ  ผ่านสืÉออเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

สิÉงทีÉส่งมาดว้ย  

(ř) รายงานประจาํปี  (รูปแบบ QR Code) 

(Ś) รายละเอยีดประวตัิโดยย่อของบุคคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอใหเ้ขา้ดาํรงตาํแหนง่กรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

(เอกสารแนบ ř-Ś) 

(ś) รายละเอยีดประวตัิโดยย่อของกรรมการอสิระ (เอกสารแนบ ś) 

(Ŝ) หนงัสือมอบฉนัทะ (เอกสารแนบ Ŝ) 

(ŝ) วิธีการเขา้ร่วมประชมุ การมอบฉันทะ วิธีการออกเสียงลงคะแนนและผลการนบัคะแนนเสียง  ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์  

(เอกสารแนบ ŝ) 

(Ş) ขอ้บงัคบัของบรษิัทเฉพาะทีÉเกีÉยวกบัประชมุผูถื้อหุน้ (เอกสารแนบ Ş) 

(ş) แบบขอรบัเอกสารประกอบการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี ŚŝŞş (เอกสารแนบ ş) 

 

 ด้วยคณะกรรมการบริษัทมีมติให้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2567 ในวันพฤหัสบดี ทีÉ 25 เมษายน 2567               

เวลา10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านัÊน โดยมี บริษัท ดิจิทัล แอคเซส 

แพลตฟอรม์ จาํกัด (“DAP”) (บริษัทย่อยของตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย) เป็นผูใ้หบ้ริการดา้นระบบการจดัประชุม (DAP e-

Shareholder Meeting) เพืÉอพิจารณาเรืÉองต่างๆ ตามระเบียบวาระ ดงัต่อไปนี Ê 

วาระทีÉ 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 

ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าถูกตอ้ง เห็นสมควรรบัรองรายงานการประชุมสามัญ    

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ซึÉงประชมุเมืÉอวนัทีÉ 25 เมษายน 2566 และเห็นควรเสนอทีÉประชมุผูถื้อหุน้รบัรองรายงานนี Êต่อไป 
 

วาระทีÉ 2 พิจารณารายงานของคณะกรรมการทีÉเสนอต่อทีÉประชมุแสดงถึงผลการดาํเนินการของบรษิัทในรอบปีทีÉผ่านมา  

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าทีÉประชุมผู้ถือหุ้นสมควรรับทราบรายงานผลการ

ดาํเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2566 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจาํปี 2566 ซึÉงไดส่้งมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ 

รูปแบบ QR Code 
 

วาระทีÉ 3 พิจารณาอนมุตัิงบการเงิน สาํหรบัปี สิ Êนสดุ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 และรายงานผูส้อบบญัชีของบรษิัท 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการโดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณางบการเงนิของบรษัิทฯ สาํหรบัรอบปี

บัญชีสิ Êนสดุ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจาํปี 2566 ซึÉงผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบ

บญัชีรบัอนญุาตแลว้ เห็นสมควรรบัรองงบการเงินดงักล่าวและเห็นควรเสนอทีÉประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิงบการเงนิต่อไป 
 

วาระทีÉ 4 พิจารณาอนมุตัิจดัสรรกาํไรและจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2566 

ความเห็นของคณะกรรมการ บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไม่ต ํÉากว่ารอ้ยละ ŝŘ ของกาํไรสุทธิของ

บริษัทหลังหกัภาษีเงินไดน้ิติบุคคลและสาํรองตามกฎหมายในแต่ละปีขึ Êนอยู่กับฐานะทางการเงินและแผนการประกอบ 

ธุรกิจของบรษิัทในอนาคต และผลการดาํเนินงาน  สภาพคล่องซึÉงคณะกรรมการพิจารณาอนมุตัิจดัสรรกาํไรและจ่ายเงิน

ปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2566 โดยจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ในอตัรา 0.37 บาทต่อหุน้ เป็นเงินจาํนวน

92.5 ลา้นบาท โดยบริษัทไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลสาํหรบัผลประกอบการปี 2566 ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ในอตัรา 0.26 บาท

ต่อหุน้ เป็นเงินจาํนวน 65.0 ลา้นบาท เมืÉอวนัทีÉ 13 กนัยายน 2566 แลว้ 
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ทัÊงนี Ê เงินปันผลส่วนทีÉ เหลือคืออัตรา 0.11  บาทต่อหุ้นเป็นเงินจํานวน Śş.ŝ ล้านบาท ซึÉงจะจ่ายในวันทีÉ  24 

พฤษภาคม 2567 และเห็นควรเสนอทีÉประชมุผูถ้ือหุน้ในวนัทีÉ 25 เมษายน 2567 อนมุตัิการจดัสรรกาํไรและจ่ายเงินปันผล

สาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2566 ต่อไป ทัÊงนี Ê การจา่ยเงินปันผลดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายของบรษิัท 
 

ข้อมูลการเปรียบเทยีบกับอตัราการจ่ายเงนิปันผล 
 

 ปี 2566 ปี 2565 

1 กาํไรสทุธิของบรษัิทฯ (บาท) 186,848,174 246,150,123 

2 จาํนวนหุน้ (หุน้) 250,000,000 250,000,000 

3 รวมเงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท:หุน้) 0.37 0.49 

 3.1 เงินปันผลระหวา่งกาล (บาท:หุน้) 0.26 0.19 

 3.2 เงินปันผลประจาํปี (บาท:หุน้) 0.11 0.30 

4 รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัÊงสิ Êน (บาท) 92,500,000 122,500,000 

5 สดัส่วนการจา่ยเงินปันผล(ของกาํไรสทุธิ) 50% 50% 
 

วาระทีÉ 5   พจิารณาเลือกตัÊงกรรมการใหม่แทนกรรมการทีÉออกตามวาระและกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ความเห็นของคณะกรรมการ ตามขอ้บงัคบัของบรษิัท  

ŝ.ř กาํหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระจาํนวน 1 ใน 3 ในการประชมุสามญัประจาํปี ซึÉงกรรมการทีÉออก

ตามวาระในปีนี Ê คือ 1.ดร.ภาฝัน จิตตม์ิตรภาพ ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา

และกาํหนดค่าตอบแทน กรรมการอิสระ 2.ดร.เอกพงษ์ ตัÊงศรีสงวน กรรมการอสิระ กรรมการกาํกบัดแูลกิจการ  บรษิัทได้

เปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้เสนอชืÉอบคุคลทีÉเห็นว่ามีคุณสมบตัิเหมาะสมและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มเพืÉอรบัการพิจารณาเลือกตัÊง

เป็นกรรมการตามหลกัเกณฑท์ีÉไดเ้ปิดเผยไวใ้นเว็บไซตข์องบรษิัท  ตัÊงแต่วนัทีÉ 1Ş พฤศจิกายน 2566 ถึงวนัทีÉ 16 มกราคม 

2567 แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอ รายชืÉอเข้ามายังบริษัท คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนซึÉงไม่รวม

กรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สียไดร่้วมกันพิจารณาถึงคุณสมบัติและความเหมาะสมตามกระบวนการกลัÉนกรองสรรหาอย่าง

ครบถว้น คณะกรรมการซึÉงไม่รวมกรรมการทีÉมีส่วนไดเ้สียเห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน โดยใหเ้สนอทีÉประชมุผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 เพืÉออนมุตัิเลือกตัÊงกรรมการทีÉครบออกตามวาระทัÊง 2 คน  คือ  

1.ดร.ภาฝัน จิตต์มิตรภาพ ประธานกรรมการกํากับดูแลกิจการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน กรรมการอิสระ  2.ดร.เอกพงษ์ ตัÊงศรีสงวน กรรมการอิสระ กรรมการกาํกับดูแลกิจการ เป็นกรรมการต่อไป

อีกวาระหนึÉง เนืÉองจากเห็นว่า กรรมการทัÊง 2 คนไดผ่้านกระบวนการกลัÉนกรอง การพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมดัระวงั 

เพืÉอใหม้ัÉนใจไดว้่าบุคคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอในครัÊงนี ÊมีคุณสมบตัิทีÉเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท มีพื Êนฐาน

และความเชีÉยวชาญจากหลากหลายอาชีพ มีภาวะผู้น ํา วิสัยทัศน์กว้างไกล เป็นผู ้มีคุณธรรมและจริยธรรม  มี

ความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉเกีÉยวขอ้ง มีคุณสมบัติเหมาะสมและ

ปฏิบตัิงานในตาํแหน่งหนา้ทีÉกรรมการไดเ้ป็นอย่างดี (ตามเอกสารแนบ ř และ 2) แต่อย่างไรก็ตาม บรษิัทยงัคงเปิดโอกาส

ใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอรายชืÉอกรรมการทีÉเห็นสมควรใหค้ดัเลือกเพืÉอดาํรงตาํแหน่งกรรมการไดอ้ีกดว้ย รวมถึงบรษัิทเองก็

มิไดน้ิÉงนอนใจ หากในวนัขา้งหนา้ไดส้รรหากรรมการทีÉมีคุณสมบตัิเหมาะสมแลว้ จะนาํมาใหท้ีÉประชุมพิจารณาแต่งตัÊง

ต่อไป 

ŝ.Ś คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาความเหมาะสมของค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจาํปี 

2567 โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมโดยการเปรียบเทียบอา้งอิงจากธุรกิจประเภทเดียวกันหรือทีÉมีขนาดเทียบเท่ากัน 

รวมถึงพิจารณาจากการขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผลกาํไรของบริษัทแลว้คณะกรรมการเห็นชอบกบัขอ้เสนอ

ของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน เห็นสมควรใหค้งอัตราค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ 
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กรรมการอิสระ กรรมการชุดย่อยปี 2567 ไวเ้ท่ากบัปี ŚŝŞŞ คือ จ่ายค่าตอบแทนกรรมการสาํหรบัปี 2567 ในวงเงินไมเ่กิน 

5,000,000 บาท (หา้ลา้นบาทถว้น) โดยใหน้าํเสนอต่อทีÉประชมุผูถ้ือหุน้เพืÉออนุมตัิต่อไป และหากทีÉประชุมผูถื้อหุน้อนมุตัิ 

ใหม้ีผลตัÊงแต่วนัทีÉไดร้บัอนุมตัิจากทีÉประชมุผูถื้อหุน้เป็นตน้ไป จนกว่าทีÉประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปลีÉยนแปลงเป็นอย่างอืÉน 

ดงันี Ê  
 

 เบี Êยประชมุ(บาท/คน/ครัÊง) 

เท่าเดิม 

ปี 2567 

เบี Êยประชุม(บาท/คน/ครัÊง) 

ปรบัเพิÉม 5% 

ปี 2566 

คณะกรรมการบรษิัท 

- ประธาน 

- กรรมการ 

- กรรมการอสิระ/ř 

 

58,008.39 

47,132.26 

26,368.13 

 

58,008.39 

47,132.26 

26,368.13 

คณะกรรมการตรวจสอบ/ř 

- ประธาน 

- กรรมการ   

 

32,960.20 

26,368.13 

 

32,960.20 

26,368.13 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

- ประธาน 

- กรรมการ    

 

32,960.19 

26,368.13 

 

32,960.19 

26,368.13 

คณะกรรมการกาํกับและดแูลกิจการ 

- ประธาน  

- กรรมการ  

 

32,960.19 

26,368.13 

 

                       32,960.19 

26,368.13 

คณะกรรมการบรหิารความเสีÉยง 

- ประธาน 

- กรรมการ   

 

32,960.19 

26,368.13 

 

32,960.19 

26,368.13 
 

/řหมายเหตุ - ค่าตอบแทนกรรมการอิสระจ่ายเท่าเดิมเดือนละ ŚŞ,śŞŠ.řś บาท  

 -ค่าตอบแทนประธานกรรมการตรวจสอบจา่ยเท่าเดิมเดือนละ śŚ,šŞŘ.řš บาท 

 -ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบจ่ายเท่าเดิมเดือนละ ŚŞ,śŞŠ.řś  บาท 

ทัÊงนี Êไม่มผีลประโยชนอ์ืÉนใดนอกเหนือจากค่าตอบแทนขา้งตน้ 
 

วาระทีÉ 6 พิจารณาแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ สาํหรับรอบปีบัญชีทีÉจะสิ ÊนสุดลงในวันทีÉ  31 ธันวาคม 2567 และกําหนด  

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

   ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการเห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ ใหเ้สนอทีÉประชมุผูถ้ือหุน้ 

แต่งตัÊงนางสาวสุลลิต อาดสว่าง (ผู้สอบบัญชีใบอนุญาตเลขทีÉ 7517)และ/หรือนางสาวนันท์นภัส วรรณสมบูรณ์ (ผู้สอบบัญชี

ใบอนุญาตเลขทีÉ 7793)และ/หรือนางสาวนิธินี กิตติคุณาพงษ์ (ผู้สอบบัญชีใบอนุญาตเลขทีÉ 8843) แห่งบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ 

จาํกดัเป็นผูส้อบบัญชีของบรษิัทสาํหรบัรอบปีบญัชีทีÉจะสิ ÊนสดุลงในวนัทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŞş และกาํหนดค่าสอบบญัชีเป็นจาํนวนเงิน 

1,080,000 บาท (หนึÉงลา้นแปดหมืÉนบาทถว้น) ทัÊงนี ÊบริษัททีÉเป็นสาํนักงานบัญชีและผู้สอบบัญชี  ตามรายชืÉอทีÉเสนอขา้งตน้ไม่มี

ความสมัพนัธ ์หรือส่วนไดเ้สีย กับ บริษัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกัด (มหาชน)/ ผูบ้ริหาร/ ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง

กบับุคคลดงักล่าวและเป็นปีทีÉ Ś ทีÉผูส้อบบญัชีรายนี Êเป็นผูส้อบบญัชีใหก้ับบรษิัท 
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 นอกจากนี Êเห็นสมควรเสนอใหที้Éประชมุสามญัผูถ้ือหุน้อนุมตัิค่าสอบบญัชงีบการเงินรวมของบรษิัทประจาํปี  ดงันี Ê 

 

 ปี 2567 ปี 2566 

ř.ค่าสอบบญัชงีบการเงินรวม 

ของบมจ.กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส   

 

1,080,000 บาท 

 

1,080,000 บาท 

2.ค่าสอบทานงบการเงิน รวมทัÊง 

ค่าสอบบญัชงีบการเงินของบรษิัทย่อย 

    - จาํนวนบรษิัทย่อย 

    - จาํนวนเงิน 

 

 

ř บรษัิท  

372,500 บาท 

 

 

ř บรษิัท  

372,500 บาท 

ś.ค่าบรกิารอืÉน ไม่มี ไม่มี 

Ŝ.ค่าสอบบญัชีของบรษิัท 

กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน)และบรษิัทย่อย 

 

1,452,500 บาท 

 

     1,452,500 บาท 

 

 ทัÊงนี Ê บรษิัทย่อยใชผู้ส้อบบญัชเีดียวกนักบับรษิัทหลกั      

   

วาระทีÉ ş   พิจารณาเรืÉองอืÉนๆ (ถา้มี) 

 อนึÉง ตามมติคณะกรรมการบรษิทัครัÊงทีÉ 1/2567 เมืÉอวนัทีÉ 28 กมุภาพนัธ ์ 2567 ไดม้มีติอนุมตัิกาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้ทีÉมี

สิทธิเขา้รว่มประชมุและออกเสียงในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 และสิทธิในการรบัเงนิปันผลในวนัทีÉ 21 มีนาคม 2567 

และกาํหนดวนัจา่ยเงินปันผลในวนัทีÉ 24 พฤษภาคม 2567 

 จึงขอเรยีนเชิญท่านเขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา และสถานทีÉดงักล่าว อนึÉง หากท่านไม่สามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง

ได้ กรุณาแต่งตัÊงผู้รับมอบฉันทะ ในการนี Êผู ้ถือหุ้นสามารถแต่งตัÊงนายชัยวัฒน์  อัศวินทรางกูร (ประธานกรรมการตรวจสอบ) 

(รายละเอียดประวตัิโดยย่อปรากฏตามเอกสารแนบ ś)เป็นผูร้บัมอบอาํนาจเพืÉอเขา้ร่วมประชมุแทนได ้โดยโปรดกรอกขอ้ความและ

ลงนามในหนงัสือมอบฉันทะ(ตามเอกสารแนบ Ŝ) และขอใหน้าํส่งต่อกรรมการหรือบุคคลทีÉไดร้บัมอบหมายจากกรรมการก่อนเขา้

ประชมุ 

 

             ขอแสดงความนบัถือ 

        
 

         (นายพิเทพ  จนัทรเสรีกลุ) 

 ประธานกรรมการ 
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เอกสารแนบ ř (ประกอบวาระการประชมุทีÉ ŝ) 

 

ประวัติของบุคคลทีÉได้รับการเสนอชืÉอเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 

 

 

ชืÉอ-ชืÉอสกุล    : ดร.ภาฝัน จิตตม์ิตรภาพ           

ประเภทกรรมการทีÉเสนอแต่งตัÊง : กรรมการทีÉมีคณุสมบตัิเป็นไปตามทีÉบรษัิทกาํหนด              

จาํนวนปีทีÉดาํรงตาํแหน่งกรรมการ : 3 ปี (ไดร้บัการแตง่ตัÊงเมืÉอวนัทีÉ řş เมษายน ŚŝŞŜ)  

    ดาํรงตาํแหนง่มาแลว้ Ş วาระ จาํนวน řŠ ปี และจะดาํรง 

ตาํแหน่งต่อไปอีก ř วาระ จาํนวน ś ปี รวม Śř ปี 

-เหตผุล เป็นผูท้รงคุณวฒุิ มีประสบการณ ์มีความรูพ้ื ÊนฐานและความเชีÉยวชาญ  

มีภาวะผูน้าํ วิสยัทศันก์วา้งไกล เป็นผูม้ีคณุธรรมและจรยิธรรม  

และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉเกีÉยวขอ้ง 

ตาํแหน่งในบริษัท : ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน กรรมการอสิระ      

อาย ุ    : 57 ปี 

สัญชาต ิ   : ไทย 

วุฒิการศึกษา   : ปรญิญาดษุฎีบณัฑิต : สาขาวิชาการบรหิารการพฒันา มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุันทา 

    ปรญิญาโท นิติศาสตรม์หาบณัฑติ Villanova University , สหรฐัอเมรกิา   

    ปรญิญาตรี : นิติศาสตรบ์ณัฑติ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั   

การอบรม   : สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษัทไทย :หลกัสตูร DAP รุน่ Śś,DCP รุ่น řŞŘ,FSD,SFE 

-ประกาศนียบัตรชัÊนสงู หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ  

รุน่ทีÉ Śř (วตท.Śř) 

-วุฒิบตัร หลกัสตูรการบริหารจดัการดา้นความมัÉนคงขัÊนสงู รุน่ทีÉ š (สวปอ.มส.š)  

-ประกาศนียบัตรชัÊนสงู การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย สาํหรบันกับรหิารขัÊนสงู  

รุน่ทีÉ ŚŚ (ปปร.ŚŚ)  

-ประกาศนียบัตรชัÊนสงู หลกัสตูรวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร รุ่นทีÉ ŞŚ (วปอ.ŞŚ) 

-ประกาศนียบัตรหลกัสตูรธรรมาภิบาลทางการแพทยส์าํหรบัผูบ้รหิารระดบัสงู  

รุน่ทีÉ řŘ (ปธพ.řŘ) 

การถือหุน้ในบรษิทั   : ไม่มี 

ตาํแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืÉน  : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ    บมจ. เอส เอฟ คอรป์อเรชัÉน 

ตาํแหน่งในกิจการอืÉน  : ผูก้่อตัÊง และประธานกรรมการบรหิาร 

       บรษิัท สมารท์โฮม ซิสเต็มส จาํกดั    

       บรษิัท อะเฮดออล จาํกดั 

       บรษิัท ปณุณเขตต ์จาํกดั 

       กรรมการสมาคม/มลูนิธิ : สมาคมเทคโนโลยีเพืÉอสขุภาพไทย ,มลูนิธิสะสางและสรา้งสรรค ์

       ผูป้ระกอบการโรงแรม : My Beach Resort อ่าวยนต ์ภเูกต็ 
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ตาํแหน่งในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน ์   : ไม่มี                                             

    

หมายเหต ุ- มีการประชมุคณะกรรมการบรษิัท                                จาํนวน ŝ ครัÊง เขา้ประชมุ ŝ ครัÊง   

  มีการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ   จาํนวน Ŝ ครัÊง เขา้ประชมุ Ŝ ครัÊง 

  มีการประชมุคณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ   จาํนวน ř ครัÊง เขา้ประชมุ ř ครัÊง 

  มีการประชมุคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน จาํนวน ř ครัÊง เขา้ประชมุ ř ครัÊง 
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เอกสารแนบ 2 (ประกอบวาระการประชมุทีÉ ŝ) 

 

ประวัติของบุคคลทีÉได้รับการเสนอชืÉอเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ 
           

ชืÉอ-ชืÉอสกุล    : ดร.เอกพงษ์ ตัÊงศรีสงวน     

ประเภทกรรมการทีÉเสนอแต่งตัÊง    : กรรมการทีÉมคีณุสมบตัิเป็นไปตามนิยามทีÉบรษิัทกาํหนด  

จาํนวนปีทีÉดาํรงตาํแหน่งกรรมการ : 3 ปี (ไดร้บัการแตง่ตัÊงเมืÉอวนัทีÉ ŚŜ เมษายน ŚŝŞś)  

ดาํรงตาํแหนง่มาแลว้ ř วาระ จาํนวน ś ปี และจะดาํรง 

ตาํแหน่งต่อไปอีก ř วาระ จาํนวน ś ปี รวม Ş ปี 

-เหตผุล เป็นผูท้รงคณุวุฒิ มีประสบการณ ์มีความรูพ้ื Êนฐานและ 

ความเชีÉยวชาญ มีภาวะผูน้าํ วิสยัทศันก์วา้งไกล เป็นผูม้คีุณธรรม 

และจรยิธรรมและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉเกีÉยวขอ้ง 

ตาํแหน่งในบริษัท  : กรรมการอิสระ และกรรมการกาํกับดแูลกจิการ 

อายุ     : ŜŠ ปี 

สัญชาติ    : ไทย 

วุฒิการศึกษา : DOCTOR OF ENGINEERING IN TELECOMMUNICATIONS, ASIAN INSTITUTE OF 

TECHNOLOGY 

-MASTER OF ENGINEERING IN TELECOMMUNICATIONS, ASIAN INSTITUTE OF 

TECHNOLOGY 

-วิศวกรรมศาสตรบณัฑติ (เกียรตินิยม) สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั    

-นิติศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบัหนึÉง) สาขากฏหมายธุรกจิและภาษีอากร จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 

    -บญัชีบณัฑติ มหาวิทยาลยักรุงเทพ   

    -Certified Public Accountant (CPA)  

- การอบรม   : สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษิัทไทย : หลกัสตูร  Director Certification Program 

(DCP) รุน่ทีÉ ŚŚŜ/Śŝŝš, DAP 

-Company Secretary Program (CSP) รุน่ทีÉ 110/2563 

-Director Diploma Examination (EXAM) รุน่ทีÉ 52/2559 

-Strategic CFO in Capital Markets Program รุน่ทีÉ 1/2558 โดยตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย (SET) 

-หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (หลกัสตูร วตท.) รุน่ทีÉ 26/2561 

-หลกัสตูรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสาํหรบันกับริหารระดบัสงู รุน่ทีÉ 

26/2565 (ปปร.ŚŞ) โดยสถาบนัพระปกเกลา้                                                          

 -หลกัสตูรประกาศนียบตัรชัÊนสงูการบรหิารงานเศรษฐกิจสาธารณะสาํหรบันกับรหิารระดบัสงู 

(ปศส.) รุ่นทีÉ řŝ/ŚŝŞŘ โดยสถาบนัพระปกเกลา้ 

-หลกัสตูร ทมูอรโ์รว ์สเกลเลอร ์(2MORROW SCALER) รุน่ทีÉ 2 
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การถือหุน้ในบริษทั      : ไมม่ี  

ตาํแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืÉน    : ประธานเจา้หนา้ทีÉฝ่ายการเงิน  บมจ.เอสซจีี  เจดบัเบิ Êลยดูโีลจิสตกิส ์ 

                     กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ. ชาเม่ คอรป์อเรชัÉน    

ตาํแหน่งในกิจการอืÉน  : กรรมการ บรษิัท เอสซจีี เจดบัเบิ Êลยดูี เทรดดิ Êง จาํกดั 

  กรรมการ บรษิัท  บญุถาวรเซรามิค จาํกัด 

  กรรมการอิสระ บรษิัท หลกัทรพัย ์เคพีเอม็ จาํกดั 

  กรรมการ บรษิัท อาคารถงุเงิน จาํกดั 

  กรรมการ บรษิัท วิทยาลยันานาชาติปรดีี พนมยงค ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

       กรรมการ Bok Seng PPSEZ Dry Port Co.,Ltd. (ประเทศกมัพชูา) 

   

  

ตาํแหน่งในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน ์   : ไม่ม ี    

หมายเหตุ  - มีการประชมุคณะกรรมการบรษิัท                        จาํนวน ŝ ครัÊง เขา้ประชมุ ŝ ครัÊง                             

      มีการประชมุคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการ   จาํนวน ř ครัÊง เขา้ประชมุ ř ครัÊง 
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นิยามคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

 

คณุสมบตัิของกรรมการอสิระของบรษิัทซึÉงสงูกว่าขอ้กาํหนดขัÊนตํÉาของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย มดีงันี Ê 

(1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ Ř.ŝ ของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติ

บคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ทัÊงนี Ê ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งของกรรมการอิสระดว้ย 

(2) ไม่เคยเป็นกรรมการทีÉมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีÉปรกึษาทีÉไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของ

บรษัิท บรษิัทใหญ่ บรษิัทยอ่ย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า Ś ปีกอ่นการแต่งตัÊง 

(3) ไม่เป็นบคุคลทีÉมีความสมัพนัธท์างสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีÉเป็นบิดา มารดา คู่

สมรส พีÉนอ้ง และบุตร (รวมทัÊงคูส่มรสของบุตร) ของผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หรอืบคุคลทีÉจะไดร้บั

การเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรือผูม้อีาํนาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

(4) ไม่เคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์ในลกัษณะทีÉอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัÊงไมเ่คยเป็นหรือเป็นผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไมใ่ช่กรรมการอิสระ หรือผูบ้รหิารของผูท้ีÉมีความสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิทั บริษัทใหญ่ 

บรษัิทย่อย บริษัทรว่ม หรือนิติบคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าว

มาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ Ś ปีก่อนการแต่งตัÊง 

(5) ไม่เคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์  และไม่เป็นผูถ้ือหุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไมใ่ช่กรรมการอิสระ ผูบ้รหิาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของสาํนกั

งานสอบบญัชี ซึÉงมีผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ทาง

ผลประโยชนส์งักัดอยู่ เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า Ś ปีก่อนการแต่งตัÊง 

(6) ไม่เคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใดๆ ซึÉงรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นทีÉปรกึษากฎหมายหรือทีÉปรกึษาทางการเงิน ซึÉงไดร้บั

ค่าบรกิารเกินกว่า Ś ลา้นบาทต่อปีจากบรษิัท บริษัทใหญ่ บรษิัทยอ่ย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพเป็นนิติบคุคล ใหร้วมถงึการเป็นผูถ้ือหุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไม่ใช่

กรรมการอิสระ ผูบ้รหิาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพนัÊนดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ Ś ปีกอ่นการแตง่ตัÊง 

(7) ไม่เป็นกรรมการทีÉไดร้บัการแต่งตัÊงเพืÉอเป็นตวัแทนของกรรมการบรษิัท ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูถ้ือหุน้ซึÉงเป็นผูที้ÉเกีÉยวขอ้ง

กบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท 

(8) ไม่มีลกัษณะอืÉนใดทีÉทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของบรษิัท 
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เอกสารแนบ ś 

 

เอกสารประกอบการพิจารณากรณีผูถื้อหุน้มอบหมายใหก้รรมการอสิระเป็นผูร้บัมอบฉันทะ 

 

ประวตัิกรรมการทีÉเป็นอิสระ 

Curriculum Vitae of the Independent Director 

บรษิัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

Krungthai Car Rent and Lease Public Company Limited 

 

ชืÉอ – ชืÉอสกลุ 

Name-Surname 

นายชยัวฒัน ์ อศัวินทรางกรู 

Mr.Chaiwat   Atsawintarangkun 

วนั / เดือน / ปี 

Date of Birth 

1 กรกฏาคม ŚŜšŝ 

1 July 1952 

วฒุิการศึกษา 

Education  

ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

เนติบณัฑติไทย สาํนกัอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบณัฑติยสภา 

ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจ สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

ปรญิญาตรี นิติศาสตร ์มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย : DAP รุน่ ŚŜ/ŚŘŘŜ,DCP รุน่ Šř/ŚŘŘŞ, 

 ACP รุ่น řŚ/ŚŘŘŞ  

ประสบการณก์ารทาํงาน 

Experience 

กรรมการ บรษิัท พรอสเพค คอนซลัติ Êง จาํกัด 

 

ตาํแหน่งงานอืÉนในปัจจบุนั 

Present positions 

 

ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบ 

- บมจ.อีสเทิรน์ โพลีเมอร ์กรุ๊ป 

- บมจ.โรงพมิพต์ะวนัออก  

- บมจ.ซินเท็ค คอนสตรคัชัÉน 

- บมจ. หลกัทรพัย ์เมอรช์ัÉน พารท์เนอร ์

กรรมการ 

- บจก.โบ๊ทเฮา้ส ์หวัหิน 

- บจก.พรอสเพค คอนซลัติ Êง 

- บจก.ไบรท ลิลลีÉ (ประเทศไทย)  

- บลจ. เมอรช์ัÉน พารท์เนอร ์
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 เอกสารแนบ Ŝ 

แบบหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทัÉวไปซึÉงเป็นแบบทีÉง่ายไม่ซบัซอ้น) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้เรืÉอง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉันทะ (ฉบบัทีÉ ŝ) พ.ศ. ŚŝŝŘ 
 

       เขียนทีÉ....................................................................... 

       วนัทีÉ................เดือน.....................พ.ศ....................... 
 

(1) ขา้พเจา้.....................................................................................สญัชาติ........................................................... 

อยู่บา้นเลขทีÉ.................................ถนน........................................ตาํบล/แขวง....................................................................... 

อาํเภอ/เขต..........................................จงัหวดั..................................................................รหสัไปรษณีย.์............................... 

(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของบรษิัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม.........................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.............................เสียง ดงันี Ê 

  หุน้สามญั......................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั...................................เสียง 

  หุน้บริุมสิทธิ...................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั...................................เสียง 

(3) ขอมอบฉันทะให ้

(ř) นายชยัวฒัน ์อศัวินทรางกรู   อาย ุ 72   ปี อยู่บา้นเลขทีÉ     427/76    

ถนน สาธุประดิษฐ์   แขวง  ช่องนนทรี   เขต ยานนาวา                 

จงัหวดั กรุงเทพมหานคร  รหสัไปรษณีย ์10120   หรือ 

         (Ś) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยู่บา้นเลขทีÉ........................ 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต.................................................... 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์............................................... หรือ 

        (ś) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยู่บา้นเลขทีÉ........................ 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต.................................................... 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์...............................................  

คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้

ประจาํปี 2567  ในวนัทีÉ 25 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. โดยวิธีการประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์  หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา 

และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

 กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉันทะกระทาํไปในการประชมุนัÊน ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 

      ลงชืÉอ....................................................................ผูม้อบฉนัทะ 

                 (..............................................................) 

      ลงชืÉอ................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ 

                 (............................................................) 

      ลงชืÉอ................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ 

                 (..........................................................) 

      ลงชืÉอ................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ 

                 (..........................................................) 

หมายเหต ุ

ผูถ้ือหุน้ทีÉมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจาํนวนหุ้นใหผู้ร้บัมอบ

ฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้  
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แบบหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบทีÉกาํหนดรายการต่างๆ ทีÉจะมอบฉันทะทีÉละเอยีดชดัเจนตายตวั) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้เรืÉอง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉันทะ (ฉบบัทีÉ ŝ) พ.ศ. ŚŝŝŘ 

 

 

       เขียนทีÉ................................................................... 

       วนัทีÉ.................เดือน.........................พ.ศ.............. 

  

(ř) ขา้พเจา้...............................................................................................สญัชาติ................................................ 

อยู่บา้นเลขทีÉ.................................ถนน........................................ตาํบล/แขวง.................................................................... 

อาํเภอ/เขต..........................................จงัหวดั...............................................................รหสัไปรษณีย.์................................ 

(Ś) เป็นผูถ้ือหุน้ของบรษิัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม.........................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.............................เสียง ดงันี Ê 

  หุน้สามญั......................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสียง 

  หุน้บริุมสิทธิ...................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสียง 

(ś) ขอมอบฉันทะให ้

(ř) นายชยัวฒัน ์อศัวินทรางกรู          อาย ุ   72  ปี  อยู่บา้นเลขทีÉ    427/76     

ถนน   สาธุประดิษฐ์                         ตาํบล/แขวง ช่องนนทรี                    อาํเภอ/เขต  ยานนาวา    

จงัหวดั กรุงเทพมหานคร          รหสัไปรษณีย ์10120 หรือ 

         (Ś) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยู่บา้นเลขทีÉ.......................... 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต........................................................ 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์............................................... หรือ 

        (ś) ...................................................................................อาย.ุ....................ปี อยู่บา้นเลขทีÉ............................ 

ถนน........................................ตาํบล/แขวง...................................................อาํเภอ/เขต......................................................... 

จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์...............................................  

คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้

ประจาํปี 2567 ในวนัทีÉ 25 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น.  โดยวิธีการประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์ หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวัน เวลา 

และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครั Êงนี Ê ดงันี Ê 

วาระทีÉ 1เรืÉอง พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระทีÉ 2 เรืÉอง พิจารณารายงานของคณะกรรมการทีÉเสนอต่อทีÉประชมุแสดงถึงผลการดาํเนินการของ                  

บรษิัทในรอบปีทีÉผ่านมา 

- เป็นวาระแจง้เพืÉอทราบ จงึไม่มกีารลงคะแนนในวาระนี Ê 

  



14 

 

 

วาระทีÉ 3 เรืÉอง พิจารณาอนมุตัิงบการเงิน สาํหรบัปี สิ Êนสดุ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 และรายงานผูส้อบบญัชีของ     

บรษิัท 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระทีÉ 4 เรืÉอง พิจารณาอนมุตัิจดัสรรกาํไรและจ่ายเงินปันผล สาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2566 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระทีÉ 5 เรืÉอง  

ŝ.řพิจารณาแต่งตัÊงกรรมการใหม่แทนกรรมการทีÉออกตามวาระ  

ŝ.Śพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

การแต่งตัÊงกรรมการทัÊงชดุ 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

การแต่งตัÊงกรรมการเป็นรายบคุคล 

ชืÉอกรรมการ  ดร.ภาฝัน จิตตม์ติรภาพ     

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ ดร.เอกพงษ์ ตัÊงศรีสงวน 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

การกาํหนดค่าตอบแทนตามความเห็นของคณะกรรมการ   

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระทีÉ Ş เรืÉองพจิารณาแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ สาํหรบัรอบปีบญัชีทีÉจะสิ ÊนสดุลงในวนัทีÉ 31 

ธันวาคม 2567 และกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

(ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีÉไมเ่ป็นไปตามทีÉระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี Êใหถื้อว่าการ

ลงคะแนนเสียงนัÊนไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีทีÉขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัแจนหรือในกรณีทีÉทีÉ

ประชมุมกีารพิจารณาหรอืลงมติในเรืÉองใดนอกเหนือจากเรืÉองทีÉระบไุวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีทีÉมกีารแกไ้ขเปลีÉยนแปลง

หรือเพิÉมเตมิขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉ

เห็นสมควร 

 กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชมุ เวน้แตก่รณีทีÉผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามทีÉขา้พเจา้ระบใุน

หนงัสือมอบฉันทะใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

 

      ลงชืÉอ................................................................ผูม้อบฉนัทะ 

                 (..............................................................) 

      ลงชืÉอ................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ 

                 (..............................................................) 

      ลงชืÉอ................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ 

                 (.............................................................) 

      ลงชืÉอ................................................................ผูร้บัมอบฉันทะ 

                 (.............................................................) 

 

หมายเหต ุ

 

1. ผูถื้อหุน้ทีÉมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่

สามารถแบง่แยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตัÊงกรรมการสามารถเลือกตัÊงกรรมการทัÊงชดุหรือเลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบุคคล 

3. ในกรณีทีÉมวีาระทีÉจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีÉระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบเุพิÉมเติมไดใ้นใบประจาํ

ต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

 

 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้/วิสามญั ประจาํปี 2567  ในวนัทีÉ 25 เมษายน 2567 เวลา 10.00 โดยวิธีการประชุมผ่านสืÉอ

อิเล็กทรอนิกส ์   หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

 

 

วาระทีÉ.................เรืÉอง.......................................................................................................................... 

        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระทีÉ.................เรืÉอง............................................................................................................................. 

(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระทีÉ.................เรืÉอง............................................................................................................................. 

        (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระทีÉ.................เรืÉอง.............................................................................................................................. 

        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

วาระทีÉ.................เรืÉอง.............................................................................................................................. 

        (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร  

(ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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         วาระทีÉ.................เรืÉอง เลือกตัÊงกรรมการ (ต่อ)   

                ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

                          เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

            เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

ชืÉอกรรมการ.......................................................................................................................  

             เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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เอกสารแนบ ŝ 

 

วิธีการเข้าร่วมประชมุ การมอบฉันทะ วิธีการออกเสียงลงคะแนนและการนับผลการลงคะแนนเสียง 

การประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2567 ผ่านสืÉออิเล็กทรอนกิส ์(E-AGM) 
 

ขอให้ท่านผู้ถือหุ้น หรือผู ้รับมอบฉันทะ ทีÉประสงคจ์ะเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นประจาํปี ŚŝŞş ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์           

(E-AGM)  โปรดกรุณาศึกษารายละเอียด  เ กีÉ ยวกับการเตรียมความพร้อมก่อนใช้งานระบบประชุมอิ เ ล็ก ทรอนิกส์                                

(DAP e-Shareholder Meeting) ขัÊนตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Register) ขัÊนตอนการเขา้ร่วมประชุม การถามคาํถาม การ

ลงคะแนนเสียง จากคู่มือการใชง้านระบบการประชมุอิเล็กทรอนิกส ์สาํหรบัการประชมุผูถ้ือหุน้ 

 

วิธีการลงทะเบียน 

 

การลงทะเบียนผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting 

ผูถื้อหุน้สามารถลงทะเบียนผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting โดยบรษิัทฯ จะเปิดใหล้งทะเบียนล่วงหนา้ (Pre-register) วนัทีÉ 

ŝ เมษายน ŚŝŞş จนถงึวนัทีÉ 25 เมษายน ŚŝŞş 

 

 
คู่มือการใชง้านระบบการประชุมฯ (E-AGM) 

https://www.set.or.th/th/dap/services/e-shareholder-meeting 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ลงทะเบียน และเข้าร่วมประชุมฯ (E-AGM) 

https://bit.ly/3PidWoK 
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การลงทะเบียนโดยผู้ถือหุ้นประสงคใ์ห้บรษิทัฯ ทาํการลงทะเบียนแทน 

 

1. ผูเ้ขา้รว่มประชมุจดัเตรียมเอกสาร ดงันี Ê 

ผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง 

o ผูถื้อหุน้บคุคลธรรมดา 

 ř.ř กรอกขอ้มลูใน “แบบฟอรม์ลงทะเบียน” ทีÉบรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งมาพรอ้มกบัหนงัสือเชญิประชมุฯ  

 ř.Ś สาํเนา “เอกสารแสดงตวัตน”1/ ของผูถื้อหุน้ และลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 

o ผูถื้อหุน้ทีÉเป็นนิติบคุคล 

 Ś.ř กรอกขอ้มลูใน “แบบฟอรม์ลงทะเบียน” ทีÉบรษิัทฯ ไดจ้ัดส่งมาพรอ้มกบัหนงัสือเชญิประชมุฯ 

 2.2  สาํเนา "หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคล"2/ 

   Ś.ś สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูมี้อาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล และลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

   Ś.Ŝ. สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูร้บัมอบฉันทะ และลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

 

ผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ้ืÉนเขา้รว่มประชมุ 

o ผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา 

1.1 กรอกขอ้มลูใน “แบบฟอรม์ลงทะเบียน” ทีÉบรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฯ 

1.2 สาํเนาหนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีÉแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ซึÉงไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลง

ลายมือชืÉอผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

1.3 สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูมี้อาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล และลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

1.4 สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูร้บัมอบฉันทะ และลงลายมอืชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง  

o กรณีทีÉผูถ้ือหุน้เป็นนิติบุคคลในประเทศไทย 

2.1. กรอกขอ้มลูใน “แบบฟอรม์ลงทะเบียน” ทีÉบรษัิทฯ ไดจ้ดัส่งมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฯ 

2.2. สาํเนาหนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีÉแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ซึÉงไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลง

ลายมือชืÉอผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

2.3. สาํเนา "หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคล"2/ 

2.4. สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูมี้อาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล และลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

2.5. สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูร้บัมอบฉันทะ และลงลายมอืชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

 

ผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระ 

o ผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา 

1.1 กรอกขอ้มลูใน “แบบฟอรม์ลงทะเบียน” ทีÉบรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฯ 

1.2 สาํเนาหนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีÉแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ซึÉงไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลง

ลายมือชืÉอผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

1.3 สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูมี้อาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล และลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 
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o กรณีทีÉผูถ้ือหุน้เป็นนิติบุคคลในประเทศไทย 

2.1. กรอกขอ้มลูใน “แบบฟอรม์ลงทะเบียน” ทีÉบรษัิทฯ ไดจ้ดัส่งมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฯ 

2.2. สาํเนาหนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีÉแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ซึÉงไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลง

ลายมือชืÉอผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

2.3. สาํเนา "หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคล"2/ 

2.4. สาํเนา "เอกสารแสดงตวัตน"1/  ของผูมี้อาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล และลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 
 

ř/เอกสารทีÉส่วนราชการออกใหซ้ึÉงปรากฏรูปถ่ายของผูถ้ือหุน้และยงัไม่หมดอาย ุเชน่ บตัรประจาํตวัประชาชน ใบอนญุาตขบัขีÉ หรือหนงัสือเดินทาง 
Ś/หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถ้ือหุน้(ทีÉมอีายไุม่เกิน Ş เดือน) ซึÉงรบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคลพรอ้มทัÊงประทบัตราสาํคญั (ถา้มี)  

 

2. ผูถื้อหุน้ซึÉงมิไดม้ีสญัชาติไทย หรือ นิติบุคคลทีÉจดัตัÊงขึ Êนตามกฎหมายต่างประเทศ 

ใหน้าํความในขอ้ ř มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลมกบัผูถื้อหุน้หรือผูเ้ขา้รว่มประชมุซึÉงมิไดม้ีสญัชาติไทยหรือซึÉง เป็นนิติบุคคลทีÉจดัตัÊงตาม

กฎหมายต่างประเทศ แลว้แต่กรณี ทัÊงนี Ê ภายใตบ้งัคบัดงัต่อไปนี Ê 

ก. หนงัสือรบัรองการเป็นนิติบุคคลนัÊนอาจจะเป็นเอกสารทีÉออกโดยส่วนราชการของประเทศทีÉนิติบุคคลนัÊนตัÊงอยู่ หรือ โดย

เจา้หนา้ทีÉของนิติบุคคลนัÊนก็ได ้ทัÊงนี Êจะตอ้งมีรายละเอียดเกีÉยวกับ ชืÉอนิติบุคคล ผูมี้อาํนาจลงลายมือชืÉอผูพ้นันิติบุคคล

และเงืÉอนไขหรอืขอ้จาํกดัอาํนาจในการลงลายมือชืÉอ ทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ 

ข. เอกสารทีÉมิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจัดทาํคาํแปลภาษาองักฤษแนบพรอ้มมาดว้ยและใหผู้แ้ทนนิติบคุคลนัÊน

รบัรองความถกูตอ้งของคาํแปล พรอ้มทัÊงประทบัตราสาํคญั (ถา้มี) 

 

3. ผูถื้อหุน้โปรดจดัส่งเอกฉบบัจรงิทัÊงหมดมายงับรษิัทฯ ภาย ในวนัทีÉ řŠ เมษายน ŚŝŞş ตามทีÉอยู่ ดงันี Ê  

   ฝ่ายเลขานกุารบรษิัท 

   บรษิัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกัด (มหาชน)  

   เลขทีÉ 455/1 ถนนพระราม ś แขวงบางโคล่ เขคบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร řŘřŚŘ 

 

4. การรบัรหสัผ่าน 

ผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุ

ดว้ยตนเอง 

: ผูถื้อหุน้จะไดร้บัอีเมลเพืÉอแจง้ผลการลงทะเบียน หากไม่พบอีเมลโปรดตรวจสอบ Junk Email 

หรือติดต่อเจา้หนา้ทีÉของบรษัิทจดทะเบียน 
 

ผูถื้อหุน้มอบฉันทะให้

ผูอื้Éนเขา้รว่มประชมุ 

: ระบบจะส่งอีเมลพรอ้มรหสัผ่าน (Initial Password) ไปยงัอีเมลของผูร้บัมอบฉันทะ เมืÉอผูร้บัมอบ

ฉันทะเขา้สู่ระบบจะตอ้งทาํการเปลีÉยนรหสัผ่านและเขา้สู่ระบบการประชมุอีกครัÊง 
 

ผูถื้อหุน้มอบฉันทะให้

กรรมการอิสระ 

: ระบบจะส่งอีเมลแจ้งผลการลงทะเบียนมอบฉันทะไปยังอีเมลของผู้ถือหุ้น เพืÉอยืนยันการ

ลงทะเบียนมอบฉันทะเรียบรอ้ยแลว้ ทัÊงนี Ê ผูถ้ือหุน้จะไม่ไดร้บัรหัสผ่าน เพราะถือว่ามีการมอบ

ฉันทะใหก้รรมการอิสระและลงคะแนนล่วงหนา้ในระบบเรียบรอ้ยแลว้ 
 

 

5. เพืÉอความสะดวกในการลงทะเบียนผูถ้ือหลกัทรพัยห์รือผูร้บัมอบฉันทะทีÉจะเขา้รว่มประชุม กรุณานาํส่งเอกสารชดุนี Êมาถงึบรษิัทฯ 

ภายในวนัทีÉ řŠ เมษายน ŚŝŞş หากเอกสารหรือหลกัฐานไมค่รบถว้นหรือไม่เป็นไปตามเงืÉอนไข บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิÍไม่รบั

ลงทะเบียน 
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การแจ้งผลการยืนยนัตัวตนเพืÉอเข้าร่วมประชุมฯ 

เมืÉอบริษัทฯ ไดร้บัเอกสารการลงทะเบียนและ/หรือการมอบฉันทะ และดาํเนินการตรวจสอบความถูกตอ้งของเอกสารดงักล่าวแลว้ 

บริษัทฯ จะแจง้ชืÉอเขา้ใช้งาน (Username) และรหัสผ่าน (Password) พรอ้ม WebLink ในการ Log-in เขา้สู่ระบบการประชุม E-

AGM ไปยงั e-mail ทีÉระบใุนเอกสาร 

 

ทัÊงนี Ê บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิÍไม่รบัลงทะเบียน หากเอกสารฉบบัจรงิส่งมาถึงบรษิัทฯ ภายหลงักาํหนดเวลาทีÉระบขุา้งตน้ หรือกรณี 

ทีÉเอกสารหรือหลกัฐานไม่ครบถว้นหรอืไม่ถกูตอ้งหรือไม่เป็นไปตามเงืÉอนไข 

 

การเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผา่นสีÉออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

ř.โปรดศกึษาวิธีการเขา้รว่มประชมุผ่านสืÉออเิล็กทรอนิกส ์การรบัชมการถ่ายทอดการประชมุ การลงคะแนนและการถามคาํถามในทีÉ

ประชมุไดที้É "คู่มือการใชง้านระบบการประชมุอเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM)" ทีÉ  

 

 

Ś. ผูถ้ือหุน้ หรือ ผูร้บัมอบฉันทะ สามารถ Log-in เขา้สู่ระบบ e-service ไดต้ัÊงแต่เวลา Š.ŘŘ น. ดว้ย ชืÉอผูใ้ช(้Username) และ

รหสัผ่าน (Password) พรอ้มรหสั OTP ทีÉไดร้บั ไดที้É 

 

 

การถามคาํถามในทีÉประชมุ 

ř.ก่อนการลงมติในแต่ละวาระ ทีÉประชุมจะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม หรือ แสดงความคิดเห็น ในประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้งกบัวาระนัÊนๆ 

ตามความเหมาะสม หรือในระหว่างการประชุม ผูถ้ือหุน้สามารถส่งคาํถามล่วงหน้าไดโ้ดย 

ř. กดปุ่ ม "ส่งคาํถาม" 

Ś. เลือกวาระการประชมุทีÉตอ้งการถามคาํถาม 

ś. เลือกพิมพค์าํถามล่วงหนา้ (Optional) 

Ŝ. กดปุ่ ม "ส่งคาํถาม" 

Ś. โปรดรอการติดต่อกลบัจากเจา้หนา้ทีÉผูด้แูลระบบเพืÉอเปิดกลอ้งและไมค ์และสอบถามหรือแสดงความเห็นในทีÉประชมุต่อไป ผูร้ว่ม

ประชมุทีÉตอ้งการถามคาํถามหรือเสนอความคิดเห็น กรุณาแจง้ชืÉอและนามสกุลก่อนถามคาํถามหรอืเสนอความคิดเห็น 

 

  

ผูถ้ือหุน้โปรดรกัษา Username (รหสัผูใ้ช)้ และ Password (รหสัผ่าน)ใหเ้ป็นความลบั ไม่ควรเปิดเผยใหผู้อื้Éนรบัทราบ  

 
คู่มือการใชง้านระบบการประชุมฯ (E-AGM) 

https://www.set.or.th/th/dap/services/e-shareholder-meeting 

 
ลงทะเบียน และเข้าร่วมประชมุฯ (E-AGM) 

https://bit.ly/3PidWoK 
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การออกเสียงลงคะแนน 

ř. การออกเสียงลงคะแนน จะนบั ř หุน้ มีคะแนนเสียงเท่ากบั ř เสียง 

Ś. ผูเ้ขา้รว่มประชมุ สามารถลงคะแนนเสียงไดโ้ดย กดทีÉปุ่ ม "ลงคะแนน" และทาํลงคะแนนเสียงในวาระนัÊนๆ 

3. การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ผูถ้ือหุน้ หรือ ผูร้บัมอบฉันทะ สามารถลงคะแนน "เห็นดว้ย" หรือ "ไม่เห็นดว้ย" หรือ "งดออกเสียง" 

เพียงทางใดทางหนึÉงเท่านัÊน 

Ŝ. หากผูถื้อหุน้ไดก้าํหนดให้ผูร้ับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระในหนังสือมอบฉันทะแลว้ บริษัทฯ จะถือเอาเสียง

ลงคะแนนตามทีÉผูถ้ือหุน้กาํหนดในหนงัสือมอบฉันทะเท่านัÊน 

 

การนับคะแนนเสยีง 

ř. การนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษัทฯ จะนบัคะแนนเสียงทีÉ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง ทัÊงนี Ê กรณีใชม้ติเสียงขา้ง

มากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน บริษัทฯ จะไม่นาํ คะแนนงดออกเสียงมานบัเป็นฐานคะแนน และกรณีใชม้ติ

สองในสามของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุม และมติสามในสีÉของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุม 

บรษิัทฯ จะนาํคะแนนงดออกเสียงมานบัเป็นฐานคะแนน 

Ś. สาํหรบัมติทีÉประชุมให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ยกเว้น วาระพิจารณาอนุมตัิ

คาํตอบแทนกรรมการ มติของทีÉประชมุใหถื้อ คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุ 

 

การแจ้งผลการลงคะแนนเสียง 

หลงัจากนบัคะแนนในแต่ละวาระเสรจ็สิ Êน จะแจง้ผลการออกเสียงลงคะแนนใหท้ีÉประชมุทราบ โดยแบ่งเป็นคะแนนเสียงเห็นดว้ย ไม่

เห็นดว้ย และงดออกเสียง โดยคดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ ซึÉงวาระเลือกตัÊงกรรมการจะประกาศผลเป็นรายบคุคล 

 

 

กรณีมีข้อสงสัยหรอืมีปัญหาเกีÉยวกบัการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) กรุณาตดิตอ่ 

 ฝ่ายเลขานกุารบรษัิท 

 บรษิัท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน)  

 เลขทีÉ 455/1 ถนนพระราม 3 แขวงบางโคล่ เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 

 โทรศพัท ์ŘŚ Śšř ŠŠŠŠ ต่อ řŚŘ 

 อีเมล : noppol@krungthai.co.th 
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เอกสารแนบ Ş 

 

ขอ้บงัคบัของ 

บรษัิท กรุงไทยคารเ์รน้ท ์แอนด ์ลีส จาํกดั (มหาชน) 

หมวด Ŝ 

การประชมุผูถ้ือหุน้ 

 

ขอ้ śś.  การประชุมใหญ่ของบริษัทใหจ้ดัขึ Êน ณ ท้องทีÉอนัเป็นทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวัดใกลเ้คียงหรือ ณ ทีÉ อืÉนใด

ตามทีÉคณะกรรมการจะกาํหนด 

 

ในระหว่าง Śř วนั ก่อนวนัประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้ บรษิัทจะปิดสมดุทะเบียน และพกัการโอนหุน้นัÊนเสียก็ได ้โดย 

ประกาศใหผู้ถื้อหุน้ทราบล่วงหนา้ ณ สาํนกังานใหญ่และสาํนกังานสาขาของบรษิัททกุแห่งไม่นอ้ยกว่า řŜ วัน  

ก่อนวนัเริÉมงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้ 

 

ขอ้ śŜ.  ใหม้ีการประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้อย่างนอ้ยปีละหนึÉงครัÊง การประชมุเช่นว่านี Êใหเ้รียกว่า “ประชมุสามญั” การ  

ประชุมสามญัดงักล่าวใหก้ระทาํภายในสีÉเดือนภายหลังการสิ Êนสดุรอบปีทางการบญัชีของบริษัทการประชุมผูถื้อหุน้คราว

อืÉน ๆ ใหเ้รียกว่า “ประชมุวิสามญั” 

 

คณะกรรมการจะเรียกประชมุวิสามญัเมืÉอใดก็ไดส้ดุแต่เห็นสมควร หรือเมืÉอผูถ้ือหุน้ซึÉงมีหุน้นบัรวมกนัไม่นอ้ย 

กว่าหนึÉงในหา้ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด หรือจาํนวนผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่ายีÉสิบหา้คนซึÉงมีหุน้รวมกนั 

ไม่นอ้ยกว่าหนึÉงในสิบของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด เขา้ชืÉอกนัทาํหนงัสือในฉบบัเดียวกนัรอ้งขอให ้

คณะกรรมการเรยีกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัก็ได ้โดยในหนงัสือรอ้งขอนัÊน จะตอ้งระบุว่าให ้

เรียกประชมุเพืÉอการใดไวใ้หช้ดัเจน คณะกรรมการตอ้งจดัประชมุภายใน ř เดือนนบัแต่วนัทีÉไดร้บัหนงัสือจาก 

ผูถื้อหุน้ 

 

ขอ้ śŝ. ในการบอกกล่าวเรียกประชมุผูถื้อหุน้นัÊน ใหค้ณะกรรมการจดัทาํหนงัสือนดัประชมุระบ ุสถานทีÉ วนั เวลา ระเบียบวาระการ

ประชุม และเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรืÉองทีÉเสนอเพืÉอทราบ 

เพืÉออนุมัติ หรือเพืÉอพิจารณา พรอ้มทัÊงความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉองดงักล่าวและจดัส่งใหผู้ถ้ือหุน้และนายทะเบียน

ทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (ş) วนัก่อนวนัประชมุ 

 

อนึÉง คาํบอกกล่าวเรียกประชมุผูถ้ือหุน้นัÊน ใหโ้ฆษณาในหนงัสือพมิพต์ิดต่อกนั ś วนัก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า ś วนั  

 

ขอ้ śŞ.  การประชมุผูถ้ือหุน้ ตอ้งมีผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้ือหุน้ (ถา้มี) เขา้ประชมุรวมกนัไม่นอ้ยกว่า Śŝ คน 

หรือไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนผูถ้ือหุน้ทัÊงหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึÉงในสามของ 

จาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด จึงจะครบองคป์ระชมุ 
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ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชมุผูถ้ือหุน้ครัÊงใด เมืÉอล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึÉงชัÉวโมง จาํนวนผูถ้ือหุน้ซึÉงเขา้รว่ม 

ประชมุไม่ครบองคป์ระชมุตามทีÉกาํหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้นัÊนไดเ้รียกนดั เพราะผูถ้ือหุน้รอ้งขอการ 

ประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัÊนมิใช่เป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชมุ 

ใหม่ และใหส้่งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกว่า ş วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัÊงหลงันี Êไม ่

จาํเป็นตอ้งครบองคป์ระชุม 

 

ขอ้ śş. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถ้ือหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ้ื Éนเขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนตนได ้การมอบ 

ฉันทะจะตอ้งทาํเป็นหนังสือ ลงลายมือชืÉอผู้มอบฉันทะ และทาํตามแบบทีÉนายทะเบียนบริษัทมหาชนจาํกัดกาํหนดและ

อย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี Ê 

ก. จาํนวนหุน้ซึÉงผูม้อบฉนัทะนัÊนถืออยู ่

ข. ชืÉอผูร้บัมอบฉันทะ 

ค. ครัÊงทีÉของการประชมุทีÉมอบฉันทะใหเ้ขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนน 

 

โดยใหย้ืÉนหนงัสือมอบฉันทะดงักล่าวต่อประธานกรรมการ หรือบุคคลซึÉงประธานกรรมการกาํหนดไว ้  ณ สถานทีÉประชุม 

ก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชมุ 

 

ขอ้ śŠ.  ในกรณีทีÉทีÉประชมุพิจารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมไม่เสรจ็ หรือพิจารณาเรืÉอง 

ทีÉผูถื้อหุน้ซึÉงมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึÉงในสามของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมดเสนอในทีÉประชุมไม่เสร็จและ

จาํเป็นตอ้งเลืÉอนการพิจารณา ให้ทีÉประชุมกาํหนดสถานทีÉ วัน และเวลาทีÉจะประชุมครัÊงต่อไป และให้คณะกรรมการส่ง

หนงัสือนัดประชุมระบุสถานทีÉ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า ş วนัก่อนการประชุม ทัÊงนี Ê 

ใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพมิพไ์ม่นอ้ยกว่า ś วนัติดต่อกนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

 

ขอ้ śš.  ประธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ในทีÉประชมุหรือไม่อาจ 

ปฏิบตัหินา้ทีÉได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธาน 

กรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ทีÉได ้ใหผู้ถ้ือหุน้ซึÉงมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึÉงเป็นประธานในทีÉ 

ประชมุ 

 

ขอ้ ŜŘ.  ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถ้ือหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหนึÉงเสียงต่อหนึÉงหุน้ 

 มติทีÉประชมุผูถื้อหุน้นัÊนใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี Ê 

(1) ในกรณีปกติ ใหถ้ือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยใหน้บัหุน้หนึÉงเป็น

เสียงหนึÉง ถา้คะแนนเสียงเท่ากันใหป้ระธานในทีÉประชมุออกเสียงเพิÉมอกีเสียงหนึÉงเป็นเสียงชี Êขาด 

(2) ในกรณีต่อไปนี Ê ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า ś ใน Ŝ ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจกรรมของบรษิัททัÊงหมดหรือบางส่วนทีÉสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอืÉน 

(ข) การซื ÊอหรอืรบัโอนกิจการของบรษิัทอืÉน หรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 

(ค) การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเกีÉยวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัÊงหมด หรือบางส่วนทีÉสาํคญั การ 

มอบหมายใหบ้คุคลอืÉนเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอืÉน โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะ 

แบ่งกาํไรขาดทุน 
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(ง) การเพิÉมทุนจดทะเบียนของบรษัิท 

(จ) การลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

(ฉ) การออกหุน้กูข้องบรษิัท 

(ช) การควบบริษัท 

(ซ) การเลิกบรษิัท 

(ฌ) การแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิและขอ้บงัคบัของบริษัท 

(ญ) การออกหุน้เพืÉอชาํระหนี Êและโครงการแปลงหนี Êเป็นทนุตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจาํกัด 

(ฎ) เรืÉองอืÉนใดตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

การลงคะแนนลบัอาจจะกระทาํไดเ้มืÉอมีผู้ถือหุน้ไม่นอ้ยกว่า ŝ คนรอ้งขอ และทีÉประชุมผูถื้อหุน้เห็นชอบดว้ยคะแนนเสียง

ขา้งมากของผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยใหน้บัหุน้หนึÉง

เป็นเสียงหนึÉง 

 

ขอ้ Ŝř.  กิจการอนัทีÉประชุมสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดังนี Ê 

(1) พจิารณารายงานของคณะกรรมการ เกีÉยวกบักิจการทีÉทางบรษิัทไดด้าํเนินการไปในระยะรอบปีทีÉผ่านมา 

(2) พจิารณาและอนมุตัิงบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุของรอบปีทีÉผ่านมา 

(3) พจิารณาจดัสรรเงินปันผลและจดัสรรเงินไวเ้ป็นทนุสาํรอง 

(4) เลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระและกาํหนดค่าตอบแทน 

(5) แต่งตัÊงผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทน 

(6) กิจการอืÉน ๆ 
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เอกสารแนบ 7 

 

แบบขอรับเอกสารประกอบการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี ŚŝŞş 

 

ท่านสามารถขอรบัเอกสารโดยเลือกวิธีการอยา่งใดอยา่งหนึÉงจาก ś วิธี ดงันี Ê 

1.สแกน QR Code                                และกรอกรายละเอียดการขอรบัเอกสาร 

 

 

 

Ś.แจง้รายละเอยีดการขอรบัทางอีเมล ์noppol@krungthai.co.th 

3.ขอรบัเอกสารโดยการทาํเครืÉองหมาย  ในช่อง (  ) และกรอกรายละเอยีดตามดา้นล่าง พรอ้มทัÊงพบักระดาษส่งทาง

ไปรษณีย ์โดยใชบ้รกิารธุรกจิตอบรบัทีÉปรากฏอยู่ดา้นหลงัแบบฟอรม์นี Ê  

 (   ) หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ŚŝŞş 

 (   ) รายงานประจาํปี ŚŝŞŞ (One Report) 

 

 

สถานทีÉจดัส่งเอกสาร 

 ชืÉอ-นามสกลุ............................................................................... 

 ทีÉอยู่ เลขทีÉ......................หมู่ทีÉ..............ซอย......................................หมู่บา้น................................................ 

 ถนน....................................ตาํบล/แขวง............................................อาํเภอ/เขต.......................................... 

 จงัหวดั......................................รหสัไปรษณีย.์.................................โทรศพัท.์.............................................. 

 

หากมีขอ้สงสยัหรือขอ้แนะนาํโปรดติดต่อ : 

- นางสาวกญัญนนัทน ์เตชพิสิทธิÍชยั โทรศพัท ์ŘŚ Śšř ŠŠŠŠ ต่อ ŚŚŠ หรือ 

- นายนพพล  ศกัดิÍทอง  โทรศพัท ์ŘŚ Śšř ŠŠŠŠ ต่อ řŚŘ 

 

 

*กรณีตอ้งการรบัเอกสารขา้งตน้ก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ (วนัทีÉ 25 เมษายน 2567) 

โปรดส่งแบบขอรบัเอกสารฯ เพืÉอใหเ้ลขานกุารบรษิัทไดร้บั ภายในวันทีÉ 18 เมษายน 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


