
การเสนอวาระการประชุม 

 
หลกัเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2570 
 

วตัถุประสงค์ 
 

บริษทัค ำนึงถึงควำมส ำคญัของผูถื้อหุ้นและเพื่อเป็นกำรส่งเสริมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี ดงันั้น ก่อนกำรประชุม
ผูถื้อหุน้ บริษทัจึงเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นเห็นวำ่เป็นประโยชน์แก่บริษทั เพื่อพิจำรณำบรรจุ
เป็นวำระกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ตำมหลกัเกณฑท่ี์บริษทัก ำหนด 
 

หลกัเกณฑ์  
 

1. คุณสมบัติของผู ้ถือหุ้นท่ีจะมีสิทธิในกำรเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุในวำระกำรประชุมสำมัญผูถื้อหุ้น  
ผูถื้อหุ้นของท่ีประสงค์จะเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุในวำระกำรประชุม ตอ้งถือหุ้นไม่น้อยกว่ำร้อยละ 0.05  ของหุ้น
บริษทัท่ีช ำระแล้วทั้งหมด โดยอำจเป็นผูถื้อหุ้นรำยเดียวหรือหลำยรำยรวมกนัก็ได้ และเป็นกำรถือหุ้นอย่ำง
ต่อเน่ืองนบัจำกวนัท่ีถือหุน้จนถึงวนัท่ีเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุในวำระกำรประชุมเป็นเวลำไม่นอ้ยกวำ่ 12 เดือน 

2. กำรเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุวำระกำรประชุม ผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบติัครบถ้วนตำมขอ้ 1 ของหลกัเกณฑ์น้ี 
สำมำรถเสนอเร่ืองเพื่อพิจำรณำบรรจุเป็นวำระกำรประชุม โดยกรอก “แบบขอเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวำระกำร
ประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น ประจ ำปี 2570” พร้อมเอกสำรหลกัฐำนท่ีเก่ียวข้องอย่ำงครบถ้วนและสมบูรณ์ ส่งถึง
บริษทั ภำยในวนัท่ี 20 มกรำคม 2570 ตำมท่ีอยูด่งัน้ี 

 

เลขานุการบริษัท 
บมจ. กรุงไทยคาร์เร้นท์ แอนด์ ลสี  
เลขที ่455/1  ถนนพระรามที ่3 แขวงบางโคล่ 
เขต บางคอแหลม กรุงเทพฯ 10120  

 
กรณีผูถื้อหุ้นหลำยรำยรวมกนัเสนอวำระ ผูถื้อหุ้นทุกรำยตอ้งกรอก “แบบขอเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวำระกำร
ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2570” และลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐำน แลว้รวบรวมส่งเป็นชุดเดียวกนั 
 

http://www.kasikornbank.com/k/f/Base/KBank/Static%20Files/Public/IR/Shareholder/Gen%20Meeting/Proposal%20Agenda/PDF/TH/form_agenda_agm_th_1.pdf
http://www.kasikornbank.com/k/f/Base/KBank/Static%20Files/Public/IR/Shareholder/Gen%20Meeting/Proposal%20Agenda/PDF/TH/form_agenda_agm_th_1.pdf


3. เพื่อให้กำรด ำเนินกำรประชุมเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ บริษัทขอสงวนสิทธิท่ีจะไม่บรรจุเร่ือง
ดงัต่อไปน้ีเป็นวำระกำรประชุม 

1) เร่ืองท่ีเก่ียวกบักำรด ำเนินธุรกิจปกติของบริษทั 
2) เร่ืองท่ีอยูน่อกเหนืออ ำนำจท่ีบริษทัจะด ำเนินกำรได ้
3) เร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นไดเ้คยเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจำรณำในรอบ 12 เดือนท่ีผำ่นมำและไดรั้บมติ

สนบัสนุนดว้ยเสียง ท่ีนอ้ยกวำ่ร้อยละ 10 ของจ ำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด โดยท่ีขอ้เท็จจริงยงัไม่ได้
เปล่ียนแปลงอยำ่งมีนยัส ำคญั 

4) เร่ืองท่ีเสนอโดยผูถื้อหุน้ท่ีมีคุณสมบติัไม่ครบถว้น ใหข้อ้มูลหรือเอกสำรหลกัฐำนไม่ครบถว้น ไม่ 
เพียงพอหรือเสนอมำ ไม่ทนัภำยในระยะเวลำท่ีก ำหนด 

5) เร่ืองท่ีไม่เป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินงำนของบริษทั 
6) เร่ืองท่ีเสนอ หรือหลกัฐำนประกอบกำรเสนอของผูถื้อหุน้นั้นมีขอ้ควำมท่ีไม่ตรงตำมควำมเป็นจริงหรือ

มีขอ้ควำมคลุมเครือ 
7) เร่ืองท่ีเป็นอ ำนำจกำรบริหำรจดักำรของบริษทั เวน้แต่เป็นกรณีท่ีก่อใหเ้กิดควำมเดือดร้อนเสียหำยอยำ่ง

มีนยัส ำคญัต่อผูถื้อหุน้โดยรวม 
8) เร่ืองท่ีขดักบักฎหมำย ขอ้บงัคบัทำงกำร หรือหน่วยงำนท่ีก ำกบัดูแล หรือหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้ง หรือไม่ 

เป็นไปตำม วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบับริษทั และจริยธรรมกำรด ำเนินธุรกิจ 
9) เร่ืองซ่ึงตำมปกติกฎหมำยก ำหนดใหต้อ้งไดรั้บกำรพิจำรณำจำกท่ีประชุมผูถื้อหุ้นและบริษทัได้

ด ำเนินกำรก ำหนด เป็นวำระกำรประชุมทุกคร้ัง 
10) เร่ืองท่ีบริษทัไดด้ ำเนินกำรแลว้ 
11) เร่ืองท่ีซ ้ ำกบัเร่ืองท่ีไดเ้สนอมำก่อนแลว้ 

 

กรรมกำรอิสระของบริษทัเป็นผูพ้ิจำรณำกลัน่กรองเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นเสนอก่อนน ำเสนอต่อคณะกรรมกำร และ 
บริษทัจะแจง้ผลกำรพิจำรณำให้ทรำบภำยหลงักำรประชุมคณะกรรมกำรบริษทั  ภำยในเดือนมีนำคม 2570 โดย
เร่ืองท่ีผ่ำนควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริษทัจะบรรจุเป็นวำระกำรประชุมในค ำบอกกล่ำวเรียกประชุม
สำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2570 ต่อไป 
 
 


